PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO CRISTO

SANTO CRISTO- RS.

DOCUMENTOS BASE/ RELATORIOS DE ANALISE GLOBAL ANUAL.
= PPRA (PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS).

= LTCAT (LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO).
= PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL).

Relatérios referentes ao periodo de 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022.

Apds este periodo, necesséria reavaliagdo e emissao de relatérios atualizados.
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IDENTIFICACAO DA PREFEITURA.

ENDERECO — Rua 25 de Julho, n° 133 — Centro — Santo Cristo / RS.
CNPJ - 87.612.818/0001-43.

ATIVIDADES — Administracdo publica em geral.

CNAE INFORMADO PELA EMPRESA — 84.11-6.

GRAU DE RISCO - 01.

TURNOS/ HORARIOS: Seg. a sex. 08h as 11h30min - 13h30min as 17h.
FUNCAO:

= Agente Fiscal

vV V V VvV Vv VvV v F

= Assistente Social

» Assessor(a) Juridico(a)

= Agente Tributario(a)

= Atendente de Creche

= Agente Administrativo(a)

» Auxiliar de Saude Bucal

= Auxiliar de Enfermagem

= Atendente de Enfermagem

= Agente Comunitario(a) de Saude
= Agente Licenciador Ambiental

= Agente Administrativo(a) Auxiliar
= Agente de Combate a Endemias
= Assessor(a) de Comunicacéo e Relagdes Comunitarias
= Carpinteiro

= Contador(a)

»= Chefe de Nacleo

= Coordenador(a) Municipal

= Dentista

» Diretor(a) Fazendario(a)

= Diretor(a) Tributario(a)

= Diretor(a) Administrativo(a) da Infraestrutura
= Diretor(a) de Desporto

= Diretor(a) Administrativo(a) de Saude
= Diretor(a) de Meio Ambiente

= Eletricista

= Encanador

= Enfermeiro(a)

= Engenheiro(a) Civil

= Engenheiro(a) Agrénomo(a)

» Fiscal Sanitario

» Farmacéutico(a) Bioguimico(a)

= Médico(a)

= Meédico(a) Veterinario(a)
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= Mecénico

= Motorista

=  Monitor(a)

» Nutricionista

= Operario(a)

= Operador de Maquinas

= Pedreiro

= Professor(a)

= Pedagogo(a)

» Procurador Geral do Municipio

= Servente

=  Secretario(a) Municipal de Governo
» Secretario(a) Municipal de Gestéo
= Secretario(a) de Escola

= Telefonista Recepcionista

= Tesoureiro(a)

= Técnico(a) em Informatica

= Técnico(a) em Enfermagem

= Técnico(a) em Agropecudria

= Vigilante

2. RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORACAO DO PPRA/LTCAT/PCMSO.
DR. CLAUDIO LUIS FRIEDRICH
Médico do trabalho (CREMERS 18711)
Especialista Medicina do Trabalho (RQE 22594)
P6s-graduado em ergonomia e pericias médicas
Fone de contato: (55) 3512 3157.
E mail: claudio@serplamed.com.br
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3. EMBASAMENTO LEGAL. .
O PPRA (PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS) esta previsto na Norma

Regulamentadora n°. 09, criada conforme a legislacdo a seguir nominada: Decreto-Lei n° 5.452, de
01/05/1943, que aprovou o Capitulo C do Titulo I, da CLT; Lei n® 6.514, de 22/12/1977, que alterou o
referido capitulo, o qual passou a vigorar com nova redacado; Portaria n° 3.214, de 08/06/1978, que
aprovou as Normas Regulamentadoras; Portaria n°® 6.067, de 12/04/1988, que criou as Normas
Regulamentadoras Rurais. Atualizacdo mais recente na Portaria MTE n.° 1.297, de 13/08/2014. No caso
da Prefeitura Municipal, esta norma se aplica para eventuais trabalhadores contratados via CLT.

O PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL esta previsto
na Norma Regulamentadora n°. 07 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Estabelece a
obrigatoriedade da elaboracdo e implementacgédo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que
admitam trabalhadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional —
PCMSO, com o objetivo de promocao e preservacéo da salde do conjunto dos seus trabalhadores. No

caso da Prefeitura Municipal, esta norma se aplica para eventuais trabalhadores contratados via CLT.

O LTCAT esta atualmente previsto na INSTRUCAO NORMATIVA INSS 77, de 21/01/2015, para
avaliar enquadramento para aposentadoria especial. Devera ser assinado por engenheiro de seguranga
do trabalho, com o respectivo n° da Anotacéo de Responsabilidade Técnica junto ao Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia ou por médico do trabalho, indicando os registros profissionais para ambos.

4. ASPECTOS GERAIS.

O PPRA (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais) tem obrigatoriedade de elaboracéo e
implementagdo por parte de todos os empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como
empregados, visando a preservacdo da salde e integridade dos trabalhadores, através da antecipacéo,
reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que
venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracéo a protecdo do meio ambiente e dos
recursos naturais. Devera ser realizado através de avaliagbes dos agentes ambientais de trabalho, para
posterior eliminacdo, minimizacdo ou neutralizacéo destes riscos, atendendo aos limites de tolerancia da
NR 15 (Portaria 3.214/78 — Ministério do Trabalho), ou da ACGIH (American Conference of
Governamental Industrial Hygienists). As acdes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada
estabelecimento da Prefeitura Municipal, com a participacdo dos trabalhadores. A elaboracgéo,
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo do PPRA poderéo ser feitas pelo Servigo Especializado
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT ou por pessoa ou equipe de
pessoas que, a critério da Prefeitura Municipal, sejam capazes de desenvolver o disposto nesta NR.

O PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional) tem objetivo de promocéo e
preservacao da salde dos trabalhadores, que devem ter o controle de sua saude de acordo com riscos
a que estdo expostos. Cabera a empresa contratante de mao-de-obra prestadora de servigos informar
0s riscos existentes e auxiliar na elaboragéo e implementacdo do PCMSO nos locais de trabalho onde
0s servicos estdo sendo prestados. O PCMSO devera ter carater de prevencdo, rastreamento e
diagndstico precoce dos agravos a salde relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica,
além da constatacdo da existéncia de casos de doencas profissionais ou danos irreversiveis a saude
dos trabalhadores. Deve possuir diretrizes minimas que possam balizar as a¢cfes desenvolvidas, de
acordo com procedimentos em relacdo a condutas dentro dos conhecimentos cientificos atualizados e

da boa pratica médica.
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NR 15 (OPERACOES E ATIVIDADES INSALUBRES): S&o consideradas atividades ou
operagdes insalubres as que se desenvolvem: acima dos limites de tolerancia previstos nos anexos n°.
01 (ruido continuo/intermitente), n°. 02 (ruido de impacto), n°. 03 (calor), n°. 05 (radiacbes ionizantes),
n°. 11 (produtos quimicos - analise quantitativa) e n°. 12 (poeiras minerais); nas atividades mencionadas
nos anexos n°. 06 (condi¢des hiperbéricas), n° 13 (produtos quimicos - andlise qualitativa) e n°. 14
(agentes bioldgicos); comprovados através de laudo de inspecao do local de trabalho constantes dos
anexos n° 07 (radiagBes nédo ionizantes), n° 08 (vibracdes), n° 09 (frio) e n° 10 (umidade excessiva). No
caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, ser4 apenas considerado o de grau mais
elevado, sendo vedada a percep¢édo cumulativa. A eliminacdo ou neutralizacao de insalubridade devera
ocorrer com adocdo de medidas de ordem geral que se conservem o ambiente de trabalho dentro dos
limites de tolerancia, ou com a utilizacéo de EPI's.

NR 16 (OPERACOES E ATIVIDADES PERIGOSAS): Serdo consideradas atividades e
operacOes perigosas: atividades e operacdes com explosivos (anexo 01 - NR 16); atividades e
operagbes com inflamaveis (anexo 02 - NR 16); servicos de vigilancia (anexo 03 da NR 16);
atividades/operacgdes com radiacfes ionizantes ou substancias radioativas (anexo da NR 16); atividades
em servicos de eletricidade (anexo 04 NR 16); f) atividades de motociclista (anexo 05 da NR 16).
Conforme artigo 193 da CLT sdo consideradas atividades ou operagfes perigosas, na forma da
regulamentacdo aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por sua natureza ou
métodos de trabalho, impliguem risco acentuado em virtude de exposi¢do permanente do trabalhador a:
inflamaveis, explosivos ou energia elétrica; roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial; atividades de trabalhador em motocicleta.

5. ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE ACAO PARA PREVENIR RISCOS AMBIENTAIS.

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais deverd conter planejamento anual com
estabelecimento de medidas, prioridades e cronograma. O objetivo do PPRA sempre sera o de garantir
a manutengdo das condicdes fisicas e psicologicas dos trabalhadores nos mesmos patamares e
condicBes existentes por ocasido de seu ingresso na empresa, a qual ndo podera ser motivo de
adoecimento dos trabalhadores. O PPRA devera incluir as seguintes etapas: a) antecipagdo e
reconhecimentos dos riscos; b) estabelecimento de prioridades e metas de avaliacdo e controle; c)
avaliacdo dos riscos e da exposi¢cdo dos trabalhadores; d) implantacdo de medidas de controle e
avaliacdo de sua eficacia; €) monitoramento da exposi¢éo aos riscos; f) registro e divulgacao dos dados.

AVALIACAO DE RUIDO (COM USO DE DECIBELIMETRO)
Realizadas avaliagbes para esclarecimento do valor referencial dos grupos homogéneos de risco
(considerado como sendo cada cargo de um setor), em suas atividades habituais de trabalho, com
amostragens que representam a jornada de trabalho normal destes trabalhadores. Para a avaliacéo foi
utilizado um Decibelimetro Digital, Marca Instrusul, Modelo INS-1385, Série H18117064, calibrado em
15.06.2020, com apoio de um calibrador de nivel sonoro, Marca Hikari, Modelo HCD-90, Série
131001006, calibrado em 16.06.2020, seguindo o seguinte procedimento de avaliacdo: 1. Identificacéo
dos grupos homogéneos de exposicao; 2. Definicdo dos locais a serem avaliados, considerando os
ciclos de trabalho presentes e o tempo de exposicdo (exposicdo com tempo variado a niveis de ruido
variados); 3. Configuracao do decibelimetro utilizado na avaliagdo, seguindo os parametros da NHO1-
FUNDACENTRO; 4. Calibracdo do decibelimetro; 5. Verificacdo das condi¢cdes eletromecanicas do

decibelimetro; 6. Prestacéo de informac8es aos trabalhadores avaliados quanto ao objetivo da avaliagéo
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e demais recomendacdes sobre condutas; 7. Avaliacdo dos trabalhadores com utilizagdo do
decibelimetro, colocando-se o microfone do equipamento dentro da zona auditiva dos avaliados; 8.
Verificagdo periddica dos valores obtidos, com posterior preenchimento das informacg8es em planilha; 9.
Finalizacdo da avaliacdo apds ser atendido os periodos definidos. Em cada local avaliado foram
coletadas 30 amostras da intensidade do agente ruido de cada ciclo de trabalho evidenciado, obtidas
em leituras instantaneas com uso do decibelimetro, considerando intervalos de 10 segundos entre cada
amostra coletada.

Apoés esta avaliacao, foi definido o tempo de exposicado diario do GHE a cada local de trabalho/ ciclos
avaliados, considerando ruidos variados em tempos de exposicdo variados. Desta forma, definida a
média de ruido correspondente ao local avaliado. Para grupos homogéneos com exposi¢do a dois ou
mais locais (periodos de exposicéo a ruidos de diferentes niveis), considerou-se efeitos combinados dos
valores obtidos, definindo-se a dose diaria destes conforme orientagbes da NR 15 (MTE) e NHO-01
(FUNDACENTRO)

De acordo com a legislacéo brasileira, Portaria n°® 3.214/1978 do Ministério do Trabalho, NR 15, anexo 1,
os Limites de Tolerancia para exposicéo a ruido continuo ou intermitente séo representados por niveis
maximos permitidos, segundo o tempo diario de exposicdo, ou, alternativamente, por tempos maximos
de exposicdo diaria em fungdo dos niveis de ruido existentes, medidos em dB(A), resposta lenta. Os
ambientes de trabalho, cujos individuos estdo expostos a varios niveis de ruido, tendo um tempo de
exposicdo variado a niveis de ruido variados, é necessaria a quantificacdo utilizando-se de DOSE, que
resulta em uma ponderacéo para diferentes situacdes acusticas, de acordo com o tempo de exposi¢ao e
0 tempo maximo permitido, de forma cumulativa na jornada.

Célculo de dose de ruido da seguinte maneira:

D=Te1/ Tpr+ Te2/ Tp2+ ..... Teil Tpit ..... + Ten/ Tpn

Em que:

D = dose de ruido

Tei = tempo de exposi¢do a um determinado nivel (i)

Tpi= tempo de exposi¢do permitido pela legislacdo para 0 mesmo nivel (i)

Com o calculo da dose é possivel determinar a exposi¢cdo do individuo a toda a jornada de trabalho.
Para definicdo do valor referencial da exposi¢éo ocupacional dos GHE’s ao ruido, tendo base a dose de
ruido encontrada, utilizou-se as seguintes formulas logaritmicas.

Fator de dobra 03: NE = 10 . Log (480/ TE . D/100) + 85

Fator de obra 05: NE = 16,61 . Log (480/ TE . D/100) + 85

NE = Nivel de exposicdo

Log = Escala logaritmica

TE = Tempo de exposicéo do trabalhador ao ruido

D = Valor da dose do ruido

100 = Constante da férmula

No PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais, para definicdo dos niveis de exposicdo ao

ruido para os grupos homogéneos de exposicédo, utilizado o fator de dobra 05 como referéncia.
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6. RISCOS AMBIENTAIS.

Consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes no
ambiente de trabalho que, em funcdo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e tempo de
exposicao, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhados. AGENTES FiSICOS: Diversas formas
de energia a que possam estar expostos os trabalhadores tais como ruido continuo/ intermitente, ruido
de impacto, vibracdes, press6es anormais, temperaturas extremas (calor/ frio), radiacfes ionizantes ou
n&o ionizantes, bem como o infra-som e o ultra-som. AGENTES QUIMICOS: Substancias, compostos ou
produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratéria (nas formas de poeiras, fumos,
névoas, neblinas, fases ou vapores), ou que, pela natureza da atividade de exposicdo, possam ter
contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo. AGENTES BIOLOGICOS:
Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

7. MEDIDAS DE CONTROLE.

Devem ser adotadas as medidas necessarias suficientes para a eliminacdo, a minimizacao ou o
controle dos riscos ambientais sempre que for verificada a identificacdo, na fase de antecipacdo, de
risco potencial a salde; constatacéo, na fase de reconhecimento, de risco evidente a salude; quando os
resultados das avaliagBes quantitativas da exposicdo dos trabalhadores excederem os valores dos
limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, os valores limites de exposi¢cdo ocupacional
adotados pela ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Higyenists); quando, através do
controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo causal entre danos observados na salde os
trabalhadores e a situacdo de trabalho a que eles ficam expostos. O estudo, desenvolvimento e
implantacdo de medidas de protecao coletiva deverdo obedecer a seguinte hierarquia: a) medidas que
eliminam ou reduzam a utilizacdo ou a formacdo de agentes prejudiciais a salde; b) medidas que
previnam a liberacdo ou disseminacdo desses agentes no ambiente de trabalho; ¢) medidas que
reduzam os niveis ou a concentracdo desses agentes no ambiente de trabalho. A implantacédo de
medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de treinamento dos trabalhadores quanto os
procedimentos que assegurem a sua eficiéncia e de informagcdo sobre as eventuais limitacdes de
protecao que oferecam. Quando comprovada inviabilidade técnica da ado¢do de medidas de protecao
coletiva ou quando estas ndo forem suficientes ou se encontrarem em fase de estudo, planejamento ou
implantacdo, ou ainda em cardter complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas medidas de
carater administrativo ou de organizacdo do trabalho ou, secundariamente, a utilizagdo de equipamento
de protecdo individual — EPI. Devera, neste caso, ocorrer selecdo do EPI adequado tecnicamente ao
risco a que o trabalhador esti exposto e a atividade exercida, considerando-se a eficiéncia necessaria
para o controle da exposicdo ao risco e o conforto oferecido segundo avaliacdo do trabalhador usuario;
programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizacdo e orientacdo sobre as
limitacOes de protecdo que o EPI oferece; estabelecimento de normas ou procedimento para promover o
fornecimento, o uso, a guarda, a higienizacdo, a conservagdo, a manutencéo e a reposicao do EPI,
visando garantir as condi¢Bes de protecdo originalmente estabelecidas; caracterizacdo das funcbes ou

atividades dos trabalhadores, com respectiva identificagdo dos EPI’s utilizados para os riscos.
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8. NIVEL DE ACAO/ MONITORAMENTO.

Considera-se nivel de acao (segundo item 9.3.6.1 da NR 09) o valor acima do qual devem ser
iniciadas acbes preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢cdes a agentes
ambientais ocasionem agravos a salude dos expostos ou ultrapassem os limites de exposi¢do. As acdes
devem incluir o monitoramento periédico da exposicdo, a informagéo aos trabalhadores e o controle
médico. Conforme o item 9.3.6.2 da NR 09, deverao ser objeto de controle sistematico as situacdes que
apresentem exposi¢cdo ocupacional acima dos niveis de acdo: para agentes quimicos, a metade dos
limites de exposicdo ocupacional considerados de acordo com a alinea "c" do subitem 9.3.5.1 (limites
previstos na NR-15 ou, na auséncia destes os valores limites de exposi¢cdo ocupacional adotados pela
ACGIH - American Conference of Governmental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a ser
estabelecidos em negociacao coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-
legais estabelecidos); para o ruido, a dose superior a 0,5 (50%), 80 dB(A)/ 8 h diarias, conforme critério
estabelecido na NR-15, Anexo |, item 6.4. Para os demais agentes fisicos e os agentes bioldgicos, por

analogia aos itens da NR 09 assinalados, conforme exposi¢do habitual e permanente, ndo ocasional.

9. ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS.

Para elaboracdo do PPRA, foram realizadas avaliagbes qualitativas e quantitativas dos riscos
ambientais, uso de planilhas de reconhecimento de riscos fisicos, quimicos, biolégicos, mecanicos/ de
acidentes e ergonémicos. A analise técnica foi realizada com acompanhamento de responsaveis da
Prefeitura Municipal, os quais prestaram as informacdes pertinentes e necessarias. A analise envolveu a
descri¢do do layout, atividades reais desempenhadas, processo de trabalho, presenca de maquinas e
equipamentos, avaliacdo da estrutura fisica da Prefeitura Municipal.

Data/ periodo de realizacdo das avaliacfes quantitativas e qualitativas: 30/11/21.

Responsaveis técnicos pelo levantamento de dados ambientais na empresa:

Técnico em seguranca do trabalho: Emerson Alan Grando

SUPERVISAO GERAL: Dr. Claudio L. Friedrich — Médico do Trabalho.

ATIVIDADES EXERCIDAS/ PROCESSO DE TRABALHO.

ATIVIDADES EXERCIDAS/ PROCESSO DE TRABALHO EM CADA SETOR.

GABINETE DO PREFEITO: O Gabinete do Prefeito é o érgdo de assessoramento do Prefeito na
orientagdo e coordenacdo das atividades relativas as convencdes e protocolo nas relagbes
governamentais com autoridades civis, militares, eclesiasticas, nacionais ou estrangeiras, servicos de
audiéncias publicas e pela preparagdo da correspondéncia pessoal do Prefeito, competindo-lhe: | -
organizar solenidades e recepc¢des oficiais que se realizarem no Pa¢o Municipal; Il - preparar relacdes
de convidados para solenidades oficiais e submeté-las a aprovacdo da autoridade competente, bem
como providenciar no preparo e expedicdo dos convites, incumbindo-se do controle respectivo; Il -
organizar ficharios atualizados das autoridades em geral e de personalidades representativas da
comunidade; IV - organizar o servigo de audiéncias publicas; V - receber e encaminhar as autoridades
civis, militares e eclesiasticas nacionais e estrangeiras que procurem o Prefeito; VI - receber e preparar
a correspondéncia pessoal do Prefeito; VIl - fazer as ligacdes com as Reparticdes Municipais ou com
outros 6rgaos publicos, quando Ihe for determinado ou quando a necessidade do servico o exigir; VIII -
funcionar em articulagdo permanente com os demais 6rgéos que compdem a estrutura administrativa do
Municipio; IX - articular-se com o Sistema de Controle Interno, bem como com os demais Conselhos
Municipais que lhe sdo partes integrantes; X - Exercer outras atividades correlatas.
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81°. O Gabinete do Prefeito terd uma coordenacdo e contard com o pessoal técnico e burocréatico
necessario ao desempenho de suas fungoes.

§2°. O Gabinete do Prefeito é constituido por assessorias, as quais competem:

| - Chefia de Gabinete: a) organizar a agenda de atividades e programas oficiais do Prefeito; b) redigir
correspondéncias e outros documentos oficiais de interesse do Prefeito; ¢) manter arquivo de
documentacdo de interesses do Prefeito; d) organizar e manter cadastro atualizado de informacdes
relativas as autoridades e reparticbes municipais, estaduais, federais, de interesse da Administracao; e)
organizar as audiéncias do Prefeito; f) promover atendimento as pessoas que procurarem o Poder
Pudblico Municipal; g) coletar e organizar materiais, documentos e outros a serem utilizados em reunides,
audiéncias e entrevistas; h) preparar e encaminhar expedientes a serem despachados pelo Prefeito; i)
zelar pela conservagédo e limpeza das instalacdes do Gabinete; j) exercer outras atividades correlatas.

Il - Assessoria Juridica: a) atender a consultas no ambito administrativo, sobre questdes juridicas,
submetidas ao Prefeito, Secretarios, Coordenadores e demais servidores municipais; b) emitir pareceres
guando necessério; c) revisar, atualizar e consolidar a legislacdo municipal; d) observar as normas
federais e estaduais que impliquem na legislacdo local; e) adaptar a legislacdo local as normas
superiores; f) estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de responsabilidade; g) estudar e
revisar contratos de concessdo, locacdo, comodato, loteamento, convénios e outros que se fizerem
necessarios; h) estudar, redigir ou elaborar minutas de desapropriacdes das ac¢des de pagamento,
hipotecas, compra e venda, permutas, doac¢fes, transferéncias de dominio e outros titulos; i) elaborar
projetos de lei e decretos; j) proceder ao exame de documentos necessarios para formalizacdo de
titulos; 1) proceder pesquisas e instruir processos administrativos que versem sobre assuntos juridicos;
m) emitir pareceres sobre sindicancias e processo disciplinar administrativo; n) exercer outras atividades
compativeis com a fungdo, em conformidade com as disposicdes legais e regulamentares ou para as
quais seja expressamente designado; o) relatar parecer coletivo em questfes juridicas de magna
importancia; p) representar a municipalidade como Procurador quando investido de necessério mandato;
q) efetuar a cobranca amigavel ou judicial da divida ativa do municipio; r) examinar mensalmente sob
aspectos juridicos, todos os atos praticados nas secretarias municipais; s) zelar pela regular situagédo
dos direitos, deveres e vantagens dos servidores municipais; t) exercer outras atividades correlatas. Ill -
Assessoria de comunicacgdo e relagbes comunitarias: a) realizar as atividades de Redacgéo Oficial e de
matérias para divulgacdo nos meios de comunicacdo; b) dar publicidade a todos os atos que ocorrem
nas diversas secretarias e 6rgdos no ambito do municipio; c) articular acBes de comunicacdo entre
secretarias e conselhos; d) operacionalizar canais de comunicagdo do executivo com a comunidade; e)
participar na organizacdo e divulgacdo de eventos municipais; f) divulgar sistematicamente os
programas e eventos desenvolvidos pela administragdo municipal; g) organizar arquivos de materiais
(jornais, folder’s, fotografias, fitas cassete, fitas vhs, cd’'s, dvd’s, etc) referentes a matérias, atos e
eventos promovidos pela Prefeitura; h) organizar de iniciativa do poder publico; i) ter conhecimentos
acerca das técnicas de cerimoniais e protocolos; j) saber orientar quando da organizacdo de eventos a
ordem de precedéncia de autoridades, ordem das bandeiras e formagédo de mesa; I) ter habilidade de
diccdo e oratéria para atuar como mestre de cerimbnias em eventos; m) exercer outras atividades

correlatas.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO:
COORDENADORIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQO: | - no ambito da Diretoria de Pessoal:

a) promover medidas relativas ao processo de recrutamento, selecdo, colocacgdo, capacitagao,

aperfeicoamento, avaliacdo e desenvolvimento de recursos humanos; b) promover a profissionalizacdo
e valorizagdo do servidor municipal; ¢) aprimorar as normas existentes e executar programas, visando
ao fortalecimento dos planos de cargos e salarios; d) estimular o espirito de associativismo dos
servidores, para fins sociais e culturais; e) efetuar o exame legal dos atos relativos a pessoal e promover
0 seu registro e publicacado; f) promover a concessao de vantagens previstas na legislacao de pessoal,
g) administrar o Sistema de Cargos e Salarios; h) manter mecanismos permanentes de controle e
verificacdo das despesas com pessoal efetuadas pelo Municipio; i) promover a impressdo e a
publicacdo de coletaneas de legislacdo, atos, pareceres e demais documentos de interesse do
Executivo Municipal; j) divulgar, através de publicacdes, trabalhos de interesse para a administracao; k)
promover a recuperacdo, tratamento, arquivamento e divulgacdo de informacdes de interesse da
administracdo municipal; 1) administrar o sistema de documentacdo no ambito da administracdo
centralizada; m) executar, sistematizar, orientar e estabelecer normas com vistas a politica de
transportes administrativos do Municipio: n) coordenar as atividades inerentes ao transporte; 0) cuidar
dos cadastros dos veiculos; p) atualizar regulamentos de uso dos transportes realizados por veiculos do
municipio; q) manter atualizadas planilhas de consumo e de substituicdo de pecas; r) regulamentar o
uso dos transportes realizados por veiculos do municipio; s) divulgar os regulamentos e critérios de uso
do transporte municipal; t) exercer outras atividades correlatas.

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR: | - no ambito
da Diretoria de Estradas e Rodagem (Revogado): a) coordenar os projetos e a execucdo de obras
viarias; b) implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias publicas,
arrecadando os valores dai decorrentes; c) executar e fiscalizar a construcdo e conservacdo das
estradas do Municipio, bem como manter a infraestrutura industrial de apoio aos seus trabalhos; d)
cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no ambito municipal; e) planejar, projetar,
regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres, animais e promover o desenvolvimento da
circulagdo e da seguranca de ciclistas; f) implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os
dispositivos e os equipamentos de controle viario; g) coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre
os acidentes de transito e suas causas; h) estabelecer, em conjunto com os érgdos de politica ostensiva
de transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito; i) executar a fiscalizacdo de transito,
autuar e aplicar as penalidades administrativas, por infracdes de circulagdo, estacionamento e paradas
previstas na Lei Federal n° 9.503/97; j) aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por
infracdes de circulagdo, estacionamento e paradas previstas na Lei Federal n° 9.503/97, notificando os
infratores e arrecadando as multas que aplicar; k) fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos,
bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar; I) exercer as atividades previstas para o 6rgao
executivo municipal de transito, conforme o disposto no § 2° do art. 95 da Lei Federal n® 9.503/97
(Codigo de Transito Brasileiro); m) credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranca relativas aos servicos de remogéo de veiculos escolta e transporte de carga indivisivel; n)
integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadacéo e

compensacdo de multas impostas na &rea de sua competéncia, com vistas a unificacdo do
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licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos
condutores de uma para outra unidade da Federacao; o) implantar as medidas da Politica Nacional de
Transito e do Programa Nacional de Transito; p) promover e participar de projetos e programas de
educacdo e seguranca de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN; Q)
planejar e implantar medidas para reducéo da circulacdo de veiculos e reorientacdo do trafego, com o
objetivo de diminuir a emissao global de poluentes; r) registrar e licenciar, na forma da legislacao,
ciclomotores, veiculos de tracdo e propulsdo humana e de tracdo animal, fiscalizando, autuando,
aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de infracdes; s) conceder autorizacao para
conduzir veiculos de propulsdo humana e de tragdo animal; t) articular-se com os demais 6rgdos do
Sistema Nacional de Transito no Estado, sob coordenacéo do respectivo CETRAN; u) fiscalizar o nivel
de emisséo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, além de dar
apoio as acdes especificas do Meio Ambiente; v) vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo
especial para transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulacédo
desses veiculos; x) exercer outras atividades correlatas. Il - no ambito da Diretoria de Agua e
Saneamento: a) auxiliar o Secretario Municipal nas acdes voltadas a conservacao das fontes de
abastecimento no municipio; b) adotar medidas voltadas ao atendimento das necessidades de
saneamento no municipio; supervisionar a construcdo de obras e servicos de conservacdo e
manutencao de redes de tubula¢8es publicas, pracas, parques e jardins, logradouros publicos e esgoto
pluvial; c) planejar a execucéo dos servicos, estabelecendo cronogramas para a realizagdo; d) manter
guadro de pessoal necessario e suficiente para a boa prestacdo dos servicos, assim como suprimento
de equipamentos e infraestrutura adequada; e) avaliar os servicos realizados comparando o realizado
com o programado; f) realizar cadastro dos servicos de abastecimento de agua e fontes alternativas; g)
fiscalizar fontes poluidoras da agua e do solo, fazer o controle de drenagens, higiene e conforto
ambiental, além de ater-se ao destino adequado de lixos e dejetos, para a melhoria nas condi¢des de
saneamento do meio ambiente; i) elaborar ou contratar os projetos de execucdo de rede de iluminacgéo,
obras viarias e prédios publicos, segundo as diretrizes do planejamento geral do Municipio zelando pela
manutencdo e embelezamento de ruas, avenidas, parques e pragas; j) executar ou fiscalizar a
implantacdo e manutencéo da rede de iluminacdo de logradouros publicos municipais, monumentos e
préprios municipais; k) exercer outras atividades correlatas. lll - no ambito da Diretoria da Oficina: a)
coordenar a inspe¢do de veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecénicos em geral; b)
coordenar consertos e reparos em maquinas e veiculos quando necessario; c) orientar e treinar os
servidores que auxiliam na execucdo das atribuicbes tipicas do cargo; d) zelar pela guarda e
conservacao de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza, assim como pelo ambiente de
trabalho; e) colaborar na identificacdo e licitagdo dos produtos necesséarios para o bom andamento das
atividades da secretaria; f) exercer outras atividades correlatas. IV - no a&mbito da Diretoria de Obras: a)
examinar e aprovar os projetos de urbanizac@o de &areas pertencentes a particulares e fiscalizar a
execucdo de arruamentos; b) examinar e aprovar os projetos de construcdes particulares, bem como
inspecionar e vistoriar edificagdes; c) executar e fiscalizar a constru¢do de obras publicas municipais e
efetuar sua conservacgdo; d) fiscalizar o cumprimento das disposicfes de natureza legal, no que diz
respeito a sua area de competéncia, bem como aplicar san¢des aos infratores; e) autorizar e fiscalizar a
realizacdo de obras e eventos que interfiram na livre circulacdo de veiculos e pedestres, de acordo com

0 regulamento pertinente, zelando pela arrecadacéo das taxas e multas que aplicar; f) exercer outras
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atividades correlatas. V - no ambito da Diretoria de Maquinas e Veiculos: a) chefiar, dirigir, orientar e
controlar a distribuicdo de servigcos de transporte e obras rodoviarias; b) orientar e fiscalizar os servigos
de veiculos, equipamentos e maquinario, especialmente a entrada e saida; c) verificar o
comparecimento do pessoal ao servi¢co, determinando e apontando as solucdes e falhas com relacdo a
assiduidade e disciplina; d) receber e colher as informacfes e deficiéncias do setor de servigos e obras
e transmiti-las a chefia maior; €) coordenar e controlar a distribuicdo da entrada e saida de materiais; f)
coordenar a atualizacdo dos relatérios de estoque; g) exercer outras atividades correlatas.
COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO: | - no ambito da Diretoria de
Programas de Assisténcia ao Estudante: a) analisar as informacfes e procedimentos contidos nas
propostas de Programas diversos, voltados aos estudantes do municipio; b) auxiliar na selecdo de
escolas e das criancas e adolescentes que participardo de cada Programa; c) auxiliar na selecdo de
pessoas que participardo de cursos de capacitacdo; participar de capacitacdes destinadas a realizacao
de Programas de assisténcia aos estudantes; d) mobilizar os educadores para a construgdo de um
projeto pedagégico comprometido com a transformacéo social, embasado na pedagogia dos direitos, na
ludicidade e na interdisciplinaridade; e) construir, com os educadores, um projeto educacional pertinente
a realidade educativa local, inserindo-os em um contexto mais amplo; f) refletir com os educadores
sobre o processo ensino/aprendizagem, identificando problemas e buscando solu¢des que viabilizem a
proposta metodoldgica de cada Programa a ser implementado no municipio; g) contribuir para que todos
os atores envolvidos nos processos, direta ou indiretamente, tenham clareza dos objetivos e principios
gue regem cada Programa, balizadores da pratica pedagdgica e administrativa; h) articular o trabalho de
integracéo entre Familia, Escola e Comunidade; i) coordenar o desenvolvimento de atividades, a fim de
gue todos os participantes tenham oportunidade de ampliar suas vivencias, através da participacao nas
praticas propostas em cada Programa; j) atuar, em conjunto com o Secretario Municipal, para a
constituicdo de um Conselho Deliberativo Participativo para avaliagdo e viabilizagdo dos Programas a
serem implementados no municipio; k) auxiliar na tempestiva aquisicdo, recebimento, guarda e
distribuicio de todo o material fornecido pelos Orgéos de Governo, Entidades ou Fundagdes parceiros
de Programas de assisténcia aos estudantes no municipio, responsabilizando-se por sua correta
utilizacao; 1) promover reunides preliminares com os pais e responsaveis para informacao sobre o
funcionamento dos Programas; m) realizar a discussdo dos Regimentos Internos dos Programas,
prestando informacg&o sobre detalhamento de especificidades de cada um deles; n) coletar autorizagéo
dos pais para que as criancas e adolescentes participem de Programas voltados ao seu
desenvolvimento humano; o) manter a atualizagdo dos cadastros das criancas e adolescentes, dos
educadores, das familias, conselhos, atas de reunido e colaboradores; p) acompanhar a realizacao de
exames médicos, odontoldgicos e laboratoriais e a manutencéo de Fichas de Acompanhamento Médico
e Odontoldgico dos estudantes; q) assegurar a expedi¢do de documentos que comprovem a realizacdo
dos exames, afim de encaminhar aos Orgdos de Governo, Entidades ou Fundacgdes parceiras de
Programas para inclusdo nos Relatérios de Acompanhamento; r) desenvolver o trabalho de
esclarecimento aos Orgéos de Governo, Entidades ou Fundagdes parceiras, assim como escolas e
familias envolvidas, afim de evitar substituicbes de criancas e adolescentes participantes dos
Programas; s) elaborar e enviar, sempre que solicitado, o Relatério de Acompanhamento dos
Estudantes e ao final de cada Programa realizado, o Relatério Final, com base nos cadastros

atualizados e nas atividades desenvolvidas, as instancias competentes; t) registrar cada Programa
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desenvolvido, no Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, para que seja
comunicado o fato ao Conselho Tutelar e a autoridade Judiciaria, conforme prescreve o Art. 91 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente; u) executar outras atividades correlatas. Il - no ambito da
Diretoria Administrativa: a) administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros; b) zelar pela
conservacao do Patriménio Histdrico-Cultural; c) manter a Biblioteca Publica Municipal; d) implantar
programas de merenda escolar e outros suplementares de alimentacdo escolar; e) controlar e
acompanhar as folhas de pagamento de pessoal da Secretaria; f) arquivar documentos de interesse da
Secretaria; g) prestar apoio de almoxarifado, cozinha, limpeza, protocolo, transporte, telefonia, recepcéo,
digitacdo e outros servigcos no ambito da Secretaria; h) controlar e acompanhar a execugéo orcamentaria
da Secretaria; i) prestar contas regularmente sobre as acdes da Secretaria; j) promover a articulacdo
com entidades representativas e dirigentes do esporte, lazer e recreacdo do Municipio e da Regido, para
o desenvolvimento de atividades conjuntas; k) promover estudos a fim de viabilizar a captacdo de
recursos junto a empresas privadas com a finalidade de patrocinar eventos e equipes do Municipio, bem
como firmar convénios com grupos de apoio; I) manter-se atualizado sobre técnicas relativas a area de
atuacdo do Departamento, difundindo-as pelas equipes; m) orientar os professores do Departamento no
gue se refere a técnica de elaboracdo das atividades estabelecidas; n) coordenar e promover a
execucdo de eventos em pragas, ruas, estadio Municipal e ginasios, desenvolvendo atividades de
desporto, lazer e recreacdo em ambito municipal; 0) divulgar os eventos e atividades realizadas pelo
Departamento; p) elaborar o calendério de atividades desportivas e de lazer do Municipio e submeté-lo a
aprovacdo do Secretdrio; q) incentivar, apoiar e orientar as diversas atividades e programacfes
esportivas que vierem a ser realizadas no Municipio; r) cumprir e fazer cumprir a legislacéo referente as
atividades de desporto e recreacdo, bem como as normas e os procedimentos fixados pela Secretaria;
s) supervisionar atividades de cadastramento de todas as instituicdes desportivas e recreativas
municipais, bem como dos equipamentos urbanos desportivos existentes no Municipio, visando
promover a sua utilizagdo social; t) promover debates sobre 0os assuntos relativos a educacéo fisica, ao
desporto, a recreacdo e ao lazer do Municipio; u) promover e orientar as atividades de aluguel e sesséo
de ginasios, estadio e quadras esportivas, sempre que solicitado; v) propor obras e medidas que
possam adequar areas publicas disponiveis a pratica de desporto, recreacdo e melhoria da qualidade de
vida; X) supervisionar as atividades relativas a abertura e fechamento das instalagcbes e areas
destinadas a recreacdo, desporto e lazer do Municipio; y) promover as atividades relativas a
sonorizacdo e iluminacdo dos eventos do Departamento, bem como a montagem e desmontagem de
palcos e equipamentos; z) exercer outras atividades correlatas. Ill - no ambito da Diretoria Pedagdgica:
a) oferecer a educacao infantili em creches e pré-escolas, e com prioridade o ensino fundamental,
observando o que determina o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional
(Lei Federal 9394/96); b) garantir a matricula a todos os educandos a partir dos seis anos de idade no
ensino fundamental; c) ofertar a educagéo escolar regular para jovens e adultos com caracteristicas e
modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades; d) realizar programas de capacitacdo
para os profissionais da educacdo em exercicio das suas fungfes; e) estabelecer mecanismos para
progressdo da sua rede publica do ensino fundamental; f) estabelecer mecanismos para avaliar a
qualidade do processo educativo; g) zelar pela observancia da legislagéo referente a educacao e pelo
cumprimento das decisbes do Conselho Municipal de Educacdo nas instituicbes sob sua

responsabilidade; h) aprovar Regimentos e Planos de estudos das Instituicbes de ensino sob sua
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responsabilidade; i) submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de
educacdo; j) pesquisar e efetuar levantamento de dados que auxiliem na avaliagdo do processo de
ensino e aprendizagem desenvolvido no ambito do municipio; k) exercer outras atividades correlatas. IV
- no ambito da Diretoria da Orientacdo Educacional: a) exercer acao redistributiva em relacéo as escolas
municipais; b) estabelecer normas complementares para o sistema municipal de ensino; c) autorizar,
credenciar e supervisionar o0s estabelecimentos do sistema municipal de ensino; d) atuar na
organizacdo, manutencéo e desenvolvimento de 6rgaos e instituicdes oficiais do sistema municipal de
ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado; e) integrar os
estabelecimentos de ensino fundamental do seu territério ao sistema nacional de avaliagdo do
rendimento escolar; f) prestar apoio a entidades culturais; g) organizar, divulgar e prestar apoio a
eventos; h) exercer outras atividades correlatas.

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE: a) firmar convénios e contratos relacionados a
coordenadoria e acompanhar a sua execucgao; b) coordenar o planejamento e execuc¢do das atividades
relacionadas a coordenadoria; c) executar a gestao financeira da coordenadoria; d) programar reunides
internas e externas visando envolver a comunidade nas atividades e politicas da secretaria; e) auxiliar
na elaboracéo do plano de trabalho da coordenadoria visando alcangcar metas e objetivos; f) coordenar
acOes de implementacéo das diretrizes politicas do governo relativas a administracéo e otimizacdo dos
recursos; g) planejar, controlar e avaliar as a¢des e 0s servicos de saude; h) programar, acompanhar e
fiscalizar os servigos publicos de salude e a adequada aplicacdo dos recursos; i) propor acdes de
planejamento, de programaco e organizacéo da rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico
de Saude - SUS, em articulagdo com as instancias estadual e federal; j) controlar e avaliar as acdes
referentes as condicdes e ao ambiente de trabalho; k) executar programas de acdo preventiva, de
educacao sanitéria e de vacinacdo permanente, em coordenacdo com as esferas estadual e federal; I)
desenvolver a execucédo de servicos de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, de alimentacéo e nutricdo,
de saneamento bésico e de saude do trabalhador; m) controlar e fiscalizar qualquer atividade e servigo
gue comporte risco a saude, a seguranca e ao bem-estar fisico e psiquico do individuo e da
coletividade; n) fiscalizar o cumprimento das posturas municipais referentes ao poder de policia aplicado
a higiene publica e ao saneamento; 0) executar outras atividades afins. IX - No ambito da Diretoria
Administrativa da Saude: a) coordenar o COFRON junto a Coordenadoria de Saude; b) coordenar os
trabalhos na area oftalmolégica; ¢) planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e os servicos de
salde; d) gerir e executar os servicos publicos de salde; e) participar do planejamento, programacao e
organizacéo da rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude - SUS, em articulagio
com as instancias estadual e federal; f) realizar agcdes que visem promover, proteger e recuperar a
saude da populacdo, contempladas no Plano Municipal de Salde; g) assessorar a execugao, controle e
avaliacdo das acOes referentes as condicGes e aos ambientes de trabalho; h) representar o coordenador
guando designado; i) executar outras atribuigdes afins.

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO: | - no ambito da Diretoria da Assisténcia Técnica: a) delimitar e implantar areas
destinadas a exploracdo hortigranjeira, agropecuaria, industrial e comercial, sem descaracterizar ou
alterar o0 meio ambiente; b) coordenar as atividades relativas a orientacdo da producao primaria e ao
abastecimento publico; c) orientar a localizacdo e licenciar a instalacdo de unidades industriais,

artesanais e comerciais, obedecidas as delimitacdes e respeitado o interesse publico; d) realizar
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assessoria técnica aos produtores, atendendo as politicas municipais; €) exercer outras atividades
correlatas. Il - no ambito da Diretoria da Agricultura e Abastecimento: a) orientar, coordenar e controlar a
execucédo da politica de desenvolvimento agropecuario, agricultura familiar; b) promover a realizagéo de
atividades relacionadas com o desenvolvimento agropecuario, industrial e comercial do Municipio; c)
conceder, permitir e autorizar o uso de proprios municipais sob sua administracdo, destinados a
exploracdo comercial; d) licenciar e controlar o comércio transitorio; e€) promover intercambio e
convénios com entidades federais, estaduais, municipais e privadas relativos aos assuntos atinentes as
politicas de desenvolvimento agropecuario, industrial e comercial; f) atrair e locar novos
empreendimentos, objetivando a expansdo da capacidade de absor¢do da méo-de-obra local; g) exercer
outras atividades correlatas. Ill - no ambito da Diretoria do Meio Ambiente: planejar e viabilizar a
realizacdo dos licenciamentos ambientais, no ambito das responsabilidades do Municipio, em
conformidade com a legislacao superior; b) promover acdes de Educacdo Ambiental; ¢) criar, implantar e
gerir o Cadigo e o Plano Municipal de Meio Ambiente; d) implementar um plano estratégico territorial
para o meio rural e urbano zelando pelo meio ambiente; e) realizar os servigos de controle e fiscalizagdo
ambiental; f) promover a orientacdo e recuperacdo social no desenvolvimento da politica habitacional e
assistencial ao trabalhador; g) desenvolver a formacdo e aperfeicoamento da mao-de-obra,
direcionando-a especialmente ao mercado de trabalho existente no municipio; h) exercer outras
atividades correlatas.

COORDENADORIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL:
Planejar, organizar, controlar e avaliar as a¢gdes e 0s servicos de desenvolvimento e assisténcia social;
gerir e executar os servicos publicos de assisténcia social; participar da execucao, controle e avaliagdo
das acdes referentes as condicfes e aos ambientes de trabalho; realizar levantamento e cadastro das
situacBes de caréncia; prestar atendimento em programas especiais a criancas, adolescentes, familias e
idosos; acompanhar apoio aos programas e projetos comunitarios; desenvolver servicos de assisténcia
social, como campanhas do agasalho e outras; programar e acompanhar atividades com idosos, para
promoc¢do da autoestima, encontros de convivéncia e integracéo social de Idosos; desenvolver projetos
de acdo comunitéria para familias carentes; articular e promover cursos e estimular atividades com
pessoas necessitadas do municipio, buscando a acdo voluntaria; manter e desenvolver projetos de
carater social e comunitario; participar de eventos sociais organizados pelas diversas secretarias;
acompanhar os programas de habitagdo; promover ac¢bes de forma integrada com as demais
secretarias; prover servicos de auxilios funerais; organizar servicos de abrigo de pessoas; exercer
outras atividades correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO:

DIRETORIA FAZENDARIA: a) implementar acdes para elaboracdo do Planejamento Estratégico

Participativo - PEP, Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Orcamento, bem
como acompanhar a sua execucdo; b) elaborar relatério anual de suas atividades; c) proceder a
diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isencdes, imunidades, arbitramento, revisdes e outros casos
gue requeiram verificagdes ou investigagcdes externas ou internas; d) informar processos e expedientes
gue versem sobre assuntos de sua competéncia, bem como para o fornecimento de certidoes
fazendarias; e) manter-se atualizado sobre a legislacdo tributéria federal e estadual, bem como seus
possiveis reflexos e aplicagcdo no ambito municipal, propondo alteracdes que proporcionem ao Municipio

permanente atualizacdo no campo fazendario; f) assessorar, ouvida a Secretaria Municipal de Obras e
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Transito, quanto ao zoneamento de uso, quando for o caso, o fornecimento de Alvara de Licenca para
Localizagdo ou Exercicio de Atividades; g) informar processos e expedientes que versem sobre
assuntos de sua competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes; h) emitir parecer sobre
prestacdo de conta de recursos repassados pelo municipio; i) executar outras atribui¢cdes afins.

DIRETORIA FAZENDARIA: a) assessorar na implementacdo de acBes para elaboracdo do
Planejamento Estratégico Participativo - PEP, Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias -
LDO e Orgcamento; b) organizar e manter atualizado o cadastro dos contribuintes sujeitos ao Imposto
Predial e Territorial Urbano, bem como de taxas cujo fato gerador esteja a eles relacionados; c) elaborar
relatério anual de suas atividades; d) inscrever, no Cadastro Imobiliario do Municipio, as unidades
tributaveis, na forma da legislacdo vigente, inclusive as que estdo imunes ou isentas; e) proceder
levantamentos de campo ou pesquisas de dados complementares, necessario a revisao e atualizacao
dos cadastros existentes; f) coletar elementos, junto aos cartérios de notas, registros de imdveis e outras
fontes, referentes as transacfes imobiliarias, com o objetivo de atualizar o valor venal dos iméveis
cadastrados; g) proceder a emissdo dos conhecimentos relativos a cobranca dos tributos de sua
competéncia, bem como registrar os créditos; h) proceder a diligéncias fiscais nos casos de inclusdes,
isencdes, imunidades, arbitramento, revisbes e outros casos que requeiram verificagbes ou
investigacBes externas ou internas; i) autuar os infratores da legislacdo tributaria no ambito de sua
competéncia; j) informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia, bem
como para o fornecimento de certiddes tributérias; k) manter-se atualizado sobre a legislacao tributaria
federal e estadual, bem como seus possiveis reflexos e aplicacdo no &mbito municipal, propondo
alteracBes que proporcionem ao Municipio permanente atualizacdo no campo tributario; 1) julgar, em
primeira instancia, as reclamag¢fes contra o langcamento de tributos; m) organizar e manter atualizados
os cadastros dos contribuintes sujeitos ao imposto sobre servigos de qualquer natureza, taxa de licenca
para localizacdo ou exercicio de atividades, multas, taxas de fiscalizacdo de servicos diversos, diversas
licencas e outras receitas cujo fato gerador ndo se relacione com o imposto sobre a propriedade predial
e territorial urbana; n) inscrever, no cadastro correspondente, o contribuinte cuja atividade, na forma da
legislacdo vigente, estiver sujeito a tributacdo, inclusive as que estiverem imunes ou isentas; 0)
promover a emissao dos conhecimentos relativos a cobranca dos tributos de sua competéncia, bem
como registrar os créditos; p) coletar elementos junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras
fontes, referentes ao exercicio de atividades passiveis de tributagdo municipal, com a finalidade de
controlar e atualizar cadastros; q) executar levantamentos de campo ou pesquisas complementares
necessarias a revisao e atualizacao dos cadastros; r) fornecer, ouvida a Secretaria Municipal de Obras e
Transito, quanto ao zoneamento de uso, quando for o caso, Alvara de Licenca para Localizacdo ou
Exercicio de Atividades; s) informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua
competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes; t) emitir parecer sobre prestacdo de conta de
recursos repassados pelo municipio; u) executar outras atribui¢cdes afins.

DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACAQ: a) coordenar a¢des de implementaco das diretrizes
politicas referentes aos procedimentos licitatérios e as compras; b) organizar e manter atualizado o
cadastro dos fornecedores; c) realizar os procedimentos destinados as compras, em conformidade com
a legislacdo vigente; d) controlar e acompanhar a atualizagdo do cadastro dos fornecedores; €) dirigir,
programar e acompanhar os procedimentos de compras; f) supervisionar os procedimentos de

conferéncia dos produtos adquiridos; g) orientar e acompanhar os procedimentos de compras das
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secretarias; h) coordenar e supervisionar 0s processos licitatorios; i) realizar procedimentos de
conferencia dos produtos adquiridos pela Prefeitura; j) realizar procedimentos de registros e inclusdo de
dados no patrimbnio quando necessario; k) administrar o Setor de Patrimbnio e Almoxarifado; 1)
administrar o prédio da Prefeitura Municipal e os demais prédios ocupados pela Administracdo, o que
envolve a coordenacéo e o controle das atividades inerentes a portaria, seguranca, limpeza, zeladoria e
demais atividades auxiliares; m) executar outras atribui¢cdes afins.

LAYOUT

LAYOUT GERAL: Edificacbes com piso em revestimento ceramico, parquet, assoalho de
madeira e chdo batido; paredes em alvenaria rebocadas e pintadas, sem reboco, revestidas com
azulejos e madeira; forro em PVC, madeira e laje de concreto; cobertura com telhas de fibrocimento,
telhas de zinco, e laje de concreto; iluminamento natural e artificial; ventilagdo natural e artificial.

LAYOUT SEDE DA PREFEITURA: Palacio Municipal com area total de 1.059,34 m?; pé direito
de 4,5 m; circulacdo e banheiros com piso ceramico, salas e setores com piso em parquet; forro em laje
de concreto; cobertura com telhas de fibrocimento; iluminamento natural e artificial através de lampadas
de LED; ventilacdo natural e artificial através de ar condicionado.

RESERVATORIOS EXISTENTES (COMBUSTIVEIS E INFLAMAVEIS).

Ha reservatorios de GLP instalados em local interno de edificagdes. Coordenadoria Municipal de
Infraestrutura Urbana/Interior — Ha 03 reservatérios de GLP instalados em ambiente interno, junto a
cozinha. H4 também 03 cilindros sendo 01 de oxigénio, 01 de acetileno e 01 de CO2 utilizados nas
atividades de solda em anexo ao parque de obras. Ha 200 baldes de 20 litros contendo 6leo diesel.
Coordenadoria Municipal da Saude — Ha 01 reservatério de GLP de 13 kg, instalado em ambiente
interno, junto a cozinha. Coordenadoria Municipal de Educacédo e Desporto — Ha 02 reservatérios de
GLP de 13 kg, instalados em local externo junto a EMEI Cladis Maria Donadel de Wallau. Ha 01
reservatorio de GLP de 13 kg, instalado em ambiente interno, junto a cozinha da EMEF Paulo Freire.

EXPOSI(;AO PARA PERICULOSIDADE? NAO.

VASOS SOB PRESSAO (COMPRESSORES/ CALDEIRAS).

Coordenadoria Municipal de Infraestrutura Urbana/Interior — Ha 01 compressor de ar instalado
em local externo composto por telhado e grade de protecao, em anexo ao galpdo de manutencdes. Ha
também 01 compressor de ar pequeno, instalado em ambiente interno junto a marcenaria.

RISCOS ELETRICOS (Situages de risco).

Ha situacdes de risco elétrico em edificacoes.

DESCONFORMIDADES? SIM.

SISTEMA DE COLETA DE RESIDUOS INDUSTRIAIS/ LIXO:

Residuos gerados séo recolhidos por sistema de coleta terceirizado.

Ha realizacado de ATIVIDADES EM ALTURAS acima de 02 m, com risco de quedas? SIM.
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MEDICOES PONTUAIS DE RUIDO (MAQUINAS E EQUIPAMENTOS).

Valor mensurado

Setor de trabalho Fonte de ruido Utilizagao FD 05
Coordenadoria Municipal de Liquidificador Eventual 89,6 dB(A)
Educacéo e Desporto

Coordenadoria Municipal de .
Infraestrutura Urbana/Interior Moto Esmeril Eventual 94,7 dB(A)
Coordenadoria Municipal (.je Desmontador de Pneus Hidraulico Eventual 70,5 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal de A
Infraestrutura Urbana/Interior Torno Mecanico Eventual 92,3 dB(A)
Coordenadoria Municipal de .
Infraestrutura Urbana/Interior Policorte Eventual 78,0 dB(A)
Coordenadoria Municipal (.je Furadeira de Bancada Intermitente 98,6 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal de .
Infraestrutura Urbana/Interior Cerra Circular Eventual 84,4 dB(A)
Coordenadoria Municipal (.je Lixadeira de Cinta Eventual 96,9 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal de . .
Infraestrutura Urbana/Interior Esmerilhadeira Eventual 80,3 dB(A)
Coordenadoria Municipal Qe Furadeira Manual Intermitente 97,1 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal Qe Esmerilhadeira Manual Intermitente 83,5 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal Qe Parafusadeira Pneumatica Eventual 99,8 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal de . ”
Infraestrutura Urbana/lnterior Parafusadeira Pneumatica Grande Eventual 101,4 dB(A)
Coordenadoria Municipal de Trator MF 4297 (FUNDEC) Intermitente 85,9 dB(A)
Infraestrutura Urbana/lnterior
Coordenadoria Municipal (.je Caminhdo Mercedes, ano 1987 Habitual 83,7 dB(A)
Infraestrutura Urbana/Interior
Coordenadoria Municipal de Retroescavadeira Randon RD406, ano .
Infraestrutura Urbana/lnterior 1994 Habitual 84,1 dB(A)
Coordenadoria Municipal de | Motoniveladora Catterpillar 140G — 3218, .
Infraestrutura Urbana/lnterior ano 1992 Habitual 86,9 dB(A)
Coordenadoria Municipal de Trator Rolo Compactador, Muller, modelo

P VAP 70LCT, série 6070151228 Habitual 89,9 dB(A)

Infraestrutura Urbana/Interior

(Gabinado)

DOSIMETRIAS AMBIENTAIS DE VIBRACAO.

Setor de trabalho. Fonte avaliada. Utilizacao. Valor medido
Coordenadoria : . aren [m/s?]: 0,60 VDVR
Municipal da Saude Warela - Motorista Habitual m/s? 13,85 m/s™1,75
. . . aren [m/s?]: 1,09 VDVR
Jair - Motorista Habitual m/s? 19,95 m/sh1.75
~ . : aren [m/s?]: 1,09 VDVR
Jo&o Pedro - Motorista Habitual m/s? 22.37 m/stL, 75
. - . aren [m/s?]: 0,71 VDVR
Coordenadoria Oneide - Operador de maquinas Habitual m/s? 24.80 m/s™L, 75
Municipal de Emerson - Operador de Habitual aren [m/s?]: 0,75 VDVR
Infraestrutura maquinas m/s? 16,00 m/s™1,75
Urbana/Interior : Lo : aren [m/s?]: 0,95 VDVR
Vicente - Operador de maquinas Habitual m/s? 16,57 m/sh1.75
P , aren [m/s?]: 1,10 VDVR
Adelar - Operador de maquinas Habitual m/s2 24.01 m/s™1,75
. P , aren [m/s?]: 1,23 VDVR
Luis - Operador de maquinas Habitual m/s2 2508 m/s™1,75
Coordenadoria aren [m/s?]: 0,60 VDVR
Municipal de Erich - Motorista Habitual 7 13,85 m/s™1,75
= m/s?
Educacdo e Desporto
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AGENTES AMBIENTAIS FiSICOS/QUIMICOS/BIOLOGICOS.

LIMITE DE TOLERANCIA: (NR 15) 85 dB (A)/ 8 h diarias. NIVEL DE ACAQ: > 80 dB (A)/ 08 h diérias.
FONTES GERADORAS DO AGENTE. | Maquinas e equipamentos listados anteriormente.
Possiveis trajetorias/ meios de propagacéo. | AEREA.
Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao Perda auditiva transitéria, PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido),
agente ambiental, conforme literatura médica. irritabilidade, stress, ins6nia, pressao alta, taquicardia.

AGENTE FISICO. RADIACAO INFRAVERMELHA E ULTRAVIOLETA.
LIMITE DE TOLERANCIA: (NR 15) Inexistente. | NIVEL DE ACAO: N&o aplicavel.
FONTES GERADORAS DO AGENTE. | Operacdes de soldagem oxiacetilénica e a arco elétrico.

Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao RADIACAO ULTRAVIOLETA: Ceratoconjuntivite, queimadura
agente ambiental, conforme literatura médica e dados constantes cutanea, possivel ocorréncia de cancer de pele. RADIACAO
na lista B do anexo Il do Decreto 3.048/1999. INFRAVERMELHA: Cataratas, queimaduras retinianas.

Possiveis trajetdrias/ meios de propagacéo. ‘ Aéreal contato direto.

AGENTE FiSICO. RADIACOES NAO IONIZANTES (EXPOSICAO SOLAR).

LIMITE DE TOLERANCIA: (NR 15) Inexistente. NIVEL DE ACAO: N&o aplicavel.
FONTES GERADORAS DO AGENTE. Exposicéo solar.

Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao Queimadura solar; urticaria solar; dermatite solar; ceratose actinica;
agente ambiental, conforme literatura médica e dados constantes outras alteragbes agudas especificadas da pele devidas a radiacéo
na lista B do anexo Il do Decreto 3.048/1999. ultravioleta; neoplasias malignas da pele; cataratas.

Possiveis trajetérias/ meios de propagacao. AEREA/ CONTATO DIRETO.

AGENTE FiSICO. ELETRICIDADE.

LIMITE DE TOLERANCIA: (NR 15) Inexistente. NIVEL DE ACAO: N&o aplicavel.

| FONTES GERADORAS DO AGENTE. |

Atividades em contato com eletricidade no SEC. |

Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica.

Choque elétrico e suas consequéncias (parada cardiaca, arritmias,
gueimaduras, necrose muscular, insuficiéncia renal).

Possiveis trajetorias/ meios de propagacéo. |

CONTATO DIRETO.

AGENTE BIOLOGICO.

CONTATO COM PACIENTES OU COM MANUSEIO DE
OBJETOS DE USO DESTES NAO PREVIAMENTE

ESTERILIZADOS.

[ LIMITE DE TOLERANCIA: (NR 15) Atividades permanentes. |

NIVEL DE ACAO: N&o aplicavel. |

FONTES GERADORAS DO AGENTE.

Trabalhos e opera¢des em contato com pacientes ou com manuseio
de objetos de uso destes ndo previamente esterilizados, em
estabelecimentos destinados aos cuidados da saide humana.

Principais danos possiveis a saude do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica.

Doencas infecciosas diversas.

Possiveis trajetorias/ meios de propagacéo.

AGENTE BIOLOGICO.

AEREA/ CONTATO DIRETO.
CONTATO COM ANIMAIS EM ESTABULOS E

CAVALARICAS.

[ LIMITE DE TOLERANCIA: (NR 15) Atividades permanentes. |

NIVEL DE ACAQO: N&o aplicavel. |

FONTES GERADORAS DO AGENTE.

Trabalhos e operagBes em contato com animais em estabulos
e cavalaricas.

Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica.

Doengas infecciosas diversas.

| Possiveis trajetorias/ meios de propagacao. |

AEREA/ CONTATO DIRETO. |

AGENTE QUIMICO. FUMOS METALICOS.

LIMITE DE TOLERANCIA NR 15/ ACGIH: N&o aplicavel.

NIVEL DE ACAO: N&o aplicavel.

| FONTES GERADORAS DO AGENTE. |

Operacdes de soldagem.

Principais danos possiveis a saude do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica e dados constantes
na lista B do anexo Il do Decreto 3.048/1999.

Febre dos fumos metalicos, irritac@o vias aéreas superiores, asma,
dano pulmonar agudo, enfisema e fibrose pulmonar crénica, possivel
carcinogénese.

| Possiveis trajetorias/ meios de propagacao. |

Aérea. |

AGENTE QUIMICO. PRODUTOS DOMISSANITARIOS.

LIMITE DE TOLERANCIA NR 15/ ACGIH: No aplicavel. |

NIVEL DE ACAO: N&o aplicavel.

FONTES GERADORAS DO AGENTE. |

Limpeza das dependéncias da empresa.

Principais danos possiveis a salde do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica.

Dermatite de contato; Irritagéo ocular.

| Possiveis trajetorias/ meios de propagacao. |

Contato direto. |

AGENTE QUIMICO. OLEOS E GRAXAS.

LIMITE DE TOLERANCIA: N&o aplicavel.

NIVEL DE ACAQ: Inexistente.

FONTES GERADORAS DO AGENTE.

Manutencdao e lubrificagdo de maquinas.

Principais danos possiveis a satide do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica.

Dermatite de contato, possivel ocorréncia de cancer de pele.

Possiveis trajetérias/ meios de propagacao.

CONTATO DIRETO.
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AGENTE QUIMICO.
Limite de tolerancia: Nao aplicavel.

CIMENTO (OXIDOS, CROMATOS).

Nivel de acdo: Nao aplicavel.

FONTES GERADORAS DO AGENTE.

Manuseio de cimento.

Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica.

Cimento é um ligante hidraulico composto por varios 6xidos
que apresenta, ao ser diluido, pH extremamente elevado
(muitas vezes, alcalinidade atinge pH préximo a 14). As
afeccdes relacionadas ao cimento séo dermatite de contato
irritativa fraca, dermatite de contato irritativa forte, dermatite
alérgica de contato, hiperceratose, hiperceratose subungueal,
paroniquias e onicélises, "sarna dos pedreiros"”, conjuntivites
irritativas e ulceragdo de cornea. Ao contato com cimento
Umido, considerar também a possibilidade de dermatite
alérgica de contato por cromatos; também, a presenca de cal
(laga de calcio), com risco de leséo séria de cornea. Na
exposicao ao po de cimento (industria do cimento, ensaque,
carga e descarga.

Possiveis trajetorias/ meios de propagacéo.

Aérea.

AGENTE QUIMICO.

POEIRA INORGANICA.

ACGIH (poeira respiravel) 3,00 mg/m3

Nivel de acdo: ACGIH (poeira respiravel) 1,50 mg/m3

FONTES GERADORAS DO AGENTE.

Corte de ceramicas e similares

Principais danos possiveis a satde do trabalhador exposto ao
agente ambiental, conforme literatura médica e dados constantes
na lista B do anexo Il do Decreto 3.048/1999.

Doenca bronco-pulmonar obstrutiva cronica.

Possiveis trajetorias/ meios de propagacao.

Trajetdria direta por propagacéo aérea passivel de inalacéo.
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10. LEI MUNICIPAL PARA ATIVIDADES INSALUBRES/PERICULOSAS.

LEI MUNICIPAL 3.990 DE 30/11/2017

Art. 1° Os servidores que executarem atividades insalubres e perigosas fardo jus a um
adicional incidente sobre o valor do vencimento do cargo que ocupam no quadro de servidores do
Municipio.

§ 1° S80 consideradas atividades insalubres, para efeito de percepgéo do adicional previsto no
caput, as abaixo classificadas conforme o grau:

| — Insalubridade em grau maximo:

a) contato direto com agentes bioldgicos infectocontagiosos (coleta, industrializacdo e
incineragéo do lixo urbano e hospitalar);

b) contato direto com agentes biologicos, doengas infectocontagiosas e objetos de uso
médico e odontoldgico;

¢) manipulacdo de agentes quimicos (graxas, 6leos, gasolina e querosene);

d) manipulacdo de agentes quimicos (pintura e solvente);

e) contato direto com pacientes, em servicos de aplicacdo de vacinas, inje¢des, curativos e
nebulizacdes (agentes hioldgicos infectocontagioso); e

f) contato direto com sangue, visceras de animais e com animais na realizacdo de
inseminacao artificial;

Il — Insalubridade em grau médio:

a) contato com agentes fisicos (ruido de méaquinas, com exposi¢cdo diaria para ruidos

continuos, acima dos limites de tolerancia fixados pelo Anexo | na NR 15, da Portaria n°®
3.214 de 8/6/78);

b) transporte de pacientes, para encaminhamento para internacdes, exames, consultas

médicas;

C) contato com agentes quimicos (agrotéxicos);

d) contato com agentes fisicos (radiagbes nao ionizantes e solda);

€) contato com agentes quimicos (cimento e cal);

f) contato direto com &gua, umidade ou locais encharcados;

g) contato com agentes bioldgicos (limpeza de sanitarios, troca de fraldas e banho em

criangas);

h) atividades de manipulacdo de aparelhos de recepc¢do de sinais emfones.

§ 2° Sdo consideradas atividades perigosas, para efeito de percepcédo do adicional previsto no
caput, as abaixo classificadas conforme o grau:

a) construcao, operacdo e manutencdo de redes de linhas aéreas ou subterraneas de alta e
baixa tensédo integrantes de sistemas elétricos de poténcia, energizadas ou nao;

b) montagem, instalacdo, substituicdo, conservacdo, reparos, ensaios e testes de
verificag8o, inspecdo, levantamento, supervisdo e fiscalizacdo em fusiveis, condutores, para-raios,
postes, torres, chaves, muflas, isoladores, transformadores, capacitores, medidores, reguladores de tenséo,
religadores, seccionalizadores, carrier, cruzetas, relé e braco de iluminacao publica, aparelho de medigéo
gréfica, bases de concreto ou alvenaria de torres, postes e estrutura de sustentacdo de redes e linhas

aéreas e demais componentes das redes aéreas.
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§ 3° Os laudos técnicos anexos sao parte integrante desta Lei e definem os graus de
insalubridade e periculosidade, bem como as situacdes e 0os cargos em que o adicional devera ser pago.

Art. 2° Cessara o pagamento quando o fato gerador for neutralizado ou eliminado, ou quando o
servidor deixar de realizar a atividade geradora do adicional.

Art. 3° As previsdes dispostas nos laudos técnicos anexos aplicam-se com retroatividade a 1°
de janeiro de 2017, prorrogando seus efeitos a 30 de abril de 2018.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacbes orcamentarias
proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, e retroage seus efeitos a 1° de
Janeiro de 2017.
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11. EXPOSICAO A AGENTES AMBIENTAIS POR FUNCAO/LTCAT/CONTROLE MEDICO.

AGENTE FISCAL | CBO 254405

SETOR

DIRETORIA TRIBUTARIA

ATIVIDADES

Realizar a fiscalizagdo de transito de veiculos e mercadorias no territério do Municipio de
Santo Cristo; zelar pelo cumprimento do Cddigo de Transito Brasileiro; zelar pelo
cumprimento da legislagdo municipal relativa ao trénsito; controlar o transito de cargas
perigosas; abordar cargas de mercadorias transportadas, relativamente a apresentacdo de
nota fiscal; auxiliar o servico de inspecdo de produtos de origem animal na fiscalizacdo do
transporte destes produtos; verificar a orientacao da regularizacao urbanistica concernente
a edificagcbes particulares; verificar imdveis recém construidos ou reformados,
inspecionando o funcionamento das instalacdes sanitarias e o estado de conservacao das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessédo de habite-
se; verificar o licenciamento de obras de construcédo, informando ao superior hierarquico as
que nao estiverem providas da competente autorizacdo ou em desacordo com o autorizado;
acompanhar os arquitetos e engenheiros do Municipio nas inspecoes e vistorias realizadas
na sua circunscricdo; intimar eventuais violadores da legislacdo urbanistica, desde que
solicitado por despacho de autoridade superior; emitir relatérios periodicos sobre suas
atividades e manter os superiores hierarquicos permanentemente informados a respeito de
irregularidades constadas; lavrar termos e autos especificos em matéria relacionada com o
exercicio de suas atribuicdes; examinar processos internos de trabalho; executar servigcos
internos e externos; elaborar listas de matérias necesséarios a execucdo de servigos;
realizar trabalhos de digitacdo; operar terminais eletrdnicos; dirigir veiculos da
municipalidade, desde que devidamente autorizado e habilitado, e desde que para cumprir
as atribuicdes do cargo; realizar outras tarefas correlatas e afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Ergonbmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Nao aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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ASSISTENTE SOCIAL CBO 251605

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADES

A) Quando na area de atendimento a populacdo do Municipio: Coordenar a execuc¢éo dos
programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade; coordenar levantamento de dados
para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como criangas e
adolescentes, migrantes, estudantes da rede escolar municipal portadores de deficiéncia,
idosos, entre outros; elaborar, coordenar e executar programas de capacitagdo de mao-de-
obra e sua integracdo no mercado de trabalho; participar da elaboracdo, coordenacéo e
execucdo de campanhas educativas no campo da salde publica, higiene, saneamento,
educacédo; organizar atividades ocupacionais para criancas e adolescentes, idosos e
desamparados; orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de
problemas de habitacéo, saude, higiene, educacéo, planejamento familiar e outros; realizar
entrevistas e avaliacao social do publico para fins de concesséo de auxilios; promover, por
meio de técnicas préprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros
meios, a prevencado ou solucao de problemas sociais identificados entre grupos especificos
de pessoas; organizar e manter atualizados cadastros socioeconémicos dos assistidos nas
unidades de assisténcia social; atuar de forma conjunta com as politicas da saude, escolas,
creches municipais, centros comunitérios, entre outras unidades assistenciais do Municipio a
fim de solucionar a demanda apresentada. B) Quando na &rea de atendimento ao servidor
municipal: Coordenar, executar ou supervisionar a realizagdo de programas de servigo
social, desenvolvendo atividades de carater educativo, recreativo ou de assisténcia a saude
para proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal e familiar dos servidores
municipais; colaborar no tratamento de doencas organicas e psicossomaticas,
identificando e atuando na remocao dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem
no ajustamento funcional e social do servidor; encaminhar, através da unidade de
administracdo de pessoal, servidores doentes e acidentados no trabalho ao 6rgdo de
assisténcia médica municipal; acompanhar a evolu¢do psicofisica de servidores em
convalescencga, proporcionando-lhes os recursos assistenciais necesséarios para ajudar em
sua reintegracdo ao servico; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacéo ou
reabilitacdo profissional e social por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive
orientando-o sobre suas relagBes empregaticias; estudar e propor solu¢des para a melhoria
de condi¢cfes materiais, ambientais e sociais do trabalho. Atribuicbes comuns a todas as
areas: elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho
elou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio; Organizar e coordenar programas de assisténcia social no municipio;
Realizar analise psicossocial da comunidade com elevagéo e execucéo de projetos sociais
conforme interesse comunitario; orientar encaminhamento de pacientes; realizar visitas
domiciliares, com avalia¢do social e correspondente encaminhamento dos casos detectados;
realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacao profissional.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicdo identificados para a funcéo.

EPI'S indicados

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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| ASSESSOR(A) JURIDICO(A) | CBO 111415 |
SETOR GABINETE DO PREFEITO

Atuar em atividade judicial ou extrajudicial, defendendo os interesses do poder executivo;
atender a consultas no ambito administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas ao
Prefeito, Secretarios, Coordenadores e demais servidores municipais; emitir pareceres
guando necessario; revisar, atualizar e consolidar a legislagdo municipal; observar as
normas federais e estaduais que impliquem na legislacéo local; adaptar a legislacdo local
as normas superiores; estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de
responsabilidade; estudar e revisar contratos de concessdo, locacdo, comodato,
loteamento, convénios e outros que se fizerem necessarios; estudar, redigir ou elaborar
minutas de desapropriacdes das acdes de pagamento, hipotecas, compra e venda,
permutas, doacdes, transferéncias de dominio e outros titulos; proceder ao exame de
documentos necessarios para formalizacdo de titulos; proceder pesquisas e instruir
processos administrativos que versem sobre assuntos juridicos; emitir pareceres sobre
sindicancias e processo disciplinar administrativo; exercer outras atividades compativeis
com a funcdo, em conformidade com as disposi¢cfes legais e regulamentares ou para as
guais seja expressamente designado; relatar parecer coletivo em questdes juridicas de
magna importancia; representar a municipalidade como Procurador quando investido de
necessario mandato; efetuar a cobranca amigéavel ou judicial da divida ativa do Municipio;
examinar mensalmente sob aspectos juridicos, todos os atos praticados nas secretarias
municipais; zelar pela regular situacdo dos direitos, deveres e vantagens dos servidores
municipais; executar outras atribuicdes afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |

Ergonbémico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel

EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.
| EPI'S existentes | Inexistentes. |
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Nao aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

ATIVIDADES

Exame clinico Exame clinico
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AGENTE TRIBUTARIO(A) [ CBO 254410

SETOR

DIRETORIA TRIBUTARIA

ATIVIDADES

Exercer a fiscalizacdo preventiva através de orientagdo aos contribuintes com vistas ao exato
cumprimento da legislacdo tributéria; responder as consultas formuladas pelos contribuintes; dar
cumprimento a legislagdo tributaria pertinente; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execucéo da fiscalizagdo externa e ostensiva; constituir o crédito tributario mediante o
cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a notificacdo, a cobranca e o controle do
recebimento dos tributos, inclusive os decorrentes de tributo informado e ndo pago; verificar, em
estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servicos e produtores a situacdo que
constitua fato gerador de tributos, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos
pela legislacéo especifica; lavrar termos, intimacdes, notificages, autos de infragédo e apreenséo, na
conformidade da legislacdo; executar auditoria fiscal em relagdo a contribuintes e demais pessoas
naturais ou juridicas envolvidas na relagdo juridico-tributaria; investigar a evas@o ou fraude no
pagamento dos tributos; proceder a apreensao, mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros,
documentos e papéis, necessarios ao exame fiscal; fazer plantdes fiscais e apresentar relatdrios sobre
as fiscalizagbes efetuadas; proceder ao arbitramento do montante das operacdes realizadas pelo
sujeito passivo da obrigagdo tributaria, nos casos e na forma previstos na legislagdo pertinente;
fiscalizar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder doa contribuintes; exercer
a fiscalizacao repressiva, com imposicéo das multas cabiveis, nos termos da legislagao aplicavel; gerir
os cadastros de contribuintes, procedendo inclusdes, exclusbes, alteracdes e o0s respectivos
lancamentos e processamento de dados de acordo com a legislagdo pertinente; informar processos
referentes a avaliacdo de imoveis; solicitar & Procuradoria Juridica, procedimentos necessarios, para
exibi¢do de livros e documentos em caso de recusa de sua apresentagao por parte do sujeito passivo;
propor a realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda
Municipal; encaminhar ao 6érgéo juridico da prefeitura elementos comprobatdrios que denunciem
sonegacdo fiscal, visando o devido encaminhamento ao Ministério Publico; proceder a intima¢&o de
contribuintes e de outras pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou publico, a fim de prestarem
informagdes e esclarecimentos devidos ao Fisco por forca da lei; requisitar auxilio de forca publica,
como medida de segurancga, quando vitima de embarago ou desacordo no exercicio de suas atividades
ou fungdes, ou quando necessario a efetivacdo de medida prevista na legislacéo tributaria, ainda que
ndo se configure fato definido em lei como crime ou contravengdo; proceder a lavratura de auto de
desacato a autoridade fiscal, encaminhando-a a autoridade competente para tomada de providéncias;
orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucédo das atribui¢des tipicas da classe; executar o
planejamento, programagédo, orientacdo e controle das atividades de administracdo tributaria das
receitas municipais; promover estudos e andlises sobre tributagdo, visando ao aperfeicoamento e a
atualizacdo da legislacdo tributéria; atuar no procedimento administrativo-tributario emitindo pareceres
técnicos instrutivos e conclusivos; prestar informacgdes nos de recursos administrativos impetrados pelo
sujeito passivo; prover a interpretacao e a aplicagéo oficiais da legislacao tributaria respectiva, na esfera
administrativa; prover nas informagfes a serem prestadas em processos de mandado de seguranca
impetrado por contribuintes contra autoridades em exercicio na Secretaria de Fazenda, relativamente a
fatos pertinentes aos tributos de sua competéncia; atuar na promocao de campanhas que visem a
aceitacdo dos tributos, pelos meios de comunicacdo ou por meio da realizacdo de exposi¢cdes,
palestras, reunibes e cursos especificos; exercer ou executar outras atividades ou encargos
pertinentes a acao fiscal relativa aos tributos municipais; eventualmente, dirigir veiculo, para realizagao
de suas atividades e treinamentos, desde que devidamente habilitado; Sob supervisdo do titular da
pasta municipal da Fazenda, auxiliar no planejamento, programacgdo, supervisdo, coordenacao,
execucdo e controle de atividades de fiscalizagdo e imposi¢édo tributaria; Providenciar coleta de dados
que permitam apurar a participacdo dos municipios nos produtos de arrecadagédo tributéria; Realizar
servicos internos e externos; Promover fiscalizagdo no transito de mercadorias; realizar outras
atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Ergonbmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergonbmico (Trabalho com teclado)

Intermitente

N&o aplicavel

EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes | Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos)

N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo)

N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal

N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO

EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico
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ATENDENTE DE CRECHE | CBO 516210

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

Executar atividades diarias de recreacdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a
orientacdo de profissional da educacdo; acompanhar as criancas em passeios, visitas e
festividades sociais em auxilio ao professor; executar, orientar e auxiliar as criangcas no que
refere a higiene pessoal; servir refeicdes e auxiliar as criancas menores na alimentacao;
auxiliar as criancas a desenvolverem a coordenacdo motora, mediante exercicios e
brinquedos, conforme orientagao do professor responsavel; observar a satde e o bem estar
das criangas comunicando ao professor qualquer alteragédo ajudando, quando necessario, a
leva-las ao atendimento médico e ambulatorial; ajudar a ministrar os medicamentos,
conforme prescricdo médica sob orientacdo; orientar os pais quanto a higiene infantil;
comunicar ao professor e a direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;
ajudar o professor na apuracdo da frequéncia diaria e mensal das criancas; executar outras
atribuic@es afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Bioldgico (Agentes biolédgicos (troca de fraldas e higienizacdo de

Intermitente N&o aplicavel

criancas)

EPI'S indicados |

Luva de procedimento [cirirgicas].

EPI'S existentes |

Luva de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) Grau médiot
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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AGENTE ADMINISTRATIVO(A) [ CBO 411005

SETOR

GABINETE DO PREFEITO

DIRETORIA TRIBUTARIA

DIRETORIA FAZENDARIA

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Examinar processos internos de trabalho; redigir pareceres e informacdes; redigir
expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar
quanto ao aspecto redacional, ordens de servigco, instrucfes, exposicdes de motivos,
projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir calculos relativos a
lancamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que
possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os
registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar
trabalhos de digitagcdo, operar com terminais eletrénicos, operar com maquina calculadora,
registradora, de contabilidade e equipamentos de microfilmagem; auxiliar na escrituracéo
de livros contdbeis e prestacdo de contas; receber dinheiro e cheques, confrontando a
importancia com o valor do documento emitido, para efetuar a quitacdo de impostos, taxas,
carnés, notas fiscais, certiddes, entre outros; preparar o dinheiro e cheques em caixa,
arrumando-os em lotes e anotando quantias, numero dos cheques e outros dados em
fichas préprias para posterior depésito; encerrar 0 caixa ao final do expediente,
responsabilizando-se pelo mesmo; efetuar o controle do patrimbnio, catalogando cada
unidade patrimonial, relacionando-os para cada setor, efetuar a conferéncia
periodicamente; elaborar listas de materiais necessarios a execucdo de servigos; orientar
trabalhos de auxiliares ministrando-lhes conhecimentos e informagfes; executar outras
atividades afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicvel
Ergonbmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel

| EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL | CBO 322415

SETOR | COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréafico; preparar o
paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes
clinicas; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos
em gesso; registrar dados e participar da analise das informacg@es relacionadas ao controle
administrativo em sadde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagao do
instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento

ATIVIDADES . : 7 i : X ;
do paciente nos servicos de salude bucal, aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;
desenvolver acdes de promocdo da saude e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios;
realizar em equipe levantamento de necessidade em salde bucal; adotar medidas de
biosseguranca visando ao controle de infec¢éo; conduzir veiculo automotor, eventualmente,
guando necessario, para desempenhar suas atividades; outras atribuicdes afins.
RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 76,94 dB(A)
Bioldgico (Agentes bioldgico diversos (Trabalhos em contato com
pacientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo . N -
i - X . Habitual N&o aplicavel
previamente esterilizados, em estabelecimentos aos cuidados da
saude humana)
Bioldgico (HIV) Circunstancial N&o aplicvel
Biolégico (Virus da Hepatite B) Circunstancial N&o aplicavel
_Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial N&o aplicvel
Quimico (Alcool etilico (etanol) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura em pé) Intermitente N&o aplicavel
EPI'S indicados | Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.
| EPI'S existentes | Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268). |
| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) Grau maximo!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea b) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPlIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES |
Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao
HBsAg Realizar na admisséo

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM | CBO 515110

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE
Fazer curativos, aplicar vacinas e injecdes; observar prescricdes médicas relativas ao
doente; ministrar remédios e cuidados a doentes; atender a solicitagbes de pacientes
internados; verificar temperaturas, pulso, respiracdo e anotar nos graficos respectivos;
ATIVIDADES pesar e medir pacientes; coletar material para exame de laboratorio; registrar as

ocorréncias relativas a doentes; participar de trabalhos de isolamento de doentes; esterilizar
0 material da sala de operacdes; auxiliar os médicos nas intervencdes cirlrgicas; promover
a higiene dos doentes; requisitar material de enfermagem; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO | INTENSIDADE
Bioldgico (Agentes bioldgico diversos (Trabalhos em contato com
pacientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo Habi ~ .
X - X . abitual Nao aplicavel
previamente esterilizados, em estabelecimentos aos cuidados da
saude humana))
Bioldgico (HIV) Circunstancial N&o aplicvel
Bioldgico (Virus da Hepatite B) Circunstancial N&o aplicvel
Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial N&o aplicvel
Biolégico (Mycobacterium tuberculosis) Circunstancial N&o aplicavel
Bioldgico (Neisseria meningitidis) Circunstancial N&o aplicavel
Biolégico (Virus causadores de meningite) Circunstancial Nao aplicavel
Quimico (Alcool etilico (etanol)) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura de pé) Habitual N&o aplicvel
Ergonbmico (transporte manual de pacientes) Eventual Moderada

EPI'S indicados | Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.

EPI'S existentes | Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268)

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) | Grau maximo!

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada para agentes bioldgicos por atividades, conforme alinea e) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao

HBsAg Realizar na admissdo

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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ATENDENTE DE ENFERMAGEM | CBO 515110

SETOR | COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE
Fazer curativos, aplicar vacinas e injecGes; observar prescricdes médicas relativas ao
doente; ministrar remédios e cuidados a doentes; atender a solicitagbes de pacientes
internados; verificar temperaturas, pulso, respiracdo e anotar nos graficos respectivos;
ATIVIDADES pesar e medir pacientes; coletar material para exame de laboratério; registrar as

ocorréncias relativas a doentes; participar de trabalhos de isolamento de doentes; esterilizar
0 material da sala de operacdes; auxiliar os médicos nas intervencdes cirlrgicas; promover
a higiene dos doentes; requisitar material de enfermagem; executar outras atribuicées afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Bioldgico (Agentes biolégico diversos (Trabalhos em contato com

pacientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo Habitual No aplicavel
previamente esterilizados, em estabelecimentos aos cuidados da

saude humana))

Bioldgico (HIV) Circunstancial N&o aplicvel

Bioldgico (Virus da Hepatite B) Circunstancial N&o aplicvel

Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial N&o aplicavel

Bioldgico (Mycobacterium tuberculosis) Circunstancial N&o aplicvel

Bioldgico (Neisseria meningitidis) Circunstancial N&o aplicavel

Bioldgico (Virus causadores de meningite) Circunstancial N&o aplicavel

Quimico (Alcool etilico (etanol)) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura de pé) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (transporte manual de pacientes) Eventual Moderada

EPI'S indicados | Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.

EPI'S existentes | Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268)

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Grau maximo?

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Nao aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea e) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao

HBsAg Realizar na admisséo

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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AGENTE COMUNITARIO(A) DE SAUDE [ CBO 515110

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade de sua
atuacédo; executar atividades de educacgédo para a saude individual e coletiva; registrar, para
controle das acgbes de saude, nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas voltadas para a area da
salide; realizar visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situagfes de risco a

ATIVIDADES familia: - ~ !
amilia; participar ou promover a¢des que fortalegam os elos entre o setor de saude e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; realizar visitas domiciliares periddicas
para constatacdo e monitoramento de qualquer situacao de risco a qualidade de vida da
familia; desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de
Saude.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Radiacao ultravioleta (solar)) Intermitente N&o aplicvel
Ergondmico (Frequente deslocamento a pé) Habitual N&o aplicvel
EPI'S indicados | Creme de protecao a radiacao ultravioleta
EPI'S existentes | Creme de protecédo a radiacdo ultravioleta (sem CA).
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | Grau médiot
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso Il do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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AGENTE LICENCIADOR AMBIENTAL | CBO 352205

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATIVIDADES

Definir e analisar os estudos, laudos e documentos necessarios ao procedimento de
licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades de impacto ambiental local e
daquelas que foram delegadas pelo Estado por instrumento legal ou convénio, emitindo
parecer técnico ambiental (PTA) quando da analise dos procedimentos de licenciamento;
observar as normas e regulamentos legais necessarios a todas as etapas do licenciamento
ambiental, definindo critérios de exigibilidade, detalhamentos e complementagdo das
atividades efetiva ou potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos ambientais;
definir os estudos ambientais necessarios ao processo de licenciamento ambiental; solicitar
esclarecimentos e complementacédo de documentacao, quando necessario; exigir estudo de
impacto ambiental das atividades e empreendimentos que sejam consideradas efetivas ou
potencialmente causadoras de significativa degradagé@o ambiental nos termos das normas e
regulamentos vigentes; estabelecer procedimentos simplificados para as atividades e
empreendimentos de pequeno potencial de impacto ambiental, com aprovacao do Conselho
de Meio Ambiente; cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais do Municipio, Estado e Unido
que disciplinem a matéria ambiental; orientar, coordenar e controlar o procedimento do
licenciamento ambiental; orientar as secretarias de Governo em relagdo as questbes
ambientais; emitir licencas e autorizacdes ambientais; exercer atribui¢cdes relativas ao cargo
com zelo, cumprindo e fazendo cumprir as disposi¢cdes legais pertinentes; apresentar
relatorios técnicos ambientais em cada procedimento de licenciamento, mantendo arquivo
em meio digital e fisico dos documentos gerados; prestar assessoria sobre assuntos de sua
competéncia; comunicar a autoridade competente imediatamente superior quando da
emissdo de auto de infracdo referente a irregularidades por infringéncia as normas
ambientais; desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo
profissional; expedir licenga prévia, licenca de instalacdo e licenca de operacao conforme a
etapa em que se encontra cada empreendimento; desenvolver procedimentos para a
regularizacdo de empreendimentos passiveis de licenciamento de forma sucessiva ou
isolada, de acordo com a natureza, caracteristica e fase do empreendimento ou atividade;
orientar as equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades préprias do cargo;
conduzir veiculo automotor, eventualmente, quando necessario, para desempenhar suas

atividades; outras atribuices afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicvel

Ergonbmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel

Mecénico (Conducao de veiculos em vias publicas) Eventual N&o aplicvel

| EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistente.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) | N&o aplicvel

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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AGENTE ADMINISTRATIVO(A) AUXILIAR | CBO 411005 |

SETOR

DIRETORIA TRIBUTARIA

DIRETORIA FAZENDARIA

ATIVIDADES

Redigir e digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, informacées,
relatérios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as
areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter atualizados
ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais
através de terminais eletrdnicos; operar com maquina calculadora, leitora de microfiimes,
registradora, de contabilidade e manusear equipamento de informatica; auxiliar na
escrituragdo de livros contabeis; elaborar documentos referentes a assentamentos
funcionais; proceder a classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter
informacBes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e
implantacdo de rotinas; proceder a conferéncia dos servicos executados na area de sua
competéncia; efetuar o controle do patriménio, catalogando cada unidade patrimonial,
relacionando-os para cada setor e efetuar a conferéncia periodicamente; executar servicos
internos e externos; entregar documentos, mensagens e encomendas ou pequenos
volumes; auxiliar nos servigos simples de escritério, arquivando, abrindo pastas, plastificando
folhas e preparando etiquetas; Anotar recados e telefones; controlar entregas e
recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a execugao dos servicgos,

coletas, assinaturas em documentos diversos; executar outras atribuic8es afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE
Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicvel
Ergonbmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel
EPI'S indicados Nenhum equipamento necessario.
EPI'S existentes Inexistentes.
| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico
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AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS | CBO 352210

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE
Proceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos transmissores de doengas; executar atividades de
educacédo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das ag6es de saude, doengas e outros agravos a
salde; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas de saude; identificar e tratar focos de vetores com
manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames laboratoriais; participar ou promover agdes que
fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; orientar a
populacao, objetivando a eliminacéo de fatores que propiciem o surgimento de possiveis doencas; trabalhar no combate
de doencas; desenvolver acGes de educagdo e vigilancia a saude; informar o setor de vigilancia na hip6tese de
constatar resisténcia de colaboracédo por parte de municipes; manter atualizado o cadastro de informacdes e outros
ATIVIDADES registros; reglizar a elimina_géo de criadouros tendo como _método'de primeira escolha o controle mecanico - rgmpgéo
e/ou recolhimento, destruicdo e/ou vedacdo de depdsitos (criadouros) como pneus, latas, garrafas, plasticos,
descartaveis, bebedouros de animais, entre outros; executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar
ao controle mecanico, aplicando larvicidas e adulticidas autorizados; participar de campanhas educativas e mutirdes na
comunidade com preceito de eliminar possiveis focos; realizar analise e identificacdo de vetores transmissores de
doengas, com énfase ao vetor da dengue aedes aegypti e aedes albopictus, ou outro que porventura vier a surgir;
preencher, encaminhar e arquivar formularios, relatérios, planilhas eletrénicas e outros documentos; assumir obrigacoes
de natureza administrativa, como: registrar material recebido, preencher fichas e relatérios; digitar e encaminhar
notificacdo e planilha eletrdnica por e-mail; encaminhar amostras para revisdo de identificagdo, quantificacdo e
preenchimento do resumo do laboratério; executar outras atribuices afins.
RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Radiagao ultravioleta (solar)) Intermitente N&o aplicavel
Fisico (Ruido) Habitual NEN 75,92 dB(A)
Quimico (Defensivos Piretréides (inseticida)) Eventual Moderada
Quimico (Alfacipermetrina (Inseticida)) Eventual Moderada
Quimico (Defensivo Carbamato (Inseticida)) Eventual Moderada
Quimico (Sumilarv Pyriproxyfen (Inseticida)) Eventual Moderada
Quimico (Benzeno (combustivel) (abastecimento de maquinas portateis com gasolina)) Eventual Moderada
Quimico (Etanos (combustivel) (abastecimento de maquinas portateis com gasolina)) Eventual Moderada
Quimico (Etilbenzeno (combustivel) (abastecimento de maquinas portateis com gasolina)) Eventual Moderada
Quimico (N-hexano (combustivel) (abastecimento de maquinas portateis com gasolina)) Eventual Moderada
Quimico (Tolueno (combustivel) (abastecimento de maquinas portateis com gasolina)) Eventual Moderada
Quimico (Xileno (combustivel) (abastecimento de maguinas portateis com gasolina)) Eventual Moderada
Mecénico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial Né&o aplicavel
Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial Nao aplicavel
Mecénico (Traumas oculares) Circunstancial Né&o aplicavel
Mecanico (Conducéo de veiculos em vias publicas) Eventual Nao aplicavel
Ergondmico (Frequente deslocamento a pé) Intermitente Nao aplicavel

Creme de protecéo a radiagdo ultravioleta; protetor auditivo plug; protetor auditivo tipo concha; luvas de borracha

EPI'S indicados nitrilica; creme protetor de segurancga; 6culos de segurancga; macacdo de seguranca; respirador peca facial inteira;

filtro para particulas mecéanicas P2; filtro para vapores organicos classe 01; calcado de seguranca (sem biqueira).

EPI'S existentes Creme de protecdo a radiagdo ultravioleta (sem CA); protetor auditivo plug (CA 29847); protetor auditivo tipo concha

(CA 32667); luvas de borracha nitrilica (CA 33334); creme protetor de seguranca (CA 16673); 6culos de seguranca
(CA 16104); macacao de seguranga (CA 13876); respirador peca facial inteira (CA néo identificado); filtro para
particulas mecanicas P2 (sem CA); filtro para vapores organicos classe 01 (sem CA); calgado de seguranc¢a (sem

biqueira) (CA 29391).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) |

Grau médio?

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) |

N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal

N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso Il do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO

EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Audiometria (cada 12 meses) |

Realizar na admissao e demisséao
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| ASSESSOR(A) DE COMUNICACAO E RELACOES COMUNITARIAS [ CBO 111415

SETOR

GABINETE DO PREFEITO

ATIVIDADES

Realizar atividades de relacionamento entre Secretarias e Coordenadorias Municipais nas
situagfes em que sejam necessarios o compartiihamento de informag6es e o cumprimento
de objetivos comuns; realizar atividades de relacionamento especifico de Secretarias e
Coordenadorias Municipais com outros orgaos de governo da esfera estadual ou federal,
assim como organizac¢des do terceiro setor e com outros municipios; realizar atividades de
relacionamento com a comunidade em geral; realizar as atividades de Redacéo Oficial e de
matérias para divulgacdo nos meios de comunicacao; dar publicidade a todos os atos que
ocorrem nas diversas secretarias e 6rgdos no ambito do Municipio; articular acdes de
comunicacao entre secretarias e conselhos; operacionalizar canais de comunicacdo do
executivo com a comunidade; participar na organizacdo e divulgacdo de eventos
municipais; divulgar sistematicamente os programas e eventos desenvolvidos pela
Administracdo Municipal; organizar arquivos de materiais (jornais, folders, fotos, fitas, etc.)
referentes a matérias, atos e eventos promovidos pela Prefeitura; ter conhecimentos acerca
das técnicas de cerimoniais e protocolos; saber orientar quando da organizagao de eventos
a ordem de precedéncia de autoridades, ordem das bandeiras e formag¢do de mesa; ter
habilidade de diccdo e oratdria para atuar como mestre de cerimdnias em eventos; receber
e providenciar o devido encaminhamento de jornais e revistas recebidos no Gabinete;
coletar e organizar materiais, documentos e outros a serem utlizados em reunides,
audiéncias e entrevistas; executar outras atribuicdes afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcao.

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) Nao aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel

| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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CARPINTEIRO | CBO 715505

SETOR CORODENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; fazer e
montar esquadrias; preparar e montar portas e janelas; cortar e colocar vidros; fazer
reparos em diferentes objetos de madeira; consertar caixilhos de janelas; colocar
fechaduras; construir e montar andaimes; construir coretos e palanques; construir e reparar
madeiramentos de veiculos; construir formas de madeira para aplicacdo de concreto;
assentar marcos de portas e janelas; colocar cabos e afiar ferramentas; organizar pedidos
ATIVIDADES de suprimento de material e equipamentos para a carpintaria; operar com maquinas de
carpintaria, tais como: serra circular, serra de fita, furadeira, desempenadeira, moto serra e
outras; zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacéo e funcionamento de maquinaria
e do equipamento de trabalho; calcular orcamentos de trabalhos de carpintaria; orientar
trabalhos de auxiliares; executar os servicos na preparacédo da madeira para construcéo e
reforma de pontes e bueiro; reformar cadeiras, classes e quadros escolares; executar outras
atribuic@es afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 84,15 dB(A)
Quimico (Poeiras de madeira (processamento de madeira)) Eventual Baixa

Quimico (Hidrocarbonetos aromaticos (pintura manual/a pistola)) Intermitente Moderada
Quimico (Névoas de tinta (pintura a pistola)) Intermitente Moderada
Quimico (Metil etil cetona (pintura manual/a pistola) Intermitente Moderada
Quimico (Tolueno (pintura manual/a pistola) Intermitente Moderada
Quimico (Xileno (pintura manual/a pistola)) Intermitente Moderada
Quimico (Dibéxido de titanio (pintura manual)) Intermitente Moderada
Quimico (Acetato de etila (pintura a pistola)) Intermitente Moderada
Quimico (Acetona (pintura a pistola)) Intermitente Moderada
Quimico (Etilbenzeno (pintura a pistola)) Intermitente Moderada
Ergondémico (Esforco fisico) Intermitente Moderada
Ergondmico (Transporte manual de cargas) Intermitente Moderada

Mecanico (Trabalho em altura) Eventual N&o aplicavel

Mecénico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicvel

Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel

Mecénico (Traumas na cabeca) Circunstancial N&o aplicvel

Mecénico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicvel

Protetor auditivo plug; respirador peca semifacial filtrante - PFF1; respirador peca
semifacial; filtro para particulas mecanicas P2; filtro para vapores organicos classe 01;
luva de borracha nitrilica; luva de raspa; creme protetor de seguranca; 6culos de
seguranca; calcado de seguranca (sem biqueira). TRABALHO EM ALTURA: Capacete
de seguranca com jugular (opcional tipo alpinista); cinto de seguranc¢a paraguedista com
talabarte.

EPI'S indicados

Protetor auditivo plug (CA 29847); respirador pe¢a semifacial filtrante - PFF1 (CA
38514); respirador peca semifacial (CA 38514); filtro para particulas mecanicas P2 (sem
CA); filtro para vapores organicos classe 01 (sem CA); luva de borracha nitrilica (CA
10695); luva de raspa (CA 33038); creme protetor de seguranca (CA 16673); 6culos de
seguranca (CA 28018); calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391); capacete de
segurancga com jugular (opcional tipo alpinista) (CA 13226).

EPI'S existentes

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | Grau maximo!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso | do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Realizar na admissao, apds ¥z ano, repeti¢cdo anual

Audiometria (cada 12 meses) e na demissao
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CONTADOR(A) | CBO 252210

SETOR DIRETORIA FAZENDARIA

Executar a escrituracdo analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas
correntes diversas; organizar boletins de receita e despesa; elaborar slips de caixa;
escriturar, mecénica e manualmente, livros contabeis; levantar balancetes patrimoniais e
financeiros; conferir balancetes auxiliares e slips de arrecadacdo; extrair contas de
devedores do municipio; examinar processos de prestacdo de contas; conferir guias de
juros de apdlices da divida pulblica; operar com maquinas de contabilidade em geral;
examinar empenhos, verificando a classificacdo e a existéncia de saldo nas dotacdes;
informar processos relativos a despesa; interpretar legislagdo referente a contabilidade
publica; efetuar calculos de reavaliacdo e de depreciacdo de bens mdveis e imdveis;
organizar relatérios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo
pareceres; organizar os servicos de contabilidade da Prefeitura tracando o plano de contas, o
sistema de livros e documentos e 0 método de escrituracao, para possibilitar o controle
contabil e orcamentario; coordenar a analise e a classificacdo contabil dos documentos
comprobatérios das operacdes realizadas, de natureza orcamentaria ou ndo, de acordo com
o plano de contas da Prefeitura; acompanhar a execucdo orcamentaria das diversas
ATIVIDADES unidades da Prefeitura, examinando empenhos de despesas em face da existéncia de saldo
nas dotagBes; proceder a analise econdmico-financeira e patrimonial da Prefeitura; orientar
e supervisionar todas as tarefas de escrituracéo, inclusive dos diversos impostos e taxas;
controlar os trabalhos de andlise e conciliacdo de contas, conferindo saldos, localizando e
retificando possiveis erros, para assegurar a corre¢do das operacdes contabeis; elaborar o
Balanco Geral, bem como outros demonstrativos contabeis, para apresentar resultados totais
ou parciais da situacdo patrimonial, econdmica e financeira da Prefeitura, publicando-os
dentro das normas legais, remetendo-os para as reparticdes competentes, dentro dos prazos
estabelecidos; coordenar a elaboragcdo de balangos, balancetes, mapas e outros
demonstrativos financeiros consolidados da Prefeitura; informar processos, dentro de sua
area de atuacao, e sugerir métodos e procedimentos que visem a melhor coordenacgéo dos
servicos contabeis; estudar e implantar controles que auxiliem os trabalhos de auditorias
interna e externa; organizar relatérios sobre a situacao econdmica, financeira e patrimonial da
Prefeitura, transcrevendo dados e emitindo pareceres; supervisionar o0 arquivamento de
documentos contabeis; orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo de
tarefas tipicas da classe; executar outras atribuicfes afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel
| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario. |
EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | N&o aplicavel |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel |
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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CHEFE DE NUCLEO | CBO 111415

SETOR

GABINETE DO PREFEITO

DIRETORIA TRIBUTARIA

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADES

Encaminhar aos 6rgaos da Administracdo as determinacdes do Chefe do Executivo; assistir
e organizar o expediente do Gabinete do chefe do Executivo; organizar a agenda de
atividades e programas oficiais do Prefeito; redigir correspondéncias e outros documentos
oficiais de interesse do Prefeito; manter arquivo de documentacdo de interesses do
Prefeito; organizar e manter cadastro atualizado de informac®es relativas as autoridades e
reparticBes municipais, estaduais, federais, de interesse da Administracdo; organizar as
audiéncias do Prefeito; promover atendimento as pessoas que procurarem o Poder Publico
Municipal; coletar e organizar materiais, documentos e outros a serem utilizados em
reunibes, audiéncias e entrevistas; preparar e encaminhar expedientes a serem
despachados pelo Prefeito; zelar pela conservacéo e limpeza das instalagbes do Gabinete;
executar outras atribuicfes afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |

N&o existem riscos ambientais de exposicdo identificados para a funcéo.

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistentes. |

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) Nao aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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COORDENADOR(A) MUNICIPAL | CBO 111415

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Coordenar o planejamento e execucdo das atividades relacionadas a coordenadoria;
executar a gestdo financeira da coordenadoria, bem como firmar convénios e contratos
relacionados a sua coordenadoria e acompanhar a sua execucao; programar reunides
internas e externas visando envolver a comunidade nas atividades e politicas da secretaria;
auxiliar na elaboracdo do plano de trabalho da coordenadoria visando alcangar metas e
objetivos; coordenar agdes de implementacéo das diretrizes politicas do governo relativas a
administracdo e otimizacdo dos recursos; planejar, controlar e avaliar as acbes e o0s
servicos de saulde; programar, acompanhar e fiscalizar os servigos publicos de salde e a
adequada aplicagdo dos recursos; propor acbes de planejamento, de programacdo e
ATIVIDADES organizacéo da rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude - SUS, em
articulacdo com as instancias estadual e federal; controlar e avaliar as a¢c@es referentes as
condicBes e ao ambiente de trabalho; executar programas de acao preventiva, de educacao
sanitaria e de vacinacao permanente, em coordenacdo com as esferas estadual e federal,
desenvolver a execucéo de servicos de vigilancia epidemiolégica e sanitaria, de alimentacao
e nutricdo, de saneamento basico e de salde do trabalhador; controlar e fiscalizar qualquer
atividade e servico que comporte risco a salde, a seguranca e ao bem-estar fisico e psiquico
do individuo e da coletividade; fiscalizar o cumprimento das posturas municipais referentes
ao poder de policia aplicado a higiene publica e ao saneamento; assessorar e/ou coordenar
outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcao.

| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes | Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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COORDENADOR(A) MUNICIPAL | CBO 111415

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

Executar a gestdo financeira da coordenadoria, bem como firmar convénios e contratos
relacionados a sua coordenadoria e acompanhar a sua execucdo; planejar,
operacionalizar, articular, coordenar, integrar, executar e avaliar as politicas publicas
municipais relativas a habitacdo, desenvolvimento urbano, transito e mobilidade urbana;
examinar e aprovar os projetos de urbanizacdo de areas pertencentes a particulares e
fiscalizar a execucdo de arruamentos; examinar e aprovar 0s projetos de construcdes
particulares, bem como inspecionar e vistoriar edificacdes; executar e fiscalizar a constru¢do
de obras publicas municipais e efetuar sua conservacao; autorizar e fiscalizar a realizagao
de obras e eventos que interfiram na livre circulagcao de veiculos e pedestres, de acordo com
0 regulamento pertinente, zelando pela arrecadacdo das taxas e multas que aplicar;
ATIVIDADES planejar, coordenar e executar as atividades relativas ao cumprimento das atribuicbes do
Municipio no campo da habitacdo e da regularizacdo fundiaria; atualizar permanentemente
o Plano Habitacional do Municipio, em consonancia com as politicas de uso e ocupacéo do
solo; promover vistorias técnicas e fiscalizar obras e edificacfes, parcelamento do solo,
publicidade e comércio, aplicando notificacdes e embargando constru¢des nao regulares;
planejar, projetar e regulamentar a operagéo do transito de veiculos, pedestres, animais e
bem assim promover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de pedestres e
ciclistas, no ambito da competéncia do Municipio; promover projetos e realizar acdes
paisagisticas voltadas ao embelezamento dos espacos publicos; coordenar a construcao e
manutencdo de obras em geral; coordenar a¢Bes de implementacdo das diretrizes politicas
do governo, relativas a limpeza e ajardinamento urbanos; executar outras atribuicfes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcao.

| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.
| EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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COORDENADOR(A) MUNICIPAL CBO 111415

SETOR

COORDENADORIA MUNCIIPAL DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADES

Planejar e avaliar a politica municipal e gerir os recursos em parceria com os conselhos
municipais, na area do desenvolvimento social; executar a gestdo financeira da
coordenadoria, bem como firmar convénios e contratos relacionados a sua coordenadoria e
acompanhar a sua execucdo; manter programas, servicos e projetos de apoio as areas
setoriais do desenvolvimento social no atendimento a crianca, ao adolescente a mulher,
portadores de deficiéncia, idosos, bem como as familias; elaborar, Acompanhar, fiscalizar e
avaliar os servigos, programas e projetos sociais do Municipio; propor e negociar convénios
com 6rgdos publicos e privados para implementar servigcos, programas e projetos sociais no
Municipio; prestar assessoria as entidades filantropicas e comunitarias, no que se refere a
sua organizacdo e ao desenvolvimento social do Municipio; coordenar a prestagdo de
servicos de desenvolvimento social a individuos em situagdo de vulnerabilidade social
visando a melhoria de suas condicdes de vida; manter programas para a populacdo
migrante e imigrante de baixa renda, proporcionando- lhe ajuda e solu¢cbes emergenciais
durante o periodo de travessia; dos conselhos e da sociedade; articular a promoc¢éo de
cursos pré-profissionalizantes e de geracdo de renda; manter o relacionamento sistematico
com as entidades filantrépicas e comunitarias do Municipio subvencionadas pelo governo
municipal, visando a complementariedade de agbes e a estruturacéo de redes de servico;
planejar, administrar e supervisionar programas municipais de atendimento as politicas das
pessoas com deficiéncia e da pessoa idosa; coordenar e articular com a defesa civil e
demais 6rgdos do Municipio a¢Bes sociais e casos de situacdo de emergéncia e de
calamidade publica; manter atualizados os cadastros das pessoas inscritas nos programas
sociais; administrar a frota de veiculos da coordenadoria. Bem como a responsabilidade pelo
controle da manutencdo e utlizacdo de combustivel dos veiculos; executar outras
atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO

| EXPOSICAO | INTENSIDADE

Ergonbémico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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COORDENADOR(A) MUNICIPAL | CBO 111415

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E

SETOR DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Planejar o desenvolvimento da pequena propriedade rural, especificamente aos agricultores
em regime de economia familiar; executar a gestéo financeira da coordenadoria, bem como
firmar convénios e contratos relacionados a sua coordenadoria e acompanhar a sua
execucao; elaboracdo de projetos que visem o desenvolvimento global da pequena
propriedade rural; coordenar a elaboracdo de projetos de reflorestamento; coordenar
reunides, internas ou externas, visando envolver a comunidade nas atividades e politicas da
secretaria; auxiliar na elaboracéo do plano de trabalho, visando a execucéo dos objetivos da
Coordenadoria; orientar, coordenar e controlar a execucéo da politica de desenvolvimento
agropecuario, agricultura familiar; promover a realizacédo de atividades relacionadas com o
desenvolvimento agropecudrio, industrial e comercial do Municipio; conceder, permitir e
autorizar o uso de préprios municipais sob sua administracdo, destinados a exploragao
comercial; promover intercambio e convénios com entidades federais, estaduais, municipais e
ATIVIDADES privadas relativos aos assuntos atinentes as politicas de desenvolvimento agropecudrio,
industrial e comercial; coordenar as reuni6es do Conselho Municipal da Agricultura;
delimitar e implantar areas destinadas a exploracdo hortigranjeira, agropecuaria, industrial e
comercial, sem descaracterizar ou alterar o meio ambiente; coordenar as atividades
relativas a orientagdo da produgdo primaria e ao abastecimento pulblico; orientar a
localizagéo e licenciar a instalacdo de unidades industriais, artesanais e comerciais,
obedecidas as delimitagbes e respeitado o interesse publico; realizar assessoria técnica aos
produtores, atendendo as politicas municipais; chefiar o levantamento e elaboragdo de
projetos para licenciamento de derrubada de arvores; chefiar a assisténcia técnica no viveiro
municipal; chefiar a producéo de mudas de hortalicas, arvores nativas e exdticas; chefiar
visitas técnicas aos produtores de regime de economia familiar e aprovar laudos do
FUNDERUR; atrair e locar novos empreendimentos, objetivando a expanséo da capacidade
de absorcdo da méo-de-obra local; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcao.

| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.
| EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) | N&o aplicvel
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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DENTISTA | CBO 223208 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATIVIDADES

Coordenar e supervisionar programas de atendimento odontol6gico; realizar consultas
providenciando diagnésticos e terapéuticas que sejam recomendaveis; providenciar
atendimento em Postos Odontologicos volantes ou fixos sob a administracdo do municipio;
avaliar as condi¢cdes de salde odontologica em escolares; realizar palestras e orientar
campanhas de esclarecimento a populagdo em geral; realizar coleta de dados, estudos e
planejamentos para a organizacao de campanhas de salde publica no municipio; orientar,
quando necessario, 0 encaminhamento de pacientes para a obtencdo de atendimento
especializado; fazer obturacdo; extrair dentes, quando necessario; manejar equipamentos
odontoldgicos; interpretar resultados de exames radiol6gicos ou laboratoriais; fazer
aplicacfes de flior ou toda e qualquer profilaxia necessaria a manutencdo de padrfes
aceitaveis de saude odontoldgica, segundo as normas, principios e técnicas da profissao de
odontoélogo; manter integracéo e colaborar com equipe multiprofissional da salde publica
municipal; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 76,31 dB(A)
Bioldgico (Agentes biolégico diversos (Trabalhos em contato com
acientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo . ~ "
prer\)/iamente esterilizados, em estabeleciinentos aos cuidados da Habitual N&o aplicavel
salde humana)
Bioldgico (HIV) Circunstancial N&o aplicvel
Bioldgico (Virus da Hepatite B) Circunstancial N&o aplicvel
Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial N&o aplicavel
Quimico (Alcool etilico (etanol) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura de pé) Intermitente N&o aplicavel

| EPI'S indicados |

Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.

| EPI'S existentes |

Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | Grau maximo!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea b) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES |
Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao
HBsAg Realizar na admisséo

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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DIRETOR(A) FAZENDARIO(A) | CBO 111415

SETOR DIRETORIA FAZENDARIA

Implementar acdes para elaboracao do Planejamento Estratégico Participativo - PEP, Plano
Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Orcamento, bem como
acompanhar a sua execucao; elaborar relatério anual de suas atividades; proceder a
diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isengbes, imunidades, arbitramento, revisdes e
outros casos que requeiram verificagBes ou investigacdes externas ou internas; informar
processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia, bem como para o
fornecimento de certiddes fazendarias; manter-se atualizado sobre a legislacao tributaria
ATIVIDADES federal e estadual, bem como seus possiveis reflexos e aplicagdo no ambito municipal,
propondo alteragBes que proporcionem ao Municipio permanente atualizacdo no campo
fazendario; assessorar, ouvida a Secretaria Municipal de Obras e Transito, quanto ao
zoneamento de uso, quando for o caso, o fornecimento de Alvara de Licenca para
Localizacao ou Exercicio de Atividades; informar processos e expedientes que versem sobre
assuntos de sua competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes; emitir parecer
sobre prestacdo de conta de recursos repassados pelo Municipio; executar outras
atribuic@es afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcéo.

| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario. |
EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | N&o aplicavel |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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DIRETOR(A) TRIBUTARIO(A) [ CBO 111415

SETOR

DIRETORIA TRIBUTARIA

ATIVIDADES

Implementar acdes para elaboracao do Planejamento Estratégico Participativo - PEP, Plano
Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Or¢camento; organizar e manter
atualizado o cadastro dos contribuintes sujeitos ao Imposto Predial e Territorial Urbano, bem
como de taxas cujo fato gerador esteja a eles relacionados; elaborar relatério anual de suas
atividades; inscrever, no Cadastro Imobiliario do Municipio, as unidades tributaveis, na forma
da legislacéo vigente, inclusive as que estdo imunes ou isentas; proceder levantamentos de
campo ou pesquisas de dados complementares, necessario a revisdo e atualizagdo dos
cadastros existentes; coletar elementos, junto aos cartérios de notas, registros de iméveis e
outras fontes, referentes as transacgdes imobilidrias, com o objetivo de atualizar o valor venal
dos imoveis cadastrados; proceder a emisséo dos conhecimentos relativos a cobranca dos
tributos de sua competéncia, bem como registrar os créditos; proceder a diligéncias fiscais
nos casos de inclusdes, isencbes, imunidades, arbitramento, revisdes e outros casos que
requeiram verificacdes ou investigacdes externas ou internas; autuar os infratores da
legislacdo tributaria no ambito de sua competéncia; informar processos e expedientes que
versem sobre assuntos de sua competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes
tributarias; manter-se atualizado sobre a legislacao tributaria federal e estadual, bem como
seus possiveis reflexos e aplicagdo no ambito municipal, propondo alteracdes que
proporcionem ao Municipio permanente atualizacdo no campo tributario; julgar, em primeira
instancia, as reclamacdes contra o langamento de tributos; organizar e manter atualizados
0s cadastros dos contribuintes sujeitos ao imposto sobre servicos de qualquer natureza,
taxa de licenca para localizacdo ou exercicio de atividades, multas, taxas de fiscalizagéo de
servicos diversos, diversas licencas e outras receitas cujo fato gerador ndo se relacione com
0 imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; inscrever, no cadastro
correspondente, o contribuinte cuja atividade, na forma da legislacéo vigente, estiver sujeito a
tributacdo, inclusive as que estiverem imunes ou isentas; promover a emissdo dos
conhecimentos relativos a cobranca dos tributos de sua competéncia, bem como registrar os
créditos; coletar elementos junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras fontes,
referentes ao exercicio de atividades passiveis de tributacdo municipal, com a finalidade de
controlar e atualizar cadastros; executar levantamentos de campo ou pesquisas
complementares necessarias a reviséo e atualizagdo dos cadastros; fornece e firmar, ouvida
a Coordenadoria Municipal de Infraestrutura Urbana e Rural, exercicio de Atividades;
informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua competéncia, bem
como para o fornecimento de certiddes; assessorar na elaboracdo e execucdo da
legislacdo tributéria; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcéo.

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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DIRETOR(A) ADMINISTRATIVO(A) DA INFRAESTRUTURA | CBO 111415

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

Chefiar, orientar, supervisionar e determinar os servicos de manutencao da frota de veiculos,
maquinas e equipamentos; determinar as atividades relativas a manutencao; instruir os
motoristas e operadores; determinar vistorias e procedimentos normais das atividades afins;
fazer cumprir as determinacdes e atribuicbes relativas aos cargos da coordenadoria da
infraestrutura rural e urbana; prevenir com orientacbes e determinacdes o bom
funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos, evitando despesas com reparacdes
e consertos; determinar a troca de pecas de reparagdo; coordenar a inspecao de veiculos,
maquinas pesadas e aparelhos eletromecéanicos em geral; zelar pela guarda e conservagao
de ferramentas, equipamentos e materiais utilizados na coordenadoria da infraestrutura rural
e urbana; colaborar na identificacdo e licitacdo dos produtos necessarios para o bom
andamento das atividades das coordenadorias da infraestrutura rural e urbana; executar
outras atribui¢des afins.

ATIVIDADES

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicdo identificados para a funcéo.

EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes | Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | Nao aplicavel

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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DIRETOR(A) DE DESPORTO | CBO 111415

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

Organizar eventos esportivos nas diversas modalidades, idades e géneros no dmbito do
Municipio; recrutar e estimular atletas de alto rendimento em modalidades individuais ou em
equipes; representar o Municipio em competicbes regionais, estaduais, nacionais e
internacionais de interesse do Municipio; buscar junto aos 6rgaos oficiais de governo, bem
como, a instituicdes civis a implementacdo de projetos desportivos no ambito do Municipio,
objetivando inserir pessoas de todas as idades na pratica desportiva, visando proporcionar
salide fisica e mental das mesmas; manifestar-se sobre matéria relacionada com o
desporto, ambito do municipio; interpretar a legislacdo desportiva, elaborando instrucdes
sobre sua aplicacdo e zelar pelo seu cumprimento; apresentar anualmente o plano de
atividade para o exercicio seguinte; organizar e elaborar o calendario municipal de
atividades esportiva; promover, estimular e orientar as atividades desportivas do municipio;
acompanhar e fiscalizar a aplicacao de recursos financeiros e materiais destinados pelo
municipio a atividades desportivas; estabelecer regime de mutua colaboragdo com 6érgaos
similares de outros municipios e organismos estaduais e federais; representar o municipio
em atividades relacionadas com o desporto; organizar o cadastro de entidades desportivas
do municipio; fiscalizar a execucao da legislacao esportiva em vigor no Pais, em colaboracdo
com os 6rgaos federais e estaduais competentes; promover a integracao esportiva entre os
alunos matriculados na rede publica municipal do municipio; executar outras atribuicdes
afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcéo.

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) Nao aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel

| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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DIRETOR(A) ADMINISTRATIVO(A) DE SAUDE [ CBO 111415 |

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Coordenar o COFRON junto a Coordenadoria de Saude; coordenar os trabalhos na area
oftalmolégica; planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e 0s servicos de saude; gerir
e executar os servicos publicos de saude; participar do planejamento, programacéo e
organizag&o da rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Salde - SUS, em
ATIVIDADES articulacdo com as instancias estadual e federal; realizar agbes que visem promover,
proteger e recuperar a salde da populacao, contempladas no Plano Municipal de Saude;
assessorar a execucdo, controle e avaliacdo das acles referentes as condi¢cdes e aos
ambientes de trabalho; representar o coordenador quando designado; executar outras
atribuic@es afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcgéo.
EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.
EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel
CONTROLE MEDICO PARA O CARGO
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
PM/ SANTO CRISTO. PPRA/ LTCAT/ PCMSO (01 DE JANEIRO DE 2022 — 31 DE DEZEMBRO DE 2022). 50

RESPONSAVEL TECNICO SERPLAMED — DR CLAUDIO LUIS FRIEDRICH (MEDICO DO TRABALHO/ CREMERS 18711)



DIRETOR(A) DE MEIO AMBIENTE [ CBO 111415 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATIVIDADES

Planejar e viabilizar a realizacdo dos licenciamentos ambientais, no ambito das
responsabilidades do Municipio, em conformidade com a legislacdo superior; promover
acbes de Educacdo Ambiental; criar, implantar e gerir o Cédigo e o Plano Municipal de
Meio Ambiente; implementar planos estratégicos territoriais para o meio rural e urbano
zelando pelo meio ambiente; realizar os servicos de controle e fiscalizacdo ambiental,
promover a orientagdo e recuperagéo social no desenvolvimento da politica habitacional e
assistencial ao trabalhador; desenvolver a formacéo e aperfeicoamento da méao-de-obra,
direcionando-a especialmente ao mercado de trabalho existente no Municipio; executar
outras atribuicbes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicdo identificados para a funcao.

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | Nao aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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ELETRICISTA | CBO 715615

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Instalar, inspecionar e reparar instalagfes elétricas, interna e externa, luminarias demais
equipamentos de iluminacao publica, cabos de transmissédo, inclusive os de alta-tenséo;
operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones;
proceder a conservacdo de aparelhagem eletrdnica, realizando pequenos consertos;
reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamentos de
bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos,
alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de
tenséo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e
consertar instalacdes elétricas em veiculos automotores; executar e conservar redes de
iluminacao dos préprios municipais e de sinalizacdo; providenciar o suprimento de materiais
e pecas necessdrias a execucdo dos servicos; executar instalagbes elétricas em
residéncias préprias executadas pelo municipio; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Fisico (Ruido) Habitual NEN 70,33 dB(A)

Fisico (Eletricidade (SEQC)) Intermitente <250 volts

Fisico (Radiacdo ultravioleta (solar)) Intermitente Nao aplicavel

Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada

Ergonbémico (Preensdo manual de objetos) Intermitente N&o aplicavel

Mecanico (Trabalho em altura) Eventual Nao aplicavel

Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel

Mecanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial Nao aplicavel

Mecéanico (Traumas na cabeca) Circunstancial N&o aplicavel

Mecanico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados

Calcado de seguranga (com protecéo elétrica); capacete de seguranca (opcional tipo
alpinista) com protecao elétrica; luva isolante de borracha; creme de protecéo a radiacéo
ultravioleta; luva de raspa; 6culos de seguranca. TRABALHO EM ALTURA: Capacete de

seguranca (opcional tipo alpinista) com protec¢do elétrica; cinturdo de seguranca tipo

paraquedista.

EPI'S existentes

Calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391); creme de protecéo a radiacéo
ultravioleta (Sem CA); luva de raspa (CA 5990); 6culos de seguranga (CA 16104);
capacete de seguranca (opcional tipo alpinista) (13226).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | Grau médio? |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicvel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | Sim2 |

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso Il do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

(2) Periculosidade prevista por atividades, ndo sendo elidida pelo uso de EPIs, conforme alinea a) do §2° da Lei Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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ENCANADOR | CBO 724110 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Fazer instalagbes e encaminhamentos em geral; assentar manilhas, instalar condutores de
agua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifées, pias, caixas sanitarias e manilhas de
esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitarios em geral; desobstruir e consertar
instalagbes sanitérias; reparar cabos e mangueiras; confeccionar e fazer reparos em
gualquer tipo de junta em canalizagdes, coletores de esgotos e distribuidores de agua;
elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execucdo do trabalho, de acordo
com o projeto; controlar o emprego de material; examinar instalacdes realizadas por
particulares; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades préprias do cargo; executar outras atribuic6es afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 77,83 dB(A)
Fisico (Umidade (atividades execu_tadas em contato com umidade Intermitente No aplicavel
excessiva))
Quimico (Acetato de vinila (utilizagéo de colas (com presenca de Eventual Baixa
solventes))
Quimico (Acetona (utilizacao de colas (com presenca de solventes)) Eventual Baixa
Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada
Mecanico (Trabalho em altura) Eventual Nao aplicavel
Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial Nao aplicavel
Mecanico (Traumas na cabeca) Circunstancial Nao aplicavel
Mecéanico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados

Creme de protecdo a radiacdo ultravioleta; luva de latex natural; creme protetor de
seguranga; calcado tipo bota (impermeével sem biqueira); éculos de protecéo.
TRABALHO EM ALTURA: Capacete de seguranca (opcional tipo alpinista); cinturdo de
seguranca tipo paraguedista.

EPI'S existentes

Creme de protec¢édo a radiacdo ultravioleta (sem CA); luva de latex natural (CA 28324);
creme protetor de seguranca (16673); calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391);
capacete de seguranca (opcional tipo alpinista) (13226); 6culos de seguranca (CA
11268).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | Grau médio? |
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicavel

Municipal 3.990/2017.

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea f) do inciso Il do artigo 1° da Lei

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

PM/ SANTO CRISTO. PPRA/ LTCAT/ PCMSO (01 DE JANEIRO DE 2022 — 31 DE DEZEMBRO DE 2022). 53
RESPONSAVEL TECNICO SERPLAMED — DR CLAUDIO LUIS FRIEDRICH (MEDICO DO TRABALHO/ CREMERS 18711)



| ENFERMEIRO(A)
SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servicos de enfermagem em unidades
sanitarias e ambulatoriais; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; participar com os profissionais da
saude no desenvolvimento de programas e treinamento de pessoal para area da salde; atender, sob supervisdo
médica, pacientes em estabelecimento de assisténcia social, médico-hospitalar e odontoldgico; prestar sob
orientacdo médica, os primeiros socorros em situagées de emergéncia; promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padrdes dos servigos de salde; participar de programas de educagao sanitaria e de
saude publica em geral; planejar e prestar cuidados complexos de salde na &rea de enfermagem; planejar e
coordenar campanhas de imunizagdo; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas
prolongadas; controlar o estoque de material de consumo; participar de campanhas epidemiolégicas; participar de
programas de atendimento a comunidades atingidas por situacbes de emergéncia ou de calamidade publica;
requisitar exames de rotina para os pacientes em controle de salde, com vista a aplicacdo de medidas preventivas;
prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua
especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipe auxiliares; coletar e
analisar, juntamente com a equipe da salde dados sécio sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de salde; elaborar, juntamente com a equipe de salde, normas técnicas administrativas para 0s servigos
de saude; coletar e analisar dados referentes as necessidades da enfermagem nos programas de saude; fazer
curativos e aplicar vacinas; responder pela observancia de prescricdbes médicas relativas a doentes; ministrar
remédios e zelar pelo bem estar e seguranca dos doentes; supervisionar a esterilizagdo do material da sala de
operacdes, na Secretaria da Saude e nos Postos de Saude; atender aos casos urgentes, no Hospital, na via publica
ou a domicilio; auxiliar os médicos nas intervencdes cirdrgicas; supervisionar os servigos de higienizagdo dos
doentes, bem como das instala¢des; promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servigos de
isolamento de doentes; ajudar o motorista a transportar os doentes na maca; supervisionar e coordenar as agoes e
capacitacdo dos agentes de saude e de técnicos em enfermagem, com vistas aos desempenhos de suas fungdes;
desenvolver agdes conjuntas com as unidades de salide de referéncia e com os programas de salde preventiva e
curativa, no que diz respeito a saude da mulher e da crianca que tenham sido assistidos pelas unidades do
municipio; realizar cuidados diretos de enfermagem, nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagédo
para continuidade da assisténcia prestada, acionando os servicos destinados para este fim; supervisionar o
atendimento em Postos de Salde e Unidades Sanitarias do Municipio; executar atividades afins, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissado.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO |

Bioldgico (Agentes bioldgico diversos (Trabalhos em contato com
pacientes, em estabelecimentos aos cuidados da saude humana))

| CBO 223505 |

ATIVIDADES

EXPOSICAO |
Habitual

INTENSIDADE |

N&ao aplicavel

Bioldgico (HIV) Circunstancial

N&o aplicavel

Bioldgico (Virus da Hepatite B) Circunstancial

Nao aplicavel

Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial

N&o aplicavel

Bioldgico (Mycobacterium tuberculosis) Circunstancial

N&o aplicavel

Biologico (Neisseria meningitidis) Circunstancial

N&o aplicvel

Bioldgico (Virus causadores de meningite) Circunstancial

N&o aplicavel

Quimico (Alcool etilico (etanol) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura de pé) Habitual N&o aplicvel
Ergondémico (Transporte manual de pacientes) Eventual Moderada

| EPI'S indicados | Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca. |
| EPI'S existentes | Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268) |
| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) Grau maximo!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea e) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao

HBsAg Realizar na admisséao

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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ENGENHEIRO(A) CIVIL [ CBO 214205

SETOR

CORODENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Avaliar as condi¢cdes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel para a construgdo, aplicando as técnicas e
determinacdes legais vigentes; elaborar o projeto da construcdo, preparando plantas e
especificacdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo-de-
obra necessérios e efetuando calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos
superiores imediatos para a aprovacdo; preparar e dirigir a execucdo do programa de
trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem
necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;
elaborar, dirigir, fiscalizar e executar projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas,
rurais e obras de pavimentacao em geral, bem como obras de captacdo, abastecimento de
agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural; supervisionar trabalhos
topograficos, estudar projetos, dirigir ou fiscalizar a construcéo e conservagdo de prédios
publicos e obras complementares; realizar pericias, avaliagGes, laudos e arbitramentos;
examinar projetos e proceder vistorias de construgdes, exercer atribuicbes relativas a
Engenharia de Transito e Técnica de Materiais; acompanhar e controlar a execucao de
obras que estejam sob encargo de terceiros, atestando o cumprimento das especificacdes
técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato; analisar, aprovar e
fiscalizar processos e projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos;
aprovar projetos de constru¢cdo, demolicdo ou desmembramento de areas ou edificacdes
particulares; participar da fiscalizacdo do cumprimento das normas de posturas e obras
realizadas no Municipio, conforme o disposto em legislacdo municipal; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua é&rea de atuacdo; participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras; efetuar calculos de estruturas de concreto armado, aco e
madeira. Responsabilizar-se por equipe auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo; Efetuar calculos de reas; desenhar mapas; realizar outras atribui¢cdes
compativeis com sua especializacéo profissional.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel
Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecénico (Traumas na cabeca) Circunstancial N&o aplicvel
Mecéanico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicavel

| EPI'S indicados | Calcado de seguranca (biqueira plastica); capacete de seguranca; 6culos de seguranca.

EPI'S existentes

Calcado de segurancga (sem biqueira) (26391); capacete de seguranca (CA 13226);
Oculos de seguranca (CA 28018)

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico
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ENGENHEIRO(A) AGRONOMO(A) [ CBO 222110 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATIVIDADES

Elaborar e avaliar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima,
utilizando-se dos sistemas agrarios mais adequados; estudar praticas agropecuarias como:
os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagdo, adubagem e condi¢Bes climaticas sobre
culturas agricolas, entre outras; elaborar métodos de combate as ervas daninhas,
enfermidades da lavoura e pragas de insetos, baseando-se em experiéncias e pesquisas;
orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas do Municipio sobre sistemas agrarios,
fornecendo indicacdes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades a
empregar e outros dados pertinentes, para qualificar a producéo; prestar assisténcia técnica
aos servidores responsaveis pela manutencdo e funcionamento do viveiro de mudas
pertencente ao Municipio; emitir laudos técnicos sobre a derrubada e poda de arvores em
vias publicas, pracas, parques e jardins, dentre outros, a fim de garantir a preservacdo
ambiental do Municipio e a seguranca da populacéo; vistoriar e emitir parecer sobre lavouras
e hortas localizadas no Municipio, estimulando as praticas mais adequadas de producao;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio, referentes a sua area de
atuacao; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para
o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgéo; participar de
grupos de trabalho e/ou reunies com unidades do municipio e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situacdes
e/ou problemas identificados, discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicdes
compativeis com sua especializacdo profissional.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Ergonbmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel
Quimico (Defensivos Piretréides (inseticida)) Intermitente Moderada
Quimico (Alfacipermetrina (Inseticida)) Intermitente Moderada
Quimico (Defensivo Carbamato (Inseticida)) Intermitente Moderada
Quimico (Sumilarv Pyriproxyfen (Inseticida)) Intermitente Moderada
Mecénico (Conducao de veiculos em vias publicas) Eventual N&o aplicvel
Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecénico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicvel

Creme de protecédo a radiacdo ultravioleta; luvas de borracha nitrilica; 6culos de
seguranca; macacao de seguranca; respirador peca facial inteira; filtro para particulas
mecanicas P2; filtro para vapores organicos classe 01; calcado de seguranga (sem
biqueira).

EPI'S indicados

EPI'S existentes Creme de protecdo a radiacdo ultravioleta (sem CA); luvas de borracha nitrilica (CA
33334); 6culos de seguranca (CA 16104); macacao de seguranca (CA 13876);
respirador peca facial inteira (CA n&o identificado); filtro para particulas mecénicas P2
(sem CA); filtro para vapores organicos classe 01 (sem CA); calcado de seguranca (sem

bigueira) (CA 29391).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | Grau médio!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea c) do inciso Il do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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FISCAL SANITARIO | CBO 352210 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATIVIDADES

Seguir determinagdes e orientagcdes da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social
relacionadas ao zelo com o meio-ambiente, promovendo o cumprimento de leis e
regulamentos de protecdo ao mesmo; realizar visitas domiciliares com orientagdo e
educacdo para asaude; anotar e receber pessoas que queiram formular queixas ou pedidos
referentes ao meio ambiente; inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou
manipulados alimentos, para verificar as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do
equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para
lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condicbes de asseio e saude dos que
manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas
instalacdes, produtos fornecidos aos alunos, condi¢cdes de ventilagdo e gabinetes sanitarios;
investigar queixas que envolvam condigBes contrarias a saude publica; sugerir medidas
para melhorar as condigBes sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de
direito for, caso de infracdo que constar; identificar problemas e apresentar as solugfes as
autoridades competentes; realizar tarefas de educacdo e salde; realizar tarefas
administrativas ligadas ao programa de saneamento comunitario, e participar na
organizagdo de comunidades e aplicar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e
prefeitura municipal; participar do desenvolvimento de programas sanitarios; quando
firmado convénio com o Governo do Estado, sob a coordenac¢éo do 6rgdo competente,
fazer inspeces rotineiras nos agougues e matadouros, bem como, fiscalizar os locais de
matanca, verificando as condi¢des sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracéo
convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario;
apreender todo e qualquer produto de origem animal que esteja a venda sem a necessaria
inspegdo; emitir auto de infragcdo sanitaria; vistoriar os estabelecimentos de venda de
produtos e derivados; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
pelos auxiliares de saneamento; expedir Alvard Sanitario; promover o cumprimento de leis e
regulamentos de protecdo ao meio ambiente; atender aos municipes, prestando
esclarecimento sobre assuntos relativos a fiscalizacdo. Coordenar acbes referente ao
Covid-19.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Biolégico (Agentes blologlcos (at|V|dat_1es em contato com sangue e Eventual No aplicavel
visceras de animais))
Mecénico (Conducao de veiculos em vias publicas) Eventual N&o aplicavel
Mecénico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicvel
Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados

Luvas de procedimento [cirargicas]; calcado de seguranca tipo bota (impermeavel sem
bigueira); éculos de seguranca.

EPI'S existentes

Luvas de procedimento [cirargicas] (CA 13030); calcado de seguranca (sem biqueira)
(CA 29391); 6culos de seguranca (CA 16104).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Grau maximo!
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Nao aplicavel |
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada para agentes bioldgicos por atividades, conforme alinea f) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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FARMACEUTICO(A) BIOQUIMICO(A) [ CBO 223405

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATIVIDADES

Fazer a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢do, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e féormulas
quimicas, para atender a producgao de remédios e outros preparados; controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua entrega
em mapas, guias e livros, segundo receituario devidamente preenchido, para atender aos dispositivos legais; analisar produtos
farmacéuticos acabados e em fase de elaboragéo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar a qualidade, teor,
pureza e quantidade de cada elemento; realizar estudos, andlises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos
especiais, para obter principios ativos e matérias-primas; proceder a analise legal de pegas anatdmicas, substancias suspeitas de
estarem envenenadas, de exsudatos e transudados humanos ou animais, utilizando métodos e técnicas quimicos, fisicos e outros, para
possibilitar a emissdo de laudos técnico-periciais; assessorar os dirigentes da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social,
preparando informes e documentos sobre legislagéo e assisténcia em bioquimica, a fim de fornecer subsidios para a elaboragéo de ordens
de servicos, portarias, pareceres ou manifestos; treinar os servidores auxiliares, administrando cursos e palestras; zelar pela guarda de
material de consumo, equipamentos, documentos e outros de igual valor e responsabilidade; controlar a matéria-prima utilizada nas
formulacdes farmacéuticas; avaliar a compatibilidade quimica de substancias utilizadas no preparo de solu¢des; manipular solucdes de
nutricdo parenteral de acordo com as prescricdes médicas e padrfes técnico-cientificos de manipulacdo; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgao; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes & sua
area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Secretaria Municipal da Saude e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cGes sobre problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando, discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas afetos ao Municipio;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, produzir planilhas quantitativas e qualitativas das atividades que possam apoiar avaliagées
epidemioldgicas, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observag¢des e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo; elaborar projetos para instituicdo e funcionamento de laboratério de anélises
clinicas; interpretar resultados de exames laboratoriais; fornecer dados dentro dos padrdes éticos correntes, que venham a minimizar
doengas diagnosticadas a partir da interpretacdo do Bioquimico; integrar e colaborar na equipe multiprofissional da saude publica;
realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializacao profissional. Manipular drogas de varias espécies; < (AC LM 3.320/2010);
manter registros do estoque de drogas; @ (AC LM 3.320/2010); fazer requisi¢des de medicamentos, drogas e materiais necessarios a
farmécia; © (AC LM 3.320/2010); conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; < (AC LM 3.320/2010); ter, sob
sua custodia, drogas téxicas e narcéticos; » (AC LM 3.320/2010); realizar inspec¢des relacionadas com a manipulacéo farmacéutica e
aviamento do receituario médico; = (AC LM 3.320/2010); efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; > (AC LM
3.320/2010); responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; < (AC LM 3.320/2010);
administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; & (AC LM 3.320/2010);
controlar e supervisionar as requisicdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; = (AC LM 3.320/2010);
prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; <~ (AC LM 3.320/2010);
participar nas agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; » (AC LM 3.320/2010); eventualmente, dirigir veiculo(s); < (AC LM
3.320/2010); executar tarefas afins. = (AC LM 3.320/2010).

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO

| EXPOSICAO | INTENSIDADE

Bioldgico (Agentes biolégico diversos (Trabalhos em contato com
pacientes, em estabelecimentos aos cuidados da saude humana))

Habitual N&o aplicavel

Biologico (HIV)

Circunstancial

N&o aplicvel

Biolégico (Virus da Hepatite B)

Circunstancial

N&o aplicavel

Biologico (Virus da Hepatite C)

Circunstancial

N&o aplicvel

Ergonbémico (Postura sentada) Intermitente N&o aplicavel

Ergonbémico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel

EPI'S indicados |

Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.

| EPI'S existentes |

Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos)

Grau maximo?

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo)

N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal |

N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada para agentes bioldgicos por atividades (conforme alinea e) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao

HBsAg Realizar na admisséo

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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MEDICO(A) [ CBO 225125

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATIVIDADES

Coordenar e supervisionar programas de atendimento médico; realizar consultas médicas
realizando diagnostico e terapéuticas que sejam recomendaveis; providenciar atendimento
médico em postos de salde ou unidades sanitarias sob a administracdo do municipio, na
sede ou no interior; visitar pacientes na sua residéncia, quando acamados e de dificil
locomocédo; avaliar as condicdes de salde em escolares; realizar palestras e orientar
campanhas de esclarecimento a populacdo em geral; realizar coleta de dados, estudos e
planejamentos para a organizacdo de campanhas de saude publica no municipio; quando
necessario, orientar o encaminhamento dos pacientes para a obtencdo de atendimento
especializado; atender urgéncias e emergéncias em ambulatério; providenciar todo tipo de
profilaxia, intervencdo cirargica ou qualquer espécie de atendimento médico de que
necessitam os pacientes sob seus cuidados; interpretar resultados de exames segundo as
técnicas, principios e normas de profissédo de medico; promover a salude publica de modo a
gue se mantenha dentro de padrdes aceitaveis; ministrar conhecimentos a auxiliares,
supervisionando Ihes no desempenho de suas fun¢fes; manter integracéo e colaborar com a
equipe profissional da salde publica municipal; executar as a¢des de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adultos e idoso; realizar as atividades
clinicas correspondentes as é&reas prioritarias, na intervencdo do atendimento basico,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia & Saude(NOAS); avaliar a atuacédo clinica a
pratica da saude coletiva, fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
Hipertensos, de Diabéticos, de salude Mental e outros; indicar internac@o hospitalar; solicitar
exames complementares; verificar e atestar Obito; realizar outras atribuicdes compativeis
com sua especializacao profissional.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Bioldgico (Agentes biolégico diversos (Trabalhos em contato com
acientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo . ~ "
prer\)/iamente esterilizados, em estabeleciinentos aos cuidados da Habitual N&o aplicavel
saude humana))
Bioldgico (HIV) Circunstancial N&o aplicvel
Biologico (Virus da Hepatite B) Circunstancial N&o aplicavel
Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial N&o aplicavel
Biologico (Mycobacterium tuberculosis) Circunstancial N&o aplicavel
Biolégico (Neisseria meningitidis) Circunstancial N&o aplicavel
Bioldgico (Virus causadores de meningite) Circunstancial N&o aplicvel
Quimico (Alcool etilico (etanol) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura de pé) Habitual N&o aplicavel

EPI'S indicados

Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.

EPI'S existentes

Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268)

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) |

Grau maximot

N&o aplicvel

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal

| N&o aplicavel

3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea e) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO

EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao

HBsAg Realizar na admisséao

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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MEDICO(A) VETERINARIO(A) [ CBO 223305 |

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E

SETOR DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a criacdo de
animais e a saude publica; proceder a profilaxia, diagnostico e tratamento de doencas dos
animais, realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e
coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada; promover o controle
sanitario da reproducdo animal destinada a comercializagdo no Municipio, realizando
exames clinicos, anatomopatologicos, laboratoriais ante e post-mortem, para proteger a
salide individual e coletiva da populacao; promover e supervisionar a fiscalizacéo sanitaria
nos locais de producéo, manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos produtos de
origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita in loco, para fazer cumprir
a legislagdo pertinente; promover e supervisionar a fiscaliza¢édo sanitaria nos locais de abate
de animais, determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislacao pertinente; orientar
empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de
origem animal, elaborando e executando projetos assegurando a qualidade dos alimentos;
proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliacédo
epidemiolégica e pesquisas, para controlar a profilaxia de doencas; participar da elaboracao
e coordenacdo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal;
treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com fiscalizagio
sanitdria, bem como supervisionar a execucéo das tarefas realizadas; coordenar e executar
0 servico municipal de inspe¢do sanitaria e industrial de produtos de origem animal;
colaborar nos servicos de inspecdo sanitéria e industrial de produtos de origem animal,
quando firmado termos de cooperacdo técnica entre municipio, estado e unido; elaborar
projetos na area da suinocultura, pecuaria leiteira, e outras atividades do setor agropecuario;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagfes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua &rea de atuacgdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua &rea de atuacgdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com
unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagcbes e/ou problemas identificados,
discutindo trabalhos técnico- cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicGes compativeis com sua
especializacdo profissional. Realizar atividades de inseminacdo em animais e auxiliar na
carneacao de suinos.

ATIVIDADES

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |

Biolégico (Agentes biolégico (atividades em contato com sangue,
visceras de animais e com animais na realiza¢do de inseminacéo Intermitente N&o aplicavel
artificial)

Mecénico (Conducao de veiculos em vias publicas) Eventual N&o aplicavel

Mecénico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicvel

Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados Luvas de procedimento [C|rur_g|ca§]; ?a}lgado de seguranca tipo bota (impermeavel sem
bigueira); éculos de seguranca.

EPI'S existentes Luvas de procedimento [cirargicas] (CA 13030); calcado de seguranca (sem bigueira)
(CA 29391); 6culos de seguranca (CA 16104).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Grau maximot

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada para agentes bioldgicos por atividades, conforme alinea f) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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MECANICO | CBO 911305 |

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

a) Quanto aos servicos de mecanica de veiculos e maquinas pesadas: inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos
eletromecanicos em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de detectar as causas da anormalidade de funcionamento;
desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores e/injegao eletronica, pecas de transmisséo, diferencial e outras que requeiram
exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario; revisar motores e pegas diversas, utilizando ferramentas
manuais, instrumentos de medig&o e controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhes as condi¢gdes de funcionamento; regular,
reparar e, quando necessario, substituir pecas dos sistemas de freio, ignicdo, alimentagdo de combustivel, transmissdo, direcéo,
suspensdo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o equipamento e assegurar seu
funcionamento regular; montar, regular motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas, desenhos e
especificagdes pertinentes, para possibilitar sua utilizagéo; fazer reparos simples no sistema elétrico de veiculos e de maquinas pesadas;
efetuar a revisdo geral de maquinas pesas e veiculos automotores em geral. b) Quanto aos servicos de chateagdo e pintura: operar
equipamentos de soldagem; recondicionar, substituir e adaptar pegas; efetuar servicos de torno; reparar as partes deformadas da
carroceria, como para-lamas, tampos e guarda-malas e outros, desamassando-as, utilizando equipamentos apropriados, para devolver as
pecas a sua forma original; retirar da carroceria as partes deformadas, como frentes, radiadores, portas e outras pegas, utilizando
ferramentas apropriadas, para conserta-las ou substitui-las por outras; lixar as partes recompostas, utilizando ferramentas, lixas e maquinas
apropriadas, para uniformizar e alisar essas partes; aplicar material anticorrosivo, conforme as normas técnicas; reparar fechaduras,
dobradicas, batentes, trincos e fechos, para manté-los em bom estado; substituir ou restaurar caneletas, frisos, para-choques e outros
ATIVIDADES elepjentos; preparar as superfl’Acie§ a serem pintadas, em assando—asLIixando—as e rg—:cortando as elmendas, a fim de corrig@r 0s defeito; e

facilitar o espargimento e aderéncia da tinta; proteger as partes que ndo devem ser pintadas, recobrindo-as com papel adesivo, para evitar
gue sejam atingidas pelo jato de tinta; utilizar tintas e equipamentos de acordo com as especificagdes técnicas do fabricante, colocadas a
disposi¢do. c) Quanto aos servicos de manutengdo em instalages elétricas de veiculos e maquinas automotoras: reparar sistemas
elétricos de qualquer veiculo; colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
apropriadas, materiais e elementos de fixagao, para estruturar a parte geral da instalagdo elétrica; executar o corte, dobradura e instalagdo
de condutos isolantes e cabos elétricos, utilizando equipamentos e materiais diversos, para reparar ou dar prosseguimento a montagem;
ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando material apropriado que estiver a sua disposigao, para completar ainstalagdo; testar a
instalacdo, fazendo-a funcionar em situac@es reais, para comprovar a exatiddo do trabalho executado; testar os circuitos da instalacéo,
utilizando aparelhos apropriados, para detectar partes ou pecas defeituosas; substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando
material apropriado, para devolver a instalacéo elétrica condigées normais de funcionamento. d) Atribuicdes comuns a todos os servigos:
efetuar servigos de solda necessarios; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucéo das atribuigdes tipicas da classe; manter
limpo o local de trabalho; zelar pela guarda e conservacéo de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza; reparar, substituir e
ajustar pecas mecanicas de veiculos, maquinas e motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar
a regulagem de motor; revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freios, de
transmisséo, de ar comprimido, hidraulico, de refrigeracéo e outros; vistoriar veiculos; prestar socorro mecanico a veiculos acidentados ou
com defeito mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades
préprias do cargo; executar outras atribuigdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Fisico (Ruido) Habitual NEN 84,21 dB(A)
Fisico (Radiacao visivel e infravermelho proximo (operagdes de Eventual No aplicavel
soldagens))
Fisico (Radiacao ultravioleta (operacdes de soldagens)) Eventual N&o aplicavel
Quimico (Fumos metalicos (soldagem em ambiente interno)) Eventual Moderada
Quimico (Hidrocarbonetos (6leos e graxas)) Intermitente Moderada
Quimico (Oleo diesel (limpeza de pecas)) Eventual Baixa
Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada
Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecénico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicvel
Mecéanico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicavel

Protetor auditivo plug; mascara de solda; avental de raspa com mangas; creme de
protecao a radiacao ultravioleta; luva de raspa com protecao térmica; respirador
semifacial filtrante - PFF2; creme protetor de seguranca; luva tricotada com revestimento
total; calcado de seguranca (sem biqueira); 6culos de seguranca.

EPI'S indicados

Protetor auditivo plug (CA 29847); mascara de solda (CA’s 3702-5964); creme de
protecdo a radiacao ultravioleta (sem CA); creme protetor de seguranca (CA 16673);
luva de borracha nitrilica (CA 33334); calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391);
Oculos de seguranca (CA 16104).

EPI'S existentes

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposic&o a riscos) | Grau maximot
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea c) do inciso | do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Realizar na admissao, apds ¥z ano, repeti¢cdo anual

Audiometria (cada 12 meses) & na demiss3o
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MOTORISTA | CBO 782510

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Conduzir veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas, automdveis, camionetas, caminhdes,
motocicletas, ambulancias e demais veiculos de transporte de passageiros, efetuando a coleta e a entrega de cargas
e documentos diversos, atestando recebimento e entrega; responsabilizar-se pela manutencéo preventiva,
vistoriando as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, radiador, bateria, dleo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel e outros itens necessarios para o seu
funcionamento; manter atualizada a validade da carteira de habilitagdo de motorista; verificar se a documentagéo
do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;
respeitar as normas de transito; zelar permanentemente pelas boas condi¢ces de conservagdo e funcionamento
do veiculo, pela seguranga de passageiros e cargas, verificando o fechamento adequado de portas e tampas; tratar
com urbanidade os passageiros transportados; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo,
interna e externamente, e em condi¢des de uso, inclusive fazendo o polimento no mesmo com cera prépria e
levando-o & manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do
veiculo; manter atualizada a planilha de dados sobre o veiculo, tais como: troca de o6leo, filtros, pneus, etc.
Responsabilizar-se pelos acessérios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios do veiculo, quando
da entrega a chefiaimediata; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; fazer o relatério mensal sobre o veiculo,
entregando-o a chefia imediata; recolher o veiculo ap6s o servigo, deixando-o corretamente estacionado e
fechado, verificando, inclusive, se os seus acessorios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios
estdo em perfeitas condi¢cdes de uso, registrando em relatério e comunicando a chefia imediata qualquer
necessidade de reparos ou substitui¢do; transportar e encaminhar pacientes, observando as normas e auxiliando em
atividades correlatas; realizar a remogé&o de corpos, observando as normas e auxiliando em atividades correlatas;
auxiliar na carga e descarga de materiais diversos; providenciar a esterilizagdo de ambulancias, de acordo com as
normas técnicas; fazer a sonorizagdo e divulgagdo externa de eventos, em carro de som, ajustando os
equipamentos e mantendo-os em perfeito estado de funcionamento; conduzir os servidores da Prefeitura, bem como
estudantes residentes no Municipio, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugées
especificas; em caso de acidente comunicar a chefia, auxiliando no levantamento policial, sem o deslocamento do
veiculo do local; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢g6es de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncias ou da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, &gua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo;
providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibracé@o dos pneus; executar outras atribuicées afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE

Fisico (Ruido) Habitual NEN 79,61 dB(A)

Fisico (Radiacdo ultravioleta (solar)) Intermitente N&o aplicavel

Fisico (Vibracdes de corpo inteiro) Habitual

aren 1,09 VDVR 22,37
m/s2 m/s"1,75

Ergondémico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergondmico (Uso de pedais) Habitual N&o aplicavel

Mecanico (Conducéo de veiculos em vias publicas) Habitual N&o aplicavel

EPI'S indicados |

Creme de protecdo a radiacdo ultravioleta.

EPI'S existentes |

Creme de protecdo a radiacdo ultravioleta (sem CA).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos)

Grau médio?

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso Il do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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| MOTORISTA (TRANSPORTE ESCOLAR) | CBO 782510 |
SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

Conduzir veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas, automdveis, camionetas, caminhdes,
motocicletas, ambulancias e demais veiculos de transporte de passageiros, efetuando a coleta e a entrega de cargas
e documentos diversos, atestando recebimento e entrega; responsabilizar-se pela manutencéo preventiva,
vistoriando as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, radiador, bateria, dleo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel e outros itens necessarios para o seu
funcionamento; manter atualizada a validade da carteira de habilitagdo de motorista; verificar se a documentagéo
do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;
respeitar as normas de transito; zelar permanentemente pelas boas condi¢ées de conservagdo e funcionamento
do veiculo, pela seguranga de passageiros e cargas, verificando o fechamento adequado de portas e tampas; tratar
com urbanidade os passageiros transportados; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo,
interna e externamente, e em condi¢des de uso, inclusive fazendo o polimento no mesmo com cera prépria e
levando-o & manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do
veiculo; manter atualizada a planilha de dados sobre o veiculo, tais como: troca de o6leo, filtros, pneus, etc.
Responsabilizar-se pelos acessérios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios do veiculo, quando
da entrega a chefiaimediata; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; fazer o relatério mensal sobre o veiculo,
ATIVIDADES entregando-o a chefia imediata; recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e
fechado, verificando, inclusive, se os seus acessorios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios
estdo em perfeitas condi¢cdes de uso, registrando em relatério e comunicando a chefia imediata qualquer
necessidade de reparos ou substituicdo; transportar e encaminhar pacientes, observando as normas e auxiliando em
atividades correlatas; realizar a remogé&o de corpos, observando as normas e auxiliando em atividades correlatas;
auxiliar na carga e descarga de materiais diversos; providenciar a esterilizagdo de ambulancias, de acordo com as
normas técnicas; fazer a sonorizagdo e divulgagdo externa de eventos, em carro de som, ajustando os
equipamentos e mantendo-os em perfeito estado de funcionamento; conduzir os servidores da Prefeitura, bem como
estudantes residentes no Municipio, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugées
especificas; em caso de acidente comunicar a chefia, auxiliando no levantamento policial, sem o deslocamento do
veiculo do local; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢g6es de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que |he for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncias ou da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, &gua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo;
providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibracé@o dos pneus; executar outras atribuicées afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 79,77 dB(A)
Fisico (Radiacao ultravioleta (solar)) Eventual N&o aplicavel
Fisico (Vibragdes de corpo inteiro) Habitual arerg /22’60 V?n\//st\ll ?7’585
Ergonbémico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Uso de pedais) Habitual N&o aplicavel
Mecénico (Conducao de veiculos em vias publicas) Habitual N&o aplicavel
EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicavel
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

| |
| EPI'S existentes | Inexistentes. |
| |
| |

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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MOTORISTA | CBO 782510 |

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Conduzir veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas, automdveis, camionetas, caminhdes,
motocicletas, ambulancias e demais veiculos de transporte de passageiros, efetuando a coleta e a entrega de cargas
e documentos diversos, atestando recebimento e entrega; responsabilizar-se pela manutencéo preventiva,
vistoriando as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, radiador, bateria, dleo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel e outros itens necessarios para o seu
funcionamento; manter atualizada a validade da carteira de habilitagdo de motorista; verificar se a documentagéo
do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;
respeitar as normas de transito; zelar permanentemente pelas boas condi¢cées de conservagdo e funcionamento
do veiculo, pela seguranga de passageiros e cargas, verificando o fechamento adequado de portas e tampas; tratar
com urbanidade os passageiros transportados; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo,
interna e externamente, e em condi¢des de uso, inclusive fazendo o polimento no mesmo com cera prépria e
levando-o & manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do
veiculo; manter atualizada a planilha de dados sobre o veiculo, tais como: troca de o6leo, filtros, pneus, etc.
Responsabilizar-se pelos acessérios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios do veiculo, quando
da entrega a chefiaimediata; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; fazer o relatério mensal sobre o veiculo,
ATIVIDADES entregando-o a chefia imediata; recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e
fechado, verificando, inclusive, se os seus acessorios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios
estdo em perfeitas condi¢cdes de uso, registrando em relatério e comunicando a chefia imediata qualquer
necessidade de reparos ou substitui¢do; transportar e encaminhar pacientes, observando as normas e auxiliando em
atividades correlatas; realizar a remocéo de corpos, observando as normas e auxiliando em atividades correlatas;
auxiliar na carga e descarga de materiais diversos; providenciar a esterilizagdo de ambulancias, de acordo com as
normas técnicas; fazer a sonorizagdo e divulgagdo externa de eventos, em carro de som, ajustando os
equipamentos e mantendo-os em perfeito estado de funcionamento; conduzir os servidores da Prefeitura, bem como
estudantes residentes no Municipio, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugées
especificas; em caso de acidente comunicar a chefia, auxiliando no levantamento policial, sem o deslocamento do
veiculo do local; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢g6es de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que |he for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncias ou da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, &gua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo;
providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibracé@o dos pneus; executar outras atribuicées afins.

Biolégico (Agentes biolbgicos d!versos/ trabalhos em contato Eventual NZo aplicavel
com pacientes)
Fisico (Ruido) Habitual NEN 76,12 dB(A)
. . o S . aren 0,57 VDVR 11,79
Fisico (Vibragdes de corpo inteiro) Habitual m/s? m/s™L.75
Ergonbmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicvel
Ergondmico (Uso de pedais) Habitual N&o aplicvel
Ergonbmico (Transporte manual de pacientes) Eventual Moderada
Quimico (Domissanitérios (limpeza de veiculos) Eventual Baixa
Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecénico (Conducéo de veiculos em vias publicas) Habitual N&o aplicvel

Luvas de procedimento [cirdrgicas; 6culos de seguranga; luva de borracha nitrilica;

EPI'S indicados calcado de seguranca (sem biqueira).

EPI'S existentes | Luvas de procedimento [cirargicas] (CA 13030); 6culos de seguranca (CA 11268); luva
de borracha nitrilica (CA 33334); calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Grau médio!
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea b) do inciso Il do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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MONITOR(A) [ CBO 331105

SETOR |

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

Executar atividades de apoio pedagoégico, de recreacao, artes e entretenimento; orientar e
auxiliar na higiene pessoal (troca de fraldas, acompanhamento sanitario, banho
emergencial); servir refeicdes e auxiliar criangcas menores na alimentacéo; dirigir atividades
que desenvolvam a coordenag¢do motora, mediante exercicios e brinquedos; observar a
saude e o bem estar das criancas, comunicando aos responsaveis, e acompanhamento a
atendimento médico ambulatorial; auxiliar no manejo de medicamentos, com prescricao
médica, encaminhada pelos pais ou responsaveis, de acordo com a legislacédo vigente;
assistir o embarque, desembarque e percurso dos alunos a escola; monitorar o recreio
escolar; acompanhar alunos com necessidades especiais nas suas especificidades, de
acordo com a legislacdo vigente; despertar nos escolares o senso de responsabilidade,
guiando-os no cumprimento de seus deveres; atender as criangas e 0s adolescentes nas
atividades extraclasse e em recreacdo; zelar pela disciplina nos estabelecimentos de
ensino e areas adjacentes; receber e transmitir recados; prover as salas de aula do material
escolar disponivel; comunicar a autoridade competente os atos relacionados a queda de
disciplina ou qualquer anormalidade verificada; auxiliar o professor no desenvolvimento das
atividades propostas na rotina diaria, dentro e fora da sala de aula; assistir as criancas na
hora do repouso escolar (turno integral); anotar recados nas agendas das criangas; realizar
a troca de roupas; desenvolver oficinas pedagdgicas; monitorar o tema escolar e executar
outras atividades afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Bioldgico (Agentes bioldgicos (contato e higienizacdo de criancas) | Intermitente | N&o aplicavel

EPI'S indicados |

Luva de procedimento [cirdrgicas].

EPI'S existentes |

Luva de procedimento [cirtrgicas] (CA 13030).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) | Grau médio?
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
PM/ SANTO CRISTO. PPRA/ LTCAT/ PCMSO (01 DE JANEIRO DE 2022 — 31 DE DEZEMBRO DE 2022). 65

RESPONSAVEL TECNICO SERPLAMED — DR CLAUDIO LUIS FRIEDRICH (MEDICO DO TRABALHO/ CREMERS 18711)



NUTRICIONISTA | CBO 223710

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como
compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar
programas de alimentacéo basica para as pessoas atendidas nos postos de saldde e nas
demais unidades de saude do municipio; acompanhar a observancia dos cardapios e dietas
estabelecidos, para analisar sua eficiéncia; supervisionar os servicos de alimentacéo
promovidos pelo municipio, visitando sistematicamente as unidades, para o
acompanhamento dos programas e averiguacao do cumprimento das normas estabelecidas;
planejar e executar programas que visem a melhoria das condicbes de vida da
comunidade no que se refere a difundir habitos alimentares mais adequados, de higiene e de
educacédo do consumidor; participar do planejamento da area fisica de cozinhas, depdsitos,
refeitorios e copas, aplicando principios concernentes a aspectos funcionais e estéticos,
visando racionalizar a utilizagdo dessas dependéncias; elaborar previses de consumo de
géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades necessarias a
execucao dos servigcos de nutricdo, bem como estimando 0s respectivos custos; pesquisar o
mercado fornecedor, seguindo critério custo-qualidade; emitir parecer nas licitacdes para
aquisicao de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necesséarios para a realizacao
dos programas; levantar os problemas concernentes a manutencdo de equipamentos a
ATIVIDADES aceitabilidade dos produtos e outros, a fim de estudar e propor solugfes para resolvé-los;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagfes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacéo; participar das atividades administrativas, de controle
e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos em
sua érea de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades do
municipio e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢bes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestfes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; coordenar e
supervisionar programas alimentares; orientar e programar cardapios individuais e
coletivos; realizar consultas de nutricdo, avaliagdo ponderal em gestantes, nutrizes e criancas
de todas as faixas etérias; realizar estudos e planejamentos racionais com a organizagao de
cardapios para escolares; ministrar conhecimentos a auxiliares e subalternos; manter
integracéo e colaboracdo com a equipe multiprofissional da satde publica municipal; realizar
outras atribuicBes compativeis com sua especializacéo profissional.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposi¢do identificados para a funcao.

| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario. |
EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel
CONTROLE MEDICO PARA O CARGO
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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| OPERARIO(A) | CBO 514225 |

DIRETORIA FAZENDARIA
SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servicos de capina em geral; varrer, escovar e lavar, remover lixos e detritos de vias
publicas e proprios municipais; zelar pela conservacao e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construcdo, calcamentos, encaibramentos e pavimentacdes em geral auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura, tais como
plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes, etc.; aplicar inseticidas,
pesticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, manobrando-
os dentro do patio quando necessario, bem como efetuar a limpeza de pecas e oficinas;
remover pedras e entulhos, auxiliando no parolamento de estradas; podar sob orientacéo
arvores ornamentais e exéticas; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
executar tarefas auxiliares, tais como fabricacdo e colocagdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confeccdo e concerto de
capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras,
cortador de grama, maquinas de fabricar tela e arame e similares; acender forjas; auxiliar
servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; preparar canteiros; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar
pneus e cadmaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; carregar e
deslocar teodolito; carregar balizas; fazer medi¢des de terrenos e logradouros publicos; abrir
picadas e desobstruir caminhos; auxiliar na demarcagéo de leito de rodovias; auxiliar no
alinhamento de terrenos e vias publicas; elaborar listas de materiais necessarios a
execucao de servicos; controlar o emprego do matéria; executar outras atividades afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Bioldgico (Agentes bioldgicos (limpeza de banheiros) Intermitente N&o aplicvel
Quimico (Domissanitarios (limpeza em geral)) Intermitente Baixa

Mecanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados | Luvas de latex natural; calcado de seguranca (sem biqueira).

EPI'S existentes Luvas de latex natural (CA’s 38310 - 15112); calcado tipo bota (impermeével sem
biqueira) (CA 3151).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Grau médiot!
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |

| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPlIs.

| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

ATIVIDADES

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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OPERARIO(A) | CBO 514225 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcéo e
outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar e lavar,
remover lixos e detritos de vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios;
auxiliar em tarefas de construcao, calgamentos, encaibramentos e pavimentagdes em geral auxiliar no recebimento,
entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos
agricolas; executar servigos de lavoura, tais como plantio, colheita, preparo de terreno, adubagées, pulverizagées,
etc.; aplicar inseticidas, pesticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, manobrando-os dentro do patio
guando necessario, bem como efetuar a limpeza de pegas e oficinas; remover pedras e entulhos, auxiliando no
parolamento de estradas; podar sob orientagdo arvores ornamentais e exéticas; conduzir ao local de trabalho
equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como fabricagdo e colocacdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confecgdo e concerto de capas e estofamentos;
operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras, cortador de grama, maquinas de fabricar tela e
arame e similares; acender forjas; auxiliar servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; preparar canteiros;
lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e
camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; carregar e deslocar teodolito; carregar balizas;
fazer medigGes de terrenos e logradouros publicos; abrir picadas e desobstruir caminhos; auxiliar na demarcacéo
de leito de rodovias; auxiliar no alinhamento de terrenos e vias publicas; elaborar listas de materiais necessarios a
execucao de servicos; controlar o emprego do material; executar outras atribuicGes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Fisico (Ruido) Habitual NEN 87,48 dB(A)

Fisico (Radiacdo ultravioleta (solar)) Intermitente Nao aplicavel

Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada

Ergonbémico (Preensdo manual de objetos) Intermitente N&o aplicavel

Ergondmico (Movimentos repetitivos de membros superiores) Intermitente N&o aplicvel

Quimico (Diéxido de titanio (pintura manual)) Intermitente Moderada

Quimico (Hidrocarbonetos aromaticos (pintura manual)) Intermitente Moderada

Quimico (Metil etil cetona (pintura manual)) Intermitente Moderada

Quimico (Tolueno (pintura manual)) Intermitente Moderada

Quimico (Xileno (pintura manual)) Intermitente Moderada

Quimico (Cimento (6xidos, cromatos)) Eventual Moderada

Quimico (Betume (pavimentacao asfaltica de estradas)) Eventual Moderada

Mecénico (Trabalho em altura) Eventual N&o aplicvel

Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel

Mecénico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicvel

Mecéanico (Traumas na cabeca) Circunstancial N&o aplicavel

Mecénico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicvel

EPI'S indicados

Protetor auditivo plug; creme de protecéo a radiacao ultravioleta; luva tricotada com
revestimento total; creme protetor de seguranca; 6culos de seguranca; calcado de
seguranca (com biqueira). TRABALHO EM ALTURA: Capacete de seguranca (opcional
tipo alpinista); cinturdo de seguranca tipo paraquedista.

EPI'S existentes

Protetor auditivo plug (CA 29847); creme de protecao a radiagdo ultravioleta (sem CA);
luva de latex natural (CA’s 28324 - 10695); creme protetor de seguranca (CA 16673);
calcado de seguranca (sem biqueira) (29391); 6culos de seguranca (CA 11268);
capacete de seguranca (CA 13226).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) Grau maximo!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso | do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Audiometria (cada 12 meses)

Realizar na admissao, apds %2 ano, repeticdo anual
e na demisséo
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OPERARIO(A) (BORRACHARIA) [ CBO 514225 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral; varrer, escovar e lavar, remover lixos e detritos de vias
publicas e préprios municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construgéo, calcamentos, encaibramentos e pavimenta¢cdes em geral auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura, tais como
plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes, etc.; aplicar inseticidas,
pesticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, manobrando-
os dentro do patio quando necessario, bem como efetuar a limpeza de pecas e oficinas;
remover pedras e entulhos, auxiliando no parolamento de estradas; podar sob orientacéo
arvores ornamentais e exéticas; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
executar tarefas auxiliares, tais como fabricacdo e colocagdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confec¢éo e concerto de
capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras,
cortador de grama, maquinas de fabricar tela e arame e similares; acender forjas; auxiliar
servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; preparar canteiros; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar
pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; carregar e
deslocar teodolito; carregar balizas; fazer medicdes de terrenos e logradouros publicos; abrir
picadas e desobstruir caminhos; auxiliar na demarcacéo de leito de rodovias; auxiliar no
alinhamento de terrenos e vias publicas; elaborar listas de materiais necessarios a
execucao de servicos; controlar o emprego do material; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 88,19 dB(A)
Quimico (Hidrocarbonetos (6leos e graxas)) Intermitente Moderada
Quimico (Negro de fumo (colas vulk em pneus)) Eventual Baixa
Quimico (N-hexano (conserto de pneumaticos)) Eventual Baixa
Quimico (Querosene (limpeza de pecas) Eventual Baixa
Quimico (Oleo diesel (abastecimento e limpeza de pecas)) Eventual Baixa
Ergonémico (Manuseio de ferramentas e/ou objetos pesados) Intermitente N&o aplicavel
Ergondmico (Transporte manual de cargas) Intermitente Moderada
Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada
Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecénico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicvel
Mecéanico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados

Protetor auditivo plug; luva tricotada com revestimento total; creme protetor de
seguranga; calcado de seguranca (biqueira plastica); luva de raspa; 6culos de
seguranca.

EPI'S existentes

Protetor auditivo plug (CA 29847); luva de latex natural (CA’s 28324 - 10695); creme
protetor de seguranca (CA 16673); calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391);
luva de raspa (CA 33038); 6culos de seguranca (CA 11268).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos)

Grau maximot

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo)

N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal |

N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea c¢) do inciso | do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Audiometria (cada 12 meses)

Realizar na admissao, apds %2 ano, repeticdo anual
e na demisséo
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OPERARIO(A) (LAVAGEM E ABASTECIMENTO DE VEICULOS) | CBO 514225

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcao e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servicos de capina em geral; varrer, escovar e lavar, remover lixos e detritos de vias
publicas e préprios municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construgéo, calcamentos, encaibramentos e pavimenta¢cdes em geral auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servigcos de lavoura, tais como
plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizagBes, etc.; aplicar inseticidas,
pesticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, manobrando-
os dentro do patio quando necessario, bem como efetuar a limpeza de pecas e oficinas;
remover pedras e entulhos, auxiliando no parolamento de estradas; podar sob orientacao
arvores ornamentais e exéticas; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
executar tarefas auxiliares, tais como fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confeccao e concerto de
capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras,
cortador de grama, maquinas de fabricar tela e arame e similares; acender forjas; auxiliar
servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; preparar canteiros; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar
pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; carregar e
deslocar teodolito; carregar balizas; fazer medicdes de terrenos e logradouros publicos; abrir
picadas e desobstruir caminhos; auxiliar na demarcacéo de leito de rodovias; auxiliar no
alinhamento de terrenos e vias publicas; elaborar listas de materiais necessarios a
execucdao de servicos; controlar o emprego do material; executar outras atribuicdes afins.

ATIVIDADES

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |

Fisico (Ruido) Habitual NEN 83,55 dB(A)

Fisico (Umidade) Intermitente N&o aplicvel

Quimico (Hidroxido de sédio (limpeza de veiculos com detergente

Intermitente Baixa
solupan))

Quimico (Oleo diesel (abastecimento e limpeza de pecas)) Eventual Baixa

Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada

Ergondmico (Movimentos repetitivos de membros superiores). Intermitente N&o aplicvel

Mecénico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicvel

Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel

Mecénico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicvel

Protetor auditivo plug; luva de borracha nitrilica; calgado tipo bota (impermeével sem
EPI'S indicados bigueira); vestimenta de corpo inteiro; 6culos de segurancga; creme protetor de
seguranca.

Protetor auditivo plug (CA 29847); luva de latex natural (CA’s 28324 - 10695); calcado
EPI'S existentes de seguranca (sem biqueira) (CA 29391); 6culos de seguranca (CA 11268); creme
protetor de seguranca (CA 16673).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Grau médio?!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea f) do inciso Il do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Realizar na admissao, apds ¥z ano, repeti¢cdo anual

Audiometria (cada 12 meses) e na demissao
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| OPERARIO(A) (VARRICAO DE RUAS) | CBO 514225 |
SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral; varrer, escovar e lavar, remover lixos e detritos de vias
publicas e proprios municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construgéo, calcamentos, encaibramentos e pavimenta¢cdes em geral auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura, tais como
plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes, etc.; aplicar inseticidas,
pesticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, manobrando-
os dentro do patio quando necessario, bem como efetuar a limpeza de pecas e oficinas;
remover pedras e entulhos, auxiliando no parolamento de estradas; podar sob orientacéo
arvores ornamentais e exéticas; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
executar tarefas auxiliares, tais como fabricacdo e colocagdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confec¢do e concerto de
capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras,
cortador de grama, maquinas de fabricar tela e arame e similares; acender forjas; auxiliar
servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; preparar canteiros; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar
pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; carregar e
deslocar teodolito; carregar balizas; fazer medicdes de terrenos e logradouros publicos; abrir
picadas e desobstruir caminhos; auxiliar na demarcacéo de leito de rodovias; auxiliar no
alinhamento de terrenos e vias publicas; elaborar listas de materiais necessarios a
execucao de servicos; controlar o emprego do material; executar outras atribuicdes afins.

ATIVIDADES

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE

Fisico (Radiacdo ultravioleta (solar)) Intermitente N&o aplicvel

Biolégico (Agentes hiolégicos (varricao e limpeza de ruas)) Intermitente N&o aplicavel
Ergondémico (Esforco fisico) Intermitente Moderada

Ergonémico (Movimentos repetitivos de ombros) Intermitente N&o aplicavel

Ergonbmico (Preensdo manual de objetos) Intermitente N&o aplicavel

Mecénico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicivel

Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel

Mecénico (Traumas oculares) Circunstancial N&o aplicvel

Creme de protec¢édo a radiacdo ultravioleta; luva de latex natural; calcado de seguranca
(sem hiqueira); 6culos de seguranca.

Creme de protecédo a radiacdo ultravioleta (sem CA); luva de latex natural (CA’s 28324 -
10695); calcado de seguranga (sem biqueira) (CA 29391); 6culos de seguranca (CA
11268).
| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |

EPI'S indicados

EPI'S existentes

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) Grau médio!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso Il do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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OPERARIO(A) (LIMPEZA DE SANITARIOS PUBLICOS) [ CBO 514225 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral; varrer, escovar e lavar, remover lixos e detritos de vias
publicas e proprios municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construgéo, calcamentos, encaibramentos e pavimenta¢cdes em geral auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura, tais como
plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes, etc.; aplicar inseticidas,
pesticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas; alimentar animais sob
supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, manobrando-
os dentro do patio quando necessario, bem como efetuar a limpeza de pecas e oficinas;
remover pedras e entulhos, auxiliando no parolamento de estradas; podar sob orientacéo
arvores ornamentais e exéticas; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos;
executar tarefas auxiliares, tais como fabricacdo e colocagdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confec¢éo e concerto de
capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras,
cortador de grama, maquinas de fabricar tela e arame e similares; acender forjas; auxiliar
servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; preparar canteiros; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar
pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; carregar e
deslocar teodolito; carregar balizas; fazer medicdes de terrenos e logradouros publicos; abrir
picadas e desobstruir caminhos; auxiliar na demarcacédo de leito de rodovias; auxiliar no
alinhamento de terrenos e vias publicas; elaborar listas de materiais necessarios a
execucao de servicos; controlar o emprego do material; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE

Fisico (Radiacdo ultravioleta (solar)) Intermitente N&o aplicvel

Bioldgico (Agentes hiolédgicos (limpeza de banheiros)) Intermitente N&o aplicavel

Quimico (Domissanitarios (limpeza em geral)) Intermitente Baixa

Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados

Creme de protecédo a radiacdo ultravioleta; luva de latex natural; calcado de seguranca
(sem biqueira).

EPI'S existentes

Creme de protec¢édo a radiagdo ultravioleta (sem CA); luva de latex natural (CA’s 28324 -
10695); calcado de seguranca (sem bigqueira) (CA 29391).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) | Grau médio!
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alineas d) e g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPlIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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OPERADOR DE MAQUINAS | CBO 821305

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, vibroacabadoras, pa mecanica, tratores perfuratriz e
outros, para execucdo de servicos de abertura e limpeza de valas e coOrregos, escavagdes, terraplenagem,
nivelamento de solo, pavimentacéo, conservacdo de vias, carregamento e descarregamento de materiais, entre
outros; operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de redes de
esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores, patrolas e outros; abrir
valetas e cortar taludes; proceder escavacgdes, transporte de terra, compactacéo, aterro e trabalhos semelhantes;
responsabilizar-se pela manutengdo preventiva, vistoriando as condi¢cdes de funcionamento da maquina, antes de
sua utilizagao: pneus, radiador, bateria, 6leos, sinaleiras, freios, embreagem, farois, abastecimento de combustivel e
outros itens necessarios para o seu funcionamento; respeitar as normas de transito; manter a maquina limpa,
interna e externamente e levando-a a manutengdo quando necesséria; cuidar da limpeza e conservacdo das
maguinas, zelando pelo seu bom funcionamento; responsabilizar-se pelos acessorios, equipamentos de seguranga
e equipamentos obrigatérios da maquina, quando da entrega a chefia imediata; manter atualizada a planilha de
dados sobre a maquina: troca de éleos, revisdo, manutencdo preventiva e outros; fazer o relatério mensal sobre a
maguina, entregando-o a chefia imediata; zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das
operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugdo; conhecer as instru¢des do
fabricante da maquina para sua utilizagdo e manutengao, a fim de evitar danos; responsabilizar-se pelas medidas de
seguranga recomendadas para a operacdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;
efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento
do equipamento; acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e,
apo6s executados, efetuar os testes necessarios; usar os equipamentos de seguranga, a serem fornecidos pela
administracdo; em caso de acidente comunicar a chefia imediata, auxiliando no levantamento policial, antes de
promover o deslocamento da maquina do local; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; ajustar as
correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de britagem; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 83,11 dB(A)

Fisico (Radiacdo ultravioleta (solar)) Intermitente N&o aplicavel

. . ~ . . aren 1,23 VDVR 25,08
Fisico (Vibragfes de corpo inteiro) Habitual m/s? m/shL.75

Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergondémico (Uso de alavancas) Habitual N&o aplicavel

Ergondémico (Uso de pedais) Habitual N&o aplicavel

Mecénico (Traumas de membros inferiores)

Circunstancial

Nao aplicavel

Mecéanico (Traumas de membros superiores)

Circunstancial

N&o aplicavel

Mecénico (Traumas na cabeca)

Circunstancial

N&o aplicavel

Mecénico (Traumas oculares)

Circunstancial

N&o aplicavel

Mecénico (Conducdo de maquinas autopropelidas
e/ou automotriz)

Habitual

N&ao aplicavel

EPI'S indicados

Protetor auditivo plug; creme de prote¢éo a radiagcao ultravioleta; calgcado de seguranca
(biqueira plastica); luva de raspa; capacete de seguranca; 6culos de seguranca.

EPI'S existentes

Protetor auditivo plug (CA 29847); creme de protecdo a radiagdo ultravioleta (sem CA);
calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391); luva de raspa (CA 33038); capacete
de seguranca (13226); 6culos de seguranca (11268).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) |

Grau médio!

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) |

Nao aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal |

N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso Il do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Audiometria (cada 12 meses)

Realizar na admissao, apds ¥z ano, repeti¢cdo anual
e na demisséo
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PEDREIRO | CBO 715525
COORDENADORIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

Preparar tintas e vernizes em geral; combinar tintas de diferentes cores; preparar superficies
para pintura; pintar, laguear e esmaltar objetos de madeira, metal, portas, janelas, paredes,
estruturas, etc.; pintar postes de sinalizacéo, meios-fios, faixas de rolamento, etc.; trabalhar
com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros,
pisos e similares; preparar ou orientar a preparacao de argamassa; fazer reboco; preparar e
aplicar caiacdes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacbes de ferro para
concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar
sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais de construcéo; cortar pedras; armar formas para a fabricacdo de
tubos; remover materiais de construcdo; calcular orgamentos e organizar pedidos de
material; responsabilizar-se pelo material utilizado; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execuc¢ao das atividades proprias do cargo; executar outras atribui¢cdes afins.

SETOR

ATIVIDADES

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Fisico (Ruido) Habitual NEN 80,64 dB(A)
Quimico (Cimento (6xidos, cromatos)) Intermitente Moderada
Quimico (Diéxido de titanio (pintura manual)) Intermitente Baixa
Quimico (Hidrocarbonetos aromaticos (pintura manual)) Intermitente Baixa
Quimico (Metil etil cetona (pintura manual)) Intermitente Baixa
Quimico (Tolueno (pintura manual)) Intermitente Baixa
Quimico (Xileno (pintura manual)) Intermitente Baixa
Ergondmico (Esforco fisico) Intermitente Moderada
Ergonbmico (Preenséo manual de objetos) Intermitente Nao aplicavel
Ergonémico (Movimentos repetitivos membros superiores) Intermitente N&o aplicavel
Mecanico (Trabalho em altura) Eventual N&o aplicavel
Mecanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial Nao aplicavel
Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel
Mecanico (Traumas na cabeca) Circunstancial Nao aplicavel
Mecanico (Traumas oculares) Circunstancial Nao aplicavel

Protetor auditivo plug; creme de protecéo a radiacdo ultravioleta; luva tricotada com
revestimento total; creme protetor de seguranca; 6culos de segurancga; cal¢cado de
segurancga (com biqueira). TRABALHO EM ALTURA: Capacete de seguranga (opcional
tipo alpinista); cinturdo de seguranca tipo paraquedista.

Protetor auditivo plug (CA 29847); creme de protecdo a radiacdo ultravioleta (sem CA);
luva de latex natural (CA’s 28324 - 10695); creme protetor de segurancga (CA 16673);
calcado de seguranca (sem biqueira) (CA 29391); 6culos de seguranca (CA 11268).

| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

EPI'S indicados

EPI'S existentes

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) Grau maximo!

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel

| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea d) do inciso | do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Realizar na admissao, apds ¥z ano, repeti¢cdo anual

Audiometria (cada 12 meses) e na demissao
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PROFESSOR(A) | CBO 331205 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar
e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagcao; implementar estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdégico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as
atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcgéo.

EPI'S indicados

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) | N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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PROFESSOR(A) - VANUSA LIESENFELD | CBO 331205

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar
e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as
atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgdos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo. Realizar a troca de
fraldas de pacientes na APAE.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE

Bioldgico (Agentes bioldgicos (troca de fraldas e higienizacdo de

Intermitente N&o aplicavel

criancas)

EPI'S indicados |

Luva de procedimento [cirdrgicas].

EPI'S existentes |

Luva de procedimento [cirtrgicas] (CA 13030).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Grau médio? |
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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PEDAGOGO(A) [ CBO 239415

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

ATIVIDADES COMUNS DO APOIO PEDAGOGICO: assessorar no planejamento do plano
pedagogico da educagdo municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos
aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino;
participar na elaboracéo, execucdo e avaliagcdo de projetos de treinamento, visando a
atualizagdo do Magistério; integrar o colegiado escolar, atuar na escola, detectando
aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente na
identificacdo de causas e na busca de alternativas e solucdes; participar da elaboracéo do
Plano Global da Escola, do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da
distribuicao das turmas e da organizacdo da carga horaria; acompanhar o desenvolvimento
do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizacdo da clientela
escolar; participar da preparacao, execucgédo e avaliagdo de seminarios, encontros, palestras
e sessdes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar
pareceres; participar de reunibes técnico-administrativo-pedagdgicas na escola e nos
demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educacao; integrar grupos de trabalho e
comissOes; coordenar reunides especificas; planejar, junto com a Diregdo e professores, a
recuperacdo paralela de alunos; participar no processo de integracdo familia-escola-
comunidade; participar da avaliacdo global da escola; exercer funcdo de diretor ou vice-
diretor, quando nela investido. ATIVIDADES ESPECIFICAS DA ORIENTACAO
EDUCACIONAL: elaborar o Plano de Acdo do Servico de Orientacdo Educacional, de
acordo com o Projeto Pedagégico e Plano Global da Rede Escolar; assistir as turmas
realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando necessario, a outros
profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos
alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solucdo a serem adotadas;
promover sondagem de aptiddes e oportunizar informacdo profissional; participar da
composicao, caracterizacdo e acompanhamento das turmas e grupos de alunos; integrar o
processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as
escolas; sistematizar as informacdes coletadas necesséarias ao conhecimento global do
educando; executar tarefas afins. ATIVIDADES ESPECIFICAS NA AREA DE
SUPERVISAO ESCOLAR: coordenar a elaboracéo do Projeto Pedagégico e Plano Global
de Rede Escolar; coordenar a elaboragcéo do Plano Curricular; elaborar o Plano de Acéo do
Servigo de Superviséo Escolar, a partir do Plano Global orientar e supervisionar atividades
e diagnosticos, controle e verificagdo do rendimento escolar; assessorar o trabalho docente
guanto a métodos e técnicas de ensino na avaliacdo dos alunos; assessorar a dire¢cdo na
tomada de decisdes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o
desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o cronograma das atividades
docentes; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a direcdo no processo de
ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe;
analisar o histérico escolar dos alunos com vistas a adaptacfes, transferéncias, reingressos
e recuperacdes; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta
ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivacdo de mudancas no ensino;
executar tarefas afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

| N&o existem riscos ambientais de exposicdo identificados para a funcéo.

| EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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| PROCURADOR(A) GERAL DO MUNICIPIO | CBO 241225 |
SETOR GABINETE DO PREFEITO

Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do Municipio, nos feitos em que seja autor,
réu, assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses; prestar assessoria
juridica as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres sobre assuntos
fiscais e juridicos; estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, atos normativos,
bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas
legais; efetuar a cobranca da divida ativa, judicial ou extrajudicialmente; promover
desapropriacdes de forma amigavel ou judicial; estudar questfes de interesse da Prefeitura
que apresentem aspectos juridicos especificos; assistir a Prefeitura na negociacdo de
contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas; emitir parecer
sobre alienacao, cessdo, permuta, permissdo e concessdo de uso ou servicos, conforme o
ATIVIDADES caso, assegurando o cumprimento das determinacdes legais; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observactes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area
de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeigoamento do pessoal técnico
e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢bes sobre situagBes e/ou problemas identificados, discutindo trabalhos técnico
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE
Ergonbmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel
EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario.
| EPI'S existentes | Inexistentes. |
| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) Nao aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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| SERVENTE | CBO 514320 |
SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

Fazer o servico de faxina em geral; remover o pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas
e equipamentos; limpar salas de aula, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacéo e troca de roupa de cama e mesa,
auxiliar na arrumagdo de bibliotecas; coletar lixos dos depédsitos colocando-0s nos
recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer pétios; fazer café e,
eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar
elevadores; preparar a merenda escolar; selecionar, limpar e preparar ingredientes; lavar
ATIVIDADES utensilios de cAozi.nha; _§ervi[ a me.rfanda escolar; conservar aJimentos, promovendo sua

correta e econdmica utilizacéo; auxiliar na preparacao de cardapios; lavar e passar pecas
de vestuario; lavar e encerrar assoalhos; entregar documentos, mensagens e encomendas
ou pequenos volumes; encaminhar visitantes aos diversos setores, acompanhando-os e
prestando-lhes informacdes necessarias; anotar recados e telefones; eventualmente
controlar entregas e recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a
execucdo dos servicos, coletas, assinaturas em documentos diversos; auxiliar no
recebimento e distribuicdo de materiais e suprimentos em geral; executar outras atribuicdes

afins.
RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Fisico (Ruido) Habitual NEN 67,62 dB(A)
Fisico (Calor (confeccdo de alimentos)) Eventual N&o mensurada
Biolégico (Agentes biolégicos (limpeza de banheiros) Intermitente N&o aplicavel
Quimico (Domissanitarios (limpeza em geral)) Intermitente Baixa
Ergondmico (Postura em pé) Habitual N&o aplicavel
Mecanico (Exposic¢ao a superficies ou materiais aquecidos) Circunstancial Nao aplicavel
Mecanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial Nao aplicavel
Mecéanico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicavel

EPI'S indicados Luva de latex natural; luva de protecéo térmica; calgcado de seguranca (sem bhiqueira).
EPI'S existentes Luva de latex natural (CA’s 10695 - 15112); calgado de seguranca (sem biqueira) (CA

16478).
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) | Grau médio!
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Nao aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPlIs.

| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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| SERVENTE | CBO 514320 |
SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

Fazer o servico de faxina em geral; remover o pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas
e equipamentos; limpar salas de aula, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacéo e troca de roupa de cama e mesa,
auxiliar na arrumagdo de bibliotecas; coletar lixos dos depédsitos colocando-0s nos
recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer pétios; fazer café e,
eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar
elevadores; preparar a merenda escolar; selecionar, limpar e preparar ingredientes; lavar
ATIVIDADES utensilios de cAozi.nha; _§ervi[ a me.rfanda escolar; conservar aJimentos, promovendo sua

correta e econdmica utilizacéo; auxiliar na preparacao de cardapios; lavar e passar pecas
de vestuario; lavar e encerrar assoalhos; entregar documentos, mensagens e encomendas
ou pequenos volumes; encaminhar visitantes aos diversos setores, acompanhando-os e
prestando-lhes informacdes necessarias; anotar recados e telefones; eventualmente
controlar entregas e recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a
execucdo dos servicos, coletas, assinaturas em documentos diversos; auxiliar no
recebimento e distribuicdo de materiais e suprimentos em geral; executar outras atribuicdes

afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |

Bioldgico (Agentes biolégicos (limpeza de banheiros) Intermitente N&o aplicvel

Quimico (Domissanitarios (limpeza em geral)) Intermitente Baixa

Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel

| EPI'S indicados | Luvas de latex natural; calcado de seguranca (sem biqueira). |
EPI'S existentes Luva de latex natural (CA’s 10695 - 15112); calgado de seguranca (sem biqueira) (CA
16478).
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) | Grau médiot

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea g) do inciso Il do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPlIs.

| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE GOVERNO | CBO 111415

SETOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ATIVIDADES

Executar a gestdo financeira da secretaria; firmar convénios e contratos relacionados a sua
secretaria e acompanhar a sua execucao; representar o Chefe do Poder Executivo quando
designado; planejar, coordenar e controlar as atividades da secretaria; fornecer, em tempo
habil, os dados necessarios a elaboracdo do PPA, LDO e orgamento anual; orientar seus
subordinados sobre a execucdo das atividades; colaborar na identificacdo de fontes e
promover a elaboracdo de projetos para financiamento de programas e projetos; propor
escala de férias dos servidores; manter cadastro e apoiar as atividades dos Conselhos
Municipais ligados a sua area; propor novos métodos de trabalho, visando aumento de
produtividade e melhoria no atendimento a populacéo; cumprir e fazer cumprir a legislacéao,
as instrucbes e as normas internas da Prefeitura; apresentar relatérios mensais de
atividades da Secretaria; fiscalizar a utilizagdo dos equipamentos de protec¢éo individual
(EPI) pelos servidores; propor e revisar a elaboragéo de leis de interesse da Administracdo
Municipal; centralizar os servicos de correspondéncia; coordenar a elaboracdo de
correspondéncia, remetendo-a ao seu destino; elaborar atos de carater administrativo;
arquivar documentos de interesse da Secretaria; controlar e acompanhar a execucdo
orcamentdria da Secretaria; prestar contas regularmente sobre as acdes da Secretaria;
transmitir os pedidos de informacgdes, ordens e deliberagcdo do Prefeito; articular-se com as
demais secretarias e coordenadorias do Municipio, exercendo a fungcdo de coordenador
politico; encaminhar despachos do Prefeito do expediente da Prefeitura; atender as partes,
prestando-lhes informagdes sobre assuntos ou servi¢cos da competéncia do Prefeito; executar
outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcéo.

| EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

| EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) | N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE GESTAO [ CBO 111415

SETOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

ATIVIDADES

Executar a gestdo financeira da secretaria; firmar convénios e contratos relacionados a sua
secretaria e acompanhar a sua execucao; fornecer, em tempo habil, os dados necessarios a
elaboracéo do PPA, LDO e orcamento anual; orientar seus subordinados sobre a execucéo
das atividades; colaborar na identificacio de fontes e promover a elaborac¢do de projetos para
financiamento de programas e projetos; propor escala de férias dos servidores; manter
cadastro e apoiar as atividades dos Conselhos Municipais ligados a sua area; propor novos
métodos de trabalho, visando aumento de produtividade e melhoria no atendimento a
populacéo; cumprir e fazer cumprir a legislacdo, as instru¢cdes e as normas internas da
Prefeitura; apresentar relatérios mensais de atividades da Secretaria; fiscalizar a utilizacéo
dos equipamentos de protecao individual (EPI) pelos servidores; planejar, coordenar e
controlar as atividades da secretaria; propor e revisar a elaboracdo de leis de interesse da
Administracdo Municipal; registrar e divulgar as leis sancionadas pelo Prefeito Municipal,
centralizar os servigcos de correspondéncia; coordenar a elaboracdo de correspondéncia,
remetendo-a ao seu destino; elaborar atos de carater administrativo; transmitir os pedidos
de informacg@es, ordens e deliberacdo do Prefeito; encaminhar despachos do Prefeito;
atender as partes, prestando-lhes informagdes sobre assuntos ou servigos da competéncia do
Prefeito; representar o chefe do poder executivo quando designado; executar outras
atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

N&o existem riscos ambientais de exposicéo identificados para a funcéo.

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposi¢ao a riscos) N&o aplicavel

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico Exame clinico
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SECRETARIO(A) DE ESCOLA [ CBO 411010 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ATIVIDADES

Realizar trabalhos no campo de Secretariado em unidade Municipal de Educacéo infantil e
ensino Fundamental e Regular; colaborar com a direcdo da Unidade Escolar no
planejamento, execucdo e controles das atividades escolares; coordenar as atividades da
Secretaria da Escola e do Pessoal auxiliar; proceder a escrituracdo escolar conforme
disposto na legislagéo vigente; realizar trabalhos de datilografia; responsabilizar-se, na area
de sua competéncia, pelo cumprimento da legislacdo do ensino e disposi¢cdes regimentais;
instruir, informar e decidir sobre expediente e escrituracéo escolar, submetendo a apreciacdo
superior casos que ultrapassem sua area de decisdo; organizar e manter atualizados
cadastros, arquivos, ficheiros, livros e outros instrumentos de escrituracdo da unidade
Escolar; redigir documentos destinados a comunicagdo, arquivo, informacdo e outros
expedientes da area pedagodgica; reparar certiddes, atestados, historicos escolares e outros
documentos especificos solicitados; realizar trabalhos de protocolo, preparo, selegéo,
classificacéo, registro e arquivamento de documentos e formulérios; zelar pela conservagéo
do material sob a sua guarda pela boa ordem e higiene em setor de trabalho; desempenhar
outras atividades compativeis com a natureza do cargo, que lhe forem atribuidas pelo diretor;
redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, informacgdes,
relatérios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as
areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter atualizados
ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais
através de terminais eletrbnicos; operar com maquinas calculadoras, leitora de microfilme,
registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituragdo de livros contabeis; elaborar
documentos referentes a assentamentos funcionais; proceder a classificagdo, separacdo e
distribuicdo de expedientes; obter informacdes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no
trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas; proceder a conferencia dos servi¢cos
executados na area de sua competéncia; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO EXPOSICAO INTENSIDADE
Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicvel
Ergonbmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel
EPI'S indicados Nenhum equipamento necessario.
EPI'S existentes Inexistentes.
| PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | N&o aplicavel |
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico
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TELEFONISTA RECEPCIONISTA | CBO 422205 |

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATIVIDADES

Operar mesa e aparelhos telefonicos e mesas de ligacéo; estabelecer comunicacfes
internas, locais ou interurbanas; vigiar e manipular permanentemente painéis telefonicos;
receber chamados para atendimentos urgentes de ambulancias, comunicando-se
imediatamente com 0s setores responsaveis e registrando dados de controle; prestar
informacdes com relacdo a reparticdo e ao servico; responsabilizar-se pela manutencéo e
conservacdo do equipamento utilizado; zelar pela manutencdo de redes internas e de
aparelhos telefénicos; elaborar listas de materiais necessarios a execucao de servicos;
controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico ao espaco publico e informar a chefia
imediata ou autoridades de outras esferas publicas sobre atos ou fatos suspeitos ou
estranhos ao servico; recepcionar publico interno e externo e encaminha-lo aos 6rgéos
competentes; recepcionar publico e dar as orientacdes de acordo com o que o setor e a
chefia determinam; executar servigos de recepcéo e de expedicdo de servicos de correio;
executar pequenos servigos de digitacdo, cépia e escaneamento; executar servicos de
protocolo; solucionar demandas de sua alcada; receber e encaminhar sugestbes e
reclamacdes das pessoas que atender e transmitir as mesmas aos setores competentes;
buscar informacdes sobre assuntos de interesse do publico em geral e informar a este;
executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Ergonbémico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel
Bioldégico (Agentes biolégicos (limpeza de banheiros) Eventual N&o aplicvel
Quimico (Domissanitarios (limpeza em geral)) Eventual Baixa
Mecanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial Nao aplicavel

| EPI'S indicados |

Luva de latex natural; calcado de seguranca (sem biqueira). |

EPI'S existentes

Luva de latex natural (CA’s 10695 - 15112); calcado de seguranca (sem biqueira) (CA
16478).

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | N&o aplicavel |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Grau médio? |
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel |

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea h) do inciso Il do artigo 1° da Lei

Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL

EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico
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TESOUREIRO(A) | CBO 421125 |

SETOR

DIRETORIA FAZENDARIA

ATIVIDADES

Receber valores em moeda corrente nacional; receber, guardar e entregar valores; efetuar,
nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas; efetuar selagem e
autenticagdo mecénica; elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e
importancia recebida e paga; movimentar fundos, juntamente com o Prefeito Municipal;
conferir e rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a
competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e demais
documentos relativos ao movimento de valores juntamente com o Prefeito Municipal;
preencher e assinar cheques bancarios juntamente com o Prefeito Municipal; elaborar
diariamente o boletim de caixa; efetuar pagamentos das despesas do municipio apos
devidamente autorizadas, devendo ser pagas com cheque nominal; efetuar o encontro de
contas bancérias; executar outras atribuicées afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Ergondmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel

| EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario. |

| EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) N&o aplicavel
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) Nao aplicavel
| Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel |
| CONTROLE MEDICO PARA O CARGO |
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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TECNICO(A) EM INFORMATICA [ CBO 313220 |

SETOR COORDENADORIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Verificar as tarefas a serem desenvolvidas para prever e escolher 0s recursos necessarios ao
processamento de terminais, impressoras, unidades de disco e outros; selecionar e colocar
em funcionamento programas bésicos e aplicativos, de acordo com a tarefa a ser executada,
nos diversos setores; elaborar relatérios, observando os programas em execugao,
detectando problemas e/ou falhas na execucéo das tarefas e, quando necessario, solicitar
ao responsavel pela unidade a providéncia de solu¢ées; manter cOpias de seguranca dos
sistemas e informacfes existentes; emitir parecer técnico acerca das caracteristicas dos
equipamentos e programas de informatica a serem licitados; receber, conferir e atestar as
ATIVIDADES caracteristicas licitadas dos equipamentos de informatica, tomando os cuidados e
providéncias de conservacao e manutencéo recomendadas pelo fabricante; orientar e treinar
os servidores dos diversos setores na operacao de sistemas e equipamentos de informatica;
planejar, criar, gerenciar, manter e atualizar paginas na internet e intranet; montar e
desmontar computadores e impressoras, fazendo a indicacdo de pecas a serem substituidas
e substituir pecas; proceder a limpeza de computadores e impressoras; solicitar
formalmente a aquisicdo de pecas de reposicdo e de estoque; conduzir veiculo automotor,
eventualmente, quando necessario, para desempenhar suas atividades; Outras atribuicdes
afins. Eventualmente realizar reparos e consertos em computadores e notebooks.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |

Ergonbmico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergondmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicvel
| EPI'S indicados | Nenhum equipamento necessario. |

EPI'S existentes | Inexistentes.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | N&o aplicavel |
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicavel
CONTROLE MEDICO PARA O CARGO
EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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TECNICO(A) EM ENFERMAGEM [ CBO 322205

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

ATIVIDADES

Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando o0s medicamentos
apropriados; aplicar injegBes intramusculares e intravenosas entre outras, segundo
prescricdo médica; aplicar vacinas, segundo orientacéo superior; ministrar medicamentos e
tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritos pelo médico
responsavel; verificar a temperatura, a pressao arterial, a pulsacdo e o peso dos pacientes,
empregando técnicas e instrumentos apropriados; orientar pacientes em assuntos de sua
competéncia; preparar pacientes para consultas e exames; lavar e esterilizar instrumentos
médicos e odontoldgicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxiliar médicos,
odontdlogos e enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no
atendimento aos pacientes; auxiliar no controle de estoque de medicamentos, materiais e
instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposi¢cao, quando necessario; fazer
visitas domiciliares, a escolas e creches, segundo programacéo estabelecida, para atender a
pacientes e coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinacao;
auxiliar no atendimento da populacdo em programas de emergéncia; manter o local de
trabalho limpo e arrumado; observar prescricdes médicas relativas aos doentes; atender
solicitacdes de pacientes internados; coletar material para exame de laboratério; registrar
ocorréncias relativas a doentes; participar de trabalhos de isolamento de doentes; promover
a higiene dos doentes; retirar 0 paciente da viatura; pesar e medir pacientes; preparar
boletins de servico; Atender casos urgentes na via publica ou a domicilio; Orientar servi¢os
de isolamento de doentes; executar outras atribuicdes afins.

| RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE |
Bioldgico (Agentes biolégico diversos (Trabalhos em contato com
acientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, ndo . ~ "
prer\)/iamente esterilizados, em estabelecijmentos aos cuidados da Habitual N&o aplicavel
saude humana))
Bioldgico (HIV) Circunstancial N&o aplicvel
Bioldgico (Virus da Hepatite B) Circunstancial N&o aplicvel
Bioldgico (Virus da Hepatite C) Circunstancial N&o aplicavel
Biologico (Mycobacterium tuberculosis) Circunstancial N&o aplicavel
Bioldgico (Neisseria meningitidis) Circunstancial N&o aplicavel
Bioldgico (Virus causadores de meningite) Circunstancial N&o aplicvel
Quimico (Alcool etilico (etanol) (limpeza de utensilios)) Eventual Baixa
Ergondmico (Postura de pé) Habitual N&o aplicavel
Ergondmico (Transporte manual de pacientes) Eventual Moderada

| EPI'S indicados |

Luvas de procedimento [cirdrgicas]; 6culos de seguranca.

| EPI'S existentes |

Luvas de procedimento [cirdrgicas] (CA 34231); 6culos de seguranca (CA 11268)

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicdo a riscos) |

Grau maximo?

Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) |

N&o aplicavel

Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal |

N&o aplicavel

(1) Insalubridade considerada para agentes bioldgicos por atividades, conforme alinea e) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), nédo sendo elidida pelo uso de EPIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO

EXAME DEMISSIONAL

Exame clinico

Exame clinico

CONTROLE DE EXAMES COMPLEMENTARES

Anti-HBc total Realizar na admissao
Anti-HBs Realizar na admissao
Anti-HCV Realizar na admissao

HBsAg Realizar na admisséo

VACINAS INDICADAS PARA A FUNCAO

Vacina contra Hepatite B

Vacina contra influenza

Vacina contra tétano/difteria (dT adulto)

Vacina triplice viral (rubéola, sarampo, caxumba)
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TECNICO(A) EM AGROPECUARIA [ CBO 321110 |

COORDENADORIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E

SETOR DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros ou de culturas
externas, determinados pela Prefeitura, promovendo a aplicacdo de técnicas adequadas
para tratamento e cultivos gerais; orientar os trabalhos de agricultura e pecuaria
implementados pelo Municipio, os participantes de projetos e a populacdo em geral; auxiliar
na identificacdo e combate de pragas ou doencas que afetam os plantios de interesse da
Prefeitura Municipal; proceder a coleta de amostras de solo e orientar sobre a aplicacéo de
fertilizantes e corretivos de solos; promover reunides e contatos com a populacdo do
Municipio, motivando-a para a adocdo de préaticas hortifrutigranjeiras, recomendando
técnicas adequadas; zelar pelo registro dos dados relativos as atividades desenvolvidas, que
permitam executar e avaliar experimentos para fins de estudo; inventariar dados sobre
espacos agricolas e agricultaveis do Municipio, de forma a melhor aproveita-los, aumentando
assim sua produtividade; supervisionar os trabalhos realizados pelos auxiliares, distribuindo
tarefas, orientando quanto a correta utilizacdo de ferramentas e equipamentos, verificando as
condicBes de conservacao e limpeza de viveiros, galpdes e outras instalacdes; participar da
realizacdo de eventos de areas afins realizados no Municipio, bem como atuar como
instrutor em atividades educacionais junto as escolas municipais e a populagdo em geral;
realizar a inspecao sanitaria nos produtos de origem animal; executar servigos de lavoura,
tais como plantio, colheita, preparo do terreno; operar, eventualmente, maquinas e
implementos agricolas; auxiliar na execucao de terraceamentos, murunduns, terraplanagens
e nivelamentos; auxiliar concertos de maquinas; desincumbir-se, com auxilio dos operérios
desse servigo, das tarefas externas levadas a efeito pela Secretaria Municipal de Agricultura
e Abastecimento; preparar canteiros; selecionar sementes; fazer coletas de sementes;
orientar plantio nas épocas proprias; elaborar projetos para derrubada de arvores, bem como
de reposi¢do das mesmas, encaminhando-os ao 6rgao competente; emitir laudos técnicos
sobre a derrubada e derrubada de arvores em vias publicas, pracas, parques e jardins,
dentre outros, a fim de garantir a preservacdo ambiental do Municipio e a seguran¢a da
populacéo; executar outras atribuicbes afins. Realizar atividades de inseminacdo em
animais e auxiliar na carneacao de suinos.

ATIVIDADES

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Bioldgico (Agentes biolégico (atividades em contato com sangue,
visceras de animais e com animais na realizacdo de inseminacao Intermitente N&o aplicavel
artificial)

Ergonbémico (Postura sentada) Habitual N&o aplicavel

Ergonbmico (Trabalho com teclado) Intermitente N&o aplicavel

Mecénico (conducdo de veiculos em vias publicas) Eventual N&o aplicvel

Mecéanico (Traumas de membros inferiores) Circunstancial N&o aplicavel

Mecénico (Traumas de membros superiores) Circunstancial N&o aplicvel

Mecanico (Traumas oculares) Circunstancial Nao aplicavel

Luva de latex natural; calcado de seguranca tipo bota (impermeavel sem biqueira);

EPI'S indicados .
Oculos de seguranca.

EPI'S existentes Inexistente.
PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicao a riscos) | Grau maximo!
Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) N&o aplicvel
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada para agentes biolégicos por atividades, conforme alinea f) do inciso | do artigo 1° da Lei Municipal
3.990/2017), ndo sendo elidida pelo uso de EPlIs.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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VIGILANTE | CBO 517330

SETOR

COORDENADORIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA/INTERIOR

ATIVIDADES

Exercer vigilancia em locais previamente determinados; manter vigilancia sobre depdsitos
de materiais, patios, areas abertas, centros de esportes, escolas, obras em execucdo e
edificios onde funcionam reparticbes municipais; zelar pela seguranca de materiais e
equipamentos postos sob sua responsabilidade; praticar os atos necessarios para impedir a
invasdo de edificios publicos municipais, inclusive solicitar a ajuda policial quando
necessaria; comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas; manter sob sua guarda e responsabilidade, chaves de relégio ponto,
controlando a entrada e saida de Servidores dos locais de trabalho; preencher,
eventualmente, planilhas de autorizacdo de sepultamento; contatar, quando necessario,
6rgéaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; zelar pela limpeza das
areas sob sua responsabilidade; fiscalizar as areas de acesso a edificios municipais,
evitando aglomeragdes, estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de pessoas
inconvenientes; fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias municipais,
prestando informacdes e efetuando encaminhamentos, examinando, conforme o caso, as
autorizacbes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando
eventuais situacdes suspeitas e tomando as previdéncias cabiveis para garantir a seguranca
do local; manter atualizadas as planilhas de entrada e saida de veiculos do interior dos patios
publicos; policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de
evitar acidentes, depredagdes, roubos e qualquer outro tipo de agressdo ao patrimdnio
municipal; alertar moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes
possa trazer prejuizo ou perigo; prestar informagBes e socorrer populares, quando
solicitado; articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de
irregularidades na &area sob sua jurisdicdo; abordar individuos em atitudes suspeitas com
relagéo a outras pessoas ou coisas alheias, encaminhando-os & autoridade policial se for o
caso; acompanhar servidores no exercicio de suas fungdes, em situacdes especiais em que
for chamado; registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;
realizar ronda e inspecéo em intervalos fixados adotando providéncias tendentes a evitar
furtos, incéndios, danificacdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua guarda, etc.;
controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portées de acesso sob sua
vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagbes de ingresso; verificar se as
portas e janelas e demais vias de acesso estdo devidamente fechadas; investigar quaisquer
condi¢Bes anormais que tenha observado; levar ao imediato conhecimento das autoridades
competentes qualquer irregularidade verificada; acompanhar funcionarios, quando
necesséario, no exercicio de suas funcdes; atender chamadas telefénicas e anotar os
recados; executar outras atribuicdes afins.

RISCOS OCUPACIONAIS DA FUNCAO | EXPOSICAO | INTENSIDADE

Ergondmico (Postura em pé) |  Habitual | N&o aplicavel

EPI'S indicados |

Nenhum equipamento necessario.

EPI'S existentes |

Inexistentes.

PARECER DE INSALUBRIDADE/ PERICULOSIDADE

| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por exposicéo a riscos) | Nao aplicavel |
| Adicional de insalubridade conforme a Lei Municipal (por atividades do cargo) | Grau médio? |
Adicional de periculosidade conforme a Lei Municipal | N&o aplicvel

(1) Insalubridade considerada devido as atividades laborais executadas pelo colaborados, conforme alinea h) do inciso Il do artigo 1° da Lei
Municipal 3.990/2017.

CONTROLE MEDICO PARA O CARGO

EXAME ADMISSIONAL EXAME PERIODICO EXAME DEMISSIONAL
Exame clinico Exame clinico
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12. PLANEJAMENTO ANUAL, METAS, PRIORIDADES E CRONOGRAMA DE AQAO.

Dentro da programacdo anual do PPRA, estdo previstas medidas a serem executadas de
maneira permanente, quando tratarem-se de recomendacdes pertinentes ao funcionamento habitual de
qualquer estabelecimento; com prazo imediato de execucdo, quando forem situacBes de grave e
iminente risco para os trabalhadores da empresa. Para as demais situacdes, estabelecer-se-a um prazo
razoavel para seu adequado cumprimento por parte da empresa, conforme exposto e discriminado no
item medidas administrativas, modificacOes de layout, modificacdes do processo produtivo e medidas de
protecéo coletiva e individual recomendadas para execucao por parte da empresa.

CRONOGRAMA DE ACOES - prazos contados a partir da data base deste documento:

PRAZO IMEDIATO (situacdo de grave e iminente risco):

No recebimento deste documento-base.

PRAZO CURTO: até 60 dias.

PRAZO MEDIO: até 120 dias.

PRAZO LONGO: até 180 dias.

PERMANENTE: recomendagdes pertinentes ao funcionamento habitual da empresa.

SITUACAO DA EXPOSICAO (conforme categorias de risco das Normas de Higiene do trabalho
da FUNDACENTRO).

ACEITAVEL: Exposicéo a agentes fisicos e quimicos < nivel de ac&o.

DE ATENCAO: Exposicdo a agentes fisicos e quimicos > nivel de acdo, mas < limite de
tolerancia.

CRITICA: Exposicao a agentes fisicos e quimicos > limite de tolerancia.

DE EMERGENCIA: Exposicéo a agentes fisicos e quimicos muito acima do limite de tolerancia.

Agentes mecéanicos: Situacao sempre sera considerada como critica ou de emergéncia.

Agentes ergondémicos: consideracdo conforme as desconformidades apresentadas.

PRIORIZA(;AO DAS MEDIDAS DE CONTROLE.

PRIORIDADE BAIXA. A implantacdo da medida de controle ndo é necessaria ou manter as
medidas ja existentes.

PRIORIDADE MEDIA. A implantacdo da medida de controle é necessaria, porém a prioridade é
baixa. Manter as medidas ja existentes.

PRIORIDADE ALTA. A implantagdo da medida de controle é necesséria e a prioridade é média,
ou a melhoria das medidas ja existe.

PRIORIDADE MUITO ALTA. Medida de controle é necessaria e a prioridade é alta. Devem ser

adotadas medidas provisorias imediatamente.
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MEDIDAS RECOMENDADAS, PRAZOS E PRIORIDADES.

MEDIDA RECOMENDADA. Situagéo. Prioridade. Prazo méaximo.

Providenciar a adequacéo dos quadros de distribuicdo de energia existentes na
empresa, observando o estado geral quanto a fixagdo na estrutura fisica da
edificacdo, integridade mecénica e isolamento de partes energizadas, conforme
Geral orientacdes das normas ABNT — Associacéo Brasileira de Normas Técnicas. Os Critica Alta Urgente
guadros de distribuicéo e painéis elétricos devem ter sinalizacdo de adverténcia
alertando sobre riscos presentes no local, bem como devem ficar devidamente
fechados com acesso disponivel somente a pessoal autorizado.
Providenciar que toda a fiagéo elétrica da empresa, que nao esta devidamente
isolada e apresenta possibilidade de contato com trabalhadores, seja devidamente
Geral isolada por eletrodutos, conduites, eletrocalhas ou outro dispositivo de isolamento, Critica Alta Urgente
ficando fixada & uma estrutura fixa e rigida, conforme determina orientacdes da
ABNT NBR 5410.

Sempre que forem realizados trabalhos em alturas acima de 2 metros, com risco de
guedas, certificar-se de que todos os trabalhadores envolvidos de forma direta
Geral nestas atividades tenham recebido treinamento e capacitagdo (treinamento tedrico Critica Alta Permanente
e pratico, com carga horaria minima de 08 horas) conforme orientacdes do item
35.3 da NR 35.

Sempre disponibilizar ancoragem adequada (mesmo proviséria), sempre que forem
realizados trabalhos em alturas acima de 2 metros, com risco de quedas, de modo
Geral a suportar cargas de pessoas e permitir a fixacdo dos mecanismos de seguranga Critica Alta Permanente
dos funcionarios. Os equipamentos utilizados devem ser robustos e possuirem
resisténcia adequada as cargas submetidas.

Sempre que houver atividades em alturas, elaborar Andlise de Risco das atividades
de trabalho em altura conforme determinagdo da NR 35, item 2.1, alinea “b”, a qual
descreva a forma de acesso seguro as zonas de trabalho, a sele¢éo dos pontos de
Geral ancoragem, a selec¢do dos equipamentos de protecao individual a serem utilizados Critica Alta Permanente
e ainda as condi¢des ambientais de trabalho, como contextos meteoroldgicos.
Quando houver atividades néo rotineiras em alturas, estas somente devem ser
realizadas mediante a emissédo de Permiss&o de Trabalho.
Providenciar treinamento de capacitagéo para os trabalhadores que possuem
contato com agentes bioldgicos, conforme orientacdes da NR 32, item 32.2.4.9. O
contetido da capacitacdo deve abranger no minimo: a) os dados disponiveis sobre
riscos potenciais para a saude; b) medidas de controle que minimizem a exposi¢ao
aos agentes; ¢) normas e procedimentos de higiene; d) utilizacdo de equipamentos
de protecdo coletiva, individual e vestimentas de trabalho; e) medidas para a
prevencdo de acidentes e incidentes; f) medidas a serem adotadas pelos
trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.
Providenciar treinamento de capacitagdo a NR 20 aos trabalhadores que realizam o
Geral abastecimento com combustiveis inflamaveis. O treinamento deve ter etapas De atencéo Média Imediato
tedrica e pratica, além de seguir as orientacfes descritas na NR 20.
Promover capacitagdo dos trabalhadores, de forma continuada, sobre riscos

Geral De atencéo Média Imediato

Geral biol6gicos e prevencéo de riscos de acidentes com materiais perfurocortantes, De atencao Média Imediato
conforme item 7.1 e 7.2 do Anexo Ill da NR 32.
Geral Providenciar treinamento para operacao segura de maquinas e equipamentos, De atencdo Média Imediato
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abrangendo etapas tedrica e pratica, de modo a permitir a habilitacdo adequada
dos operadores. O treinamento de capacitacdo deve possuir carga horaria minima
que garanta aos trabalhadores executarem suas atividades com seguranca, sendo
distribuida no méximo oito horas diérias e realizada durante o horario normal de
trabalho, conforme orientacdes da NR 12, item 12.138.

Geral

Providenciar treinamento de capacita¢éo para a operagdo segura de maguinas
automotrizes e autopropelidas, constituido de etapas tedrica e pratica, de modo a
permitir a habilitacdo adequada para os operadores. O treinamento de capacitacédo
deve possuir carga horaria minima que garanta aos trabalhadores executarem suas
atividades com seguranca, sendo distribuida no maximo oito horas diarias e
realizada durante o horario normal de trabalho, conforme orientacdes da NR 12,
item 12.138.

De atengéo

Média

Imediato

Geral

Providenciar treinamento de capacitacédo para trabalhadores envolvidos no
transporte, movimentacdo, armazenamento e manuseio de materiais através de
carga suspensa. O treinamento deve ser constituido por parte prética e tedrica.

De atencao

Média

Imediato

Geral

Sempre que forem realizados trabalhos com exposicéo a eletricidade, certificar-se
de que todos os trabalhadores envolvidos de forma direta nestas atividades tenham
recebido treinamento e capacitacéo, treinamento tedrico e pratico, com carga
horaria minima de 40 horas, abrangendo o contetido programatico descrito no
Anexo lll da NR 10.

Critica

Alta

Permanente

Geral

Sempre certificar-se, de que os trabalhadores tenham aptidao para tais atividades
consignado no ASO - Atestado de Saude Ocupacional do trabalhador, mediante
avaliacdo médica. A avaliacdo do estado de salide dos trabalhadores para aptiddo
deve estar de acordo com as prescricdes da NR 07 e NR 10.

Critica

Alta

Permanente

Geral

Disponibilizar que haja a emissédo de Andlise de Risco das atividades, considerando
0s cenarios de trabalho existentes, de modo a definir procedimentos especificos e
adequados.

Critica

Alta

Permanente

Geral

Providenciar a orientag&o e treinamento dos trabalhadores sobre o uso adequado,
guarda e conservagédo de EPI's, conforme orientagdes da NR 06, item 6.6.1, alinea
“d

De atencao

Média

Imediato

Geral

Providenciar o fornecimento de equipamentos de prote¢éo individual que estdo
pendentes aos trabalhadores, conforme indicagdo do PPRA da empresa. Os EPI’s
devem ser fornecidos gratuitamente, considerando a pertinéncia destes aos riscos

existentes no ambiente de trabalho.

Critica

Alta

Imediato

Geral

Sempre que forem realizados trabalhos em alturas acima de 2 metros, com
risco de quedas, disponibilizar ancoragem adequada, mesmo que
provisoriamente, de modo a suportar cargas de pessoas e permitir a fixagdo
dos mecanismos de seguranca dos funcionarios. Os equipamentos utilizados
devem ser robustos e possuirem resisténcia adequada as cargas submetidas.

Critica

Alta

Permanente

Geral

Providenciar a instalacao de sinalizagcao de seguran¢a no ambiente da empresa,
possuindo respaldo as orientagdes das normas técnicas vigentes. A sinalizacao de
seguranga deve ser disposta por placas, demarcacdes, adesivos, pinturas, entre
outras, a fim de: a) advertir sobre areas que possuem potencial risco de acidentes;
b) identificar os locais e ambientes da empresa; c) identificar sistemas e
equipamentos de seguranca; d) alertar sobre condutas e obrigatoriedades no
ambiente de trabalho; e) indicar rotas de saida.

De atencao

Média

30/03/22

Geral

Retirar o reservatério de GLP do interior de edificacdes, colocando em area externa

De atencdo

Média

28/02/22
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devidamente isolada, demarcada e sinalizada e a uma distancia minima de 3,0 m
de areas de circulacao, portas e janelas ou qualquer fonte de ignicéo.

Sempre que forem utilizadas extensdes elétricas para quaisquer atividades na
empresa (inclusive de empresas terceirizadas), certificar-se de que a mesma seja

Geral equipada ou esteja ligada & uma tomada que possua o dispositivo diferencial Critica Alta Permanente
residual (DR) instalado, de forma que, ao ser detectado uma fuga de corrente na
instalacéo, o dispositivo venha a evitar uma descarga direta ao funcionario.
Coordenadoria Municipal da Saude Providenciar suporte para o Descarpack. De atencao Média 30/03/22
Providenciar a instalacao de sistema de seguranc¢a nas zonas de perigo da
magquina, tal como prote¢cdes mecanicas, comandos elétricos, sensores de
seguranca e intertravamento, que garantam a protecdo a salde e a integridade
Coordenadoria Municipal de fisica dos trabalhadores. As medidas de seguranga devem considerar as o
. - o i I Critica Alta Urgente
Infraestrutura Urbana/Interior caracteristicas técnicas da maquina e do processo de trabalhado, de modo a atingir
o nivel necessario de seguranca previsto na NR 12. O sistema de seguranca das
maquinas deve estar sob responsabilidade técnica de profissional legalmente
habilitado.
Coordenadoria Municipal de Providenciar a adequacéo das desconformidades elétricas presentes nas maquinas Critica Alta Urgente
Infraestrutura Urbana/Interior e equipamentos utilizadas no Setor. 9
Coordenadoria Municipal de Providenciar a recarga dos extintores de incéndio que se encontram com carga ~ - .
Infraestrutura Urbana/Interior vencida, conforme orientacdes da ABNT NBR 12.962. De atencdo Média Imediato
Providenciar que os extintores de incéndio sejam instalados em local de facil
Coordenadoria Municipal de acesso e desobstruido, com altura da alga do extintor no maximo a 1,60m do piso e De atencio Média Imediato
Infraestrutura Urbana/Interior o fundo do extintor no minimo a 0,10 m do piso, mesmo apoiado em suporte, ¢
conforme determinacBes da ABNT NBR 12.693, item 5.7.
Coordenadoria Municipal de Providenciar a demarcagéo da rampa de lavagem e manutengéo dos veiculos, ~ .
. h - De atencao Alta Imediato
Infraestrutura Urbana/Interior de forma a evitar riscos de quedas por parte dos trabalhadores.
Providenciar a utilizacdo de extensfes elétricas que possuam isolamento duplo, de
modo a garantir uma maior resisténcia contra impactos provenientes das atividades
Coordenadoria Municipal de executadas na empresa, conforme orientacdes das normas técnicas vigentes. = -
. g ~ P . : De atengéo Média 28/02/22
Infraestrutura Urbana/Interior Quando houver a utilizacdo de extensdes elétricas, € fundamental cuidar o
posicionamento destas, de modo a manté-las fora do local de circulacéo de
pessoas e maquinas.
Providenciar que toda a fiagéo elétrica da empresa, que ndo esta devidamente
. - isolada e apresenta possibilidade de contato com trabalhadores, seja devidamente
Coordenadoria Municipal de . " . o : -
: isolada por eletrodutos, conduites, eletrocalhas ou outro dispositivo de isolamento, Critica Alta 28/02/22
Infraestrutura Urbana/Interior ! . N . - - X ~
ficando fixada & uma estrutura fixa e rigida, conforme determina orientacdes da
ABNT NBR 5410.
Coordenadoria Municipal de Providenciar a instalacdo de fitas antiderrapantes nos degraus das escadas De atencio Média 30/03/22
Infraestrutura Urbana/Interior existentes, conforme orientacdes da ABNT NBR 9077:2001 e da NR 08, item 8.3.5. &
Providenciar a instalacao de iluminagédo de emergéncia no interior das
. . dependéncias da empresa, a qual tenha intensidade suficiente para clarear areas
Coordenadoria Municipal de . . T ) ) " ~ -
: escuras de passagens, horizontais e verticais, incluindo areas de trabalho e areas De atencao Média 30/04/22
Infraestrutura Urbana/Interior e ; ) e )
técnicas de controle de restabelecimento de servigos essenciais e normais, na falta
de iluminacdo normal, conforme ABNT NBR 10898.
Coordenadoria Municipal de Auséncia de guarda-corpo no mezanino localizado em galp&o da =
Infraestrutura Urbana/Interior Coordenadoria, oferecendo risco de quedas aos trabalhadores. De atencdo Alta 30/04/22
Coordenadoria Municipal de Providenciar trava de seguranca nos ganchos do guincho utilizado nas De atencao Média 30/04/22
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Infraestrutura Urbana/Interior

atividades operacionais do setor.

Coordenadoria Municipal de

Providenciar o armazenamento de 6leo diesel em um depdsito externo as
dependéncias internas da empresa. O deposito deve ser construido conforme as
seguintes caracteristicas: a) ser construido a uma distancia minima de 3,0 m das

areas de circulagéo de pessoas, se possivel realizar a instalagdo de uma tela
metélica para efetuar isolamento da area; b) deve ser construido em material
incombustivel (alvenaria, metal, etc.); c) ter piso com barreiras de contencéo e

. canaletas metalicas interligadas a caixas recolhedoras de residuos; d) possuir De atengéo Média 30/06/22
Infraestrutura Urbana/Interior . S~ ~ e L T T
sistema de ventilagdo e exaustdo mecanica; e) possuir iluminagao intrinsecamente
segura para atmosferas com potencial de explosividade ou inflamabilidade; f)
possuir sinalizagdo com os seguintes dizeres “Perigo Inflamaveis/ Nao fume”. O
local devera possuir restricdo de acesso a pessoas ndo autorizadas e manter livro
de registro no qual devem ser registradas todas as entradas e saidas do local
(informando data e hora do acesso/saida).
Coordenadoria Municipal de Educacao e Providenciar a instalacdo de corrimdo de seguranc¢a nas escadas existentes da ~ -
Desporto empresa, conforme orientac6es da ABNT NBR 9077:2001. De atengdo Média 30/04/22
Realizar dosimetrias de ruido, seguindo critérios técnicos da NHO 01
Coordenadoria Municipal de Educagéo e (FUNDACENTRO),N no processo de trabalho do cargo dg Motorista (Transzorte De atencéo Média 30/05/22
Desporto escolar). A avaliagdo deve considerar 0s grupos homogéneos de exposi¢do ao
agente ruido.
Coordenadoria Municipal de Educagéo e Providenciar a instalacéo de fitas antiderrapantes nos degraus das escadas ~ -
Desporto existentes, conforme orienta¢cdes da ABNT NBR 9077:2001 e da NR 08, item 8.3.5. De atencdo Média 30/04/22
Coordenadoria Municipal de Providenciar a instalacdo de fitas antiderrapantes nos degraus das escadas ~ -
Administragéo existentes, conforme orienta¢cdes da ABNT NBR 9077:2001 e da NR 08, item 8.3.5. De atencdo Média 30/04/22
Coordenadoria Municipal de Providenciar a instalagcao de corrimdo de seguranga nas escadas existentes da De atencéo Média 30/04/22

Administrac&o

empresa, conforme orientacfes da ABNT NBR 9077:2001.

MEDIDADAS GERAIS: Manter fiagdo elétrica isolada e em bom estado de conservacdo. Manter os inflamaveis e combustiveis isolados e longe de fontes de ignigdo. Manter botijdes de GLP no lado externo
das instalagbes da empresa. Ventilar adequadamente os ambientes de trabalho. Manter areas de trabalho limpas e higienizadas. Disponibilizar papel toalha, sabonete liquido e lixeira com acionamento por
meio de pedal nos banheiros. Disponibilizar &gua potavel e copos descartaveis para trabalhadores. Seguir orientacdes contidas na NR 11, sobre armazenamento de materiais. Manter sistema de aterramento
de méaquinas e equipamentos. Manutenc&o preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos.
(*) A Prefeitura Municipal deve avaliar a disponibilidade financeira para as devidas adequa¢des das maquinas; caso ndo seja possivel aresolugcao imediata das desconformidades apresentadas,

estabelecer um cronograma de cumprimento para as mesmas, conforme a gravidade e a pontuacéo estabelecida.
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13. CONCLUSAO.

O PPRA/ PCMSO da Prefeitura Municipal tem por objetivo e finalidade “Prevengédo e Saude do
Trabalhador”, quer seja de doencas do trabalho ou ocupacionais, bem como de acidentes de trabalho,
tendo como referencial que todos ao serem admitidos na empresa estejam sadios, aptos e adaptados
fisica e mentalmente para a funcédo a que se dispéem e, ao se desligarem ou aposentarem, ndo tenham
adquirido nenhuma doenca ou incapacidade como resultado de suas atividades laborativas, com excecéo
daquelas relacionadas a idade ou degenerativas. Em face da realizacdo deste documentos-base,
salienta-se a necessidade de cumprimento por parte da empresa contratante das medidas sugeridas,
bem como as articulagdes com as demais Normas Regulamentadoras (MTE). A empresa SERPLAMED
exime-se de responsabilidades legais sobre 0 ndo cumprimento das recomendacdes e prazos sugeridos
nestes relatérios. Desta forma, a Prefeitura Municipal devera estar ciente de que a implementacédo das

medidas recomendadas é de responsabilidade da mesma.

SANTO CRISTO - RS, JANEIRO DE 2022.

DR. CLAUDIO LUIS FRIEDRICH

Médico do trabalho (CREMERS 18711)

Especialista Medicina do Trabalho (RQE 22594)
Pés-graduado em ergonomia e pericias médicas

Fone de contato: (55) 3512 3157.

E mail: claudio@serplamed.com.br

RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORACAO DO PPRA
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